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CENTRO UNIVERSITARIO ISIC

Es necesario como en toda organizacion educativa la regulacion de los aspectos
académicos que habran de imperar entre alumnos, maestros e institucion, para lo

cual se tienen por vistos los siguientes capitulos.

TITULO PRIMERO
DISPOCIONES GENERALES

CAPITULO I.-
DEL OBJETO Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-. OBJETO DEL REGLAMENTO INSTITUCIONAL. - El presente
reglamento tiene como objeto dar a conocer a los estudiantes, las normas de
disciplina que rigen dentro del centro universitario ISIC, asi como los lineamientos
generales que regula la operatividad de las relaciones establecidas entre el personal
de la institucion y los estudiantes, con motivo de los servicios educativos que se
brinden, asi como los requisitos de ingreso, promocion, permanencia y egreso de
los estudiantes que cursaran los programas académicos en su modalidad de

licenciaturas y posgrados (especialidad, maestria y/o doctorado).

ARTICULO 2.-. OBLIGATORIEDAD Y SUPLETORIEDAD DEL REGLAMENTO
INSTITUCIONAL. - EI presente reglamento escolar es de observancia general y
obligatoria para todos los estudiantes inscritos que cursen algun plan de estudios
de nivel superior en cualquiera de sus modalidades; su cumplimiento, sera vigilado,
por la rectoria, direccidon general, direccion del plantel, el departamento de cobranza,
la coordinacion de control escolar, las coordinaciones académicas de carrera y los
profesores, cada uno en el nivel de las responsabilidades y funciones especificas

que correspondan.
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Las disposiciones no previstas en el presente reglamento se aplicaran de manera
supletoria a las leyes de observancia general en el Centro Universitario ISIC o lo

que disponga la direccidén general o del plantel.

ARTICULO 3.- MODIFICACION DEL REGLAMENTO INSTITUCIONAL. Cuando
se realicen modificaciones al presente reglamento, la institucién empleara medios

oficiales e institucionales para hacerlo de conocimiento a la comunidad universitaria.
ARTICULO 4.- Para efectos del presente reglamento se entendera como:

ACTUALIZACION DE PLANES DE ESTUDIO: el proceso administrativo que, de
forma constante y permanente, el Centro Universitario ISIC realiza en sus planes y
programas de estudios, con el objetivo de renovar sus contenidos tematicos
conforme a las necesidades actuales, asi como los avances sociales, cientificos y

tecnologicos de la disciplina.

ANTECEDENTE ACADEMICO: el certificado de estudios totales previo al nivel

académico que se encuentren cursando el estudiante.

AUTORIDAD EDUCATIVA: aquellas autoridades que otorgan reconocimiento de

validez oficial a los servicios escolares que brinda la Institucion.

ALUMNO: también se le denominara estudiante, quien sera la persona que cumple
con todos los requisitos de ingreso, se encuentre inscrita y curse algun plan de
estudio o programas académicos en su modalidad de diplomados, licenciaturas y

posgrados (especialidad, maestria y/o doctorado).

CENTRO UNIVERSITARIO ISIC: con relacion a la aplicabilidad del presente

reglamento, hace referencia a esta Institucion.
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COMUNIDAD UNIVERSITARIA: La integran los estudiantes, docentes,
coordinadores académicos de carrera, personal administrativo, rector y directivos

del plantel.

DIPLOMADO: el programa de educacion continua con una duracién variable, pero
mas corto que una especialidad y que una maestria, que es disefiado para

profundizar y actualizar conocimientos en un area especifica.

DISCRIMINACION: en plena observancia de la Ley para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, considerando su ultima reforma DOF 01-04-2024, se retoma

textualmente su contenido definitorio. Por lo tanto, “...se entendera por
discriminacion toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accion u
omision, con intencidén o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga
por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades, cuando se
base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de
piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social,
econdmica, de salud fisica o mental, juridica, la religidn, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las
opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil,
la situacién familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo. ... También se entendera como discriminacion la
homofobia, misoginia, cualquier manifestacién de xenofobia, segregacién racial,
antisemitismo, asi como la discriminacion racial y otras formas conexas de
intolerancia.

EGRESO: Al proceso mediante el cual el alumno acredita haber cumplido con todos
los requisitos sefialados tanto en el presente reglamento como en el programa
académico en el cual estuvo inscrito.

EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS. -. proceso administrativo que permite reconocer

la validez de estudios realizados en una institucion educativa dentro del Sistema
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Educativo Nacional, para que sean aceptados en otra institucion de ese mismo

sistema.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE. — técnicas y métodos que se disefian ad hoc,
en funcion de las asignaturas, con el propdsito de optimizar la adquisicion de

conocimientos y desarrollar habilidades en los alumnos.

INGRESO: Al proceso a través del cual se admite como alumno del Centro
Universitario ISIC a la persona que lo solicite y cumpla con los requisitos de
admision especificos del programa académico, conforme a lo estipulado en el

presente reglamento y las demas disposiciones aplicables.

MODALIDAD EDUCATIVA: A la forma en la cual se organiza, distribuye y
desarrolla el programa académico, los mecanismos previstos para su imparticion y

el espacio en el que se realiza el proceso de ensefianza aprendizaje.

LICENCIATURA: Consiste en el nivel educativo del tipo superior encaminado
fundamentalmente a desarrollar conocimientos, actitudes, aptitudes, habilidades y

métodos de trabajo para el ejercicio de una profesion.

PLATAFORMA EDUCATIVA. Es la herramienta tecnolégica que coadyuva a
administrar los contenidos, las actividades de los estudiantes para facilitar la

interaccion entre docente y estudiantes.

POSGRADO: es el programa de estudios universitarios que se cursa después de
obtener un titulo de grado, y puede consistir en una especialidad, una maestria y/o

un doctorado.

REGLAMENTO. - se refiere a las normas de disciplina establecidas en el presente

reglamento.
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TRAYECTORIA: Al proceso a través del cual se construye la formacién del alumno

con base en un plan de estudios.

CAPITULO I
DEL INSTITUTO EDUCATIVO

ARTICULO 5.- El Centro Universitario ISIC es la organizacion educativa
responsable de los procesos de ensefianza y aprendizaje destinados al logro de los
objetivos perseguidos por esta institucion, para lo cual, articula la participacion de
las distintas personas que constituyen esta asociacion civil, asi como cualquier otra

institucion vinculada con la presente.

ARTICULO 6.- El Centro Universitario ISIC para efectos de un desarrollo integral

atendera a las siguientes disposiciones:

1. Desarrollar como comunidad de trabajo, el proyecto educativo del Centro
Universitario ISIC, atendiendo siempre a los lineamientos marcados por la

SE (Secretaria de Educacién), con la participacidén de todos sus integrantes.

2. Adoptar el principio de no discriminacion en el acceso y trayectoria educativa
de nuestros alumnos.

3. Promover la vinculacion intersectorial e interinstitucional con las areas que
se consideren pertinentes, a fin de asegurar la provision de servicios sociales,
psicologicos, legales, psicopedagogicos y médicos que garanticen
condiciones adecuadas para el aprendizaje.

4. Desarrollar procesos de autoevaluacion institucional con el propdsito de
revisar las practicas pedagdgicas.

Definir su cédigo de convivencia.
Incentivar la elaboracion de iniciativas que lleven al desarrollo de

experiencias educativas.
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ARTICULO 7- El Centro Universitario ISIC, esta integrado por el sigh

organigrama:

1) Rector

2) Direccion general

3) Direccion del plantel

4) Departamento de Control escolar

5) Departamento de cobranza (secretarias)
6) Coordinador académico de carrera

7) Personal académico (Docente)

8) Personal administrativo, de logistica y de servicios de apoyo.

CAPITULO Ill.
SOCIEDAD EDUCATIVA

ARTICULO 8.- Los integrantes de la sociedad educativa, son sujetos de derechos
y obligaciones que deberan encadenarse entendiendo Ila necesaria

correspondencia de unos con otros.

ARTICULO 9.- Los integrantes de la sociedad educativa, como sujetos del derecho
social de la educacién, deberan contribuir a la construccién de una cultura incluyente

y democratica.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 10.- El director general es la maxima autoridad del Centro Universitario
ISIC.

ARTICULO 11.- La representacion institucional del Centro Universitario ISIC, sera

exclusiva del director general.
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ARTICULO 12.- Para el caso de que el director general se encuentre ausente sera
sustituido por el rector.

ARTICULO 13.- Son atribuciones y deberes del director general, las siguientes:
1.- La representacion institucional del Centro Universitario ISIC.

2.- Dar cumplimiento cabal a la mision y vision del Centro Universitario ISIC.
3.- Vigilar que el presente reglamento sea cumplido.

4.- Nombrar y remover libremente al personal de confianza de las diferentes areas

de la Institucidon educativa.

5.- Certificar en unién con el encargado de direccion de plantel y control escolar, la
expedicion de titulos de grado, en los demas documentos oficiales, el director

general podra delegar su firma en el funcionario que considere pertinente.

6.- Llevar las relaciones publicas del Centro Universitario ISIC, tratando siempre de

proyectar la imagen positiva de la misma ante la comunidad.

7.- Otorgar becas.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DEL PLANTEL

Articulo 14.- El director del plantel sera designado por el director general y sera la

autoridad maxima de la institucion educativa.

Articul0 15.- El cargo de director del plantel sera durante el tiempo que designe el
director general o en su caso cuando exista renuncia fundada, misma que sera

analizada por la direccion general.
ARTICULO 16.- Son atribuciones y deberes del director del plantel, las siguientes:

1.- Representar al Centro Universitario ISIC., ante la sociedad educativa.
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2.- Presentar diariamente al director general del Centro Universitario ISIC, todos los

asuntos pendientes de resolucion para que se dicten los acuerdos que

correspondan.

3.- Convocar a reuniones con docentes con previa citacion y presidir dichas

reuniones.
4 - Dar solucién a los conflictos sometidos a su consideracion.

5.- Sera responsable de la planificacion, coordinacion, supervision y evaluacion del

area académica.
6.- Dar cumplimiento a la mision, vision y objetivos del Centro Universitario ISIC.
7.- Coordinar el proceso de evaluacion docente.
8.- Gestionar proyectos de innovacion pedagogica.

9.- Dirigir equipos de trabajo, coordinadores académicos de carrera, y animarlos en
una adecuada orientacion al logro, preocupandose de conservar un buen clima

laboral al interior del Centro Universitario ISIC.
10.- Implementar cursos de capacitacion al personal a su cargo.

11.- Retroalimentar al personal a cargo para que se logren las metas definidas, tanto

a nivel de competencias, como a nivel de objetivos.
12.- Gestionar los recursos de su area.

13.- Colaborar directamente en la organizacional del clima laboral y la convivencia

escolar dentro del establecimiento.

15



CENTRO UNIVERSITARIO ISIC

TEPIC NAYARIT

CAPITULO VI
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR

ARTICULO 17.- El departamento de control escolar del Centro Universitario ISIC.,
sera el encargado de brindar los servicios escolares y realizar los tramites

necesarios ante la secretaria de educacion y la direccion de profesiones.

ARTICULO 18.- El departamento de control escolar tiene como funcién integrar y
organizar los expedientes, llevar el registro de las calificaciones, establecer el
calendario de examenes, registrar las inscripciones, emitir constancias de los
alumnos acorde a su carrera, ademas de cotejar toda la informacién capturada y

generada por el departamento.

ARTICULO 19.- Son deberes y atribuciones del departamento de control escolar,

las siguientes:

1.- Verificar y hace valer los reglamentos, las politicas y normas generales

académicas y administrativas del Instituto.

2.- Establecer los procedimientos necesarios para el eficiente funcionamiento de las

actividades y operatividad de los servicios escolares que se brindan.

3.- Mantener una comunicacion efectiva con los responsables de las demas areas
o departamentos con los que se encuentra vinculada su operatividad, con el fin

de mejorar su funcion.

4.- Recibir, registrar, digitalizar, organizar, conservar y mantener seguros los
documentos que integran el expediente escolar de los alumnos; hasta el

momento de su entrega a los mismos.

5.- Recibir, verificar y conservar el registro de los resultados de las evaluaciones
finales de los alumnos al término de cada cuatrimestre y en cada ciclo escolar;
asi como verificar que se encuentren disponibles las calificaciones para consulta

e impresién de los alumnos.
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6.- En su caso, elaborar las constancias de calificaciones, historiales académicos

constancias escolares (previa solicitud y pago de derechos).
7.- Autorizar la inscripcion y reinscripcion de los alumnos.

8.- Autorizar y dar tramite a los cambios y bajas de alumnos en coadyuvancia con

el director del plantel.

9.- Integrar los expedientes para la gestion del registro de los titulos y expedicion de

cédulas profesionales.

10.- Brindar en todo momento una atencién eficiente y amable dentro de todos los

servicios que se proporcionan.

CAPITULO VI
DEL DEPARTAMENTO DE COBRANZA
(SECRETARIAS)

ARTICULO 20.- El departamento de cobranza seré el encargado de llevar el registro
de activos y pasivos del Centro Universitario ISIC, dicho departamento estara a

cargo de las secretarias.
ARTICULO 21.- Son atribuciones y deberes de la secretaria

1. Realizar la cobranza de cuotas de los alumnos.

2. Recibir el pago por constancias de calificaciones y credenciales

3. Llevar un registro diario de los ingresos y egresos del Centro Universitario
ISIC.

4. Realizar las altas de los alumnos en el sistema interno, para la generacién
de las listas de asistencia.

5. Llevar un reporte diario de las inasistencias (presencia o virtual) de los

alumnos.
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6. Realizar llamadas a los alumnos que no asisten para conocer los motivos de
su inasistencia y reportar a la direccidon del plantel y tramitar lo
correspondiente ante el departamento de control escolar.

7. Sacar los estados de cuenta de los alumnos que estén por egresar de la
institucion educativa.

8. Informar al director del plantel respecto a los reportes relativos a las

cobranzas que recibe el Instituto a través del presente departamento.

9. Hacer los pagos correspondientes o los egresos que requiera el Centro

Universitario ISIC.

CAPITULO VIiI
DEL PERSONAL ACADEMICO
(DOCENTES)

ARTICULO 22.- El personal académico es el conjunto de personas contratadas para

facilitar el proceso de aprendizaje.

ARTICULO 23.- Docente es la persona fisica que presta servicios de docencia y/o
asesoria y/o tutoria, conforme a los planes y programas establecidos por la direccién
del Centro Universitario ISIC, tanto, para las licenciaturas, especialidades,

maestrias, doctorado, diplomados y cursos de actualizacion.

ARTICULO 24.- Los docentes sera profesionistas que prestaran un servicio
profesional al Centro Universitario ISIC, mediante el pago de honorarios, y deberan

cumplir con los siguientes requisitos.

1. Contar con el titulo y cédula profesional correspondiente
2. Ser especialista en la asignatura que pretende impartir

3. Contar con la experiencia minima necesaria de 3 afos.

ARTICULO 25.- Las contrataciones de los docentes seran conforme a las

necesidades del Centro Universitario ISIC y se le asignara las asignaturas
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correspondientes conforme a la carga horaria requerida para cada licenciatura,

especialidades, maestrias, doctorado, diplomados y cursos de actualizacién.

ARTICULO 26.- Los docentes tendran en todo tiempo los derechos y obligaciones

siguientes:

1. Impartir las asignaturas encomendadas por la direccion del plantel

2. Aplicar examenes y solicitar la realizacién de investigaciones o trabajos,
debiendo respetar siempre los tiempos y el contenido de los planes y
programas de estudio.

3. Percibir el pago de honorarios por la prestacion de los servicios profesionales

académicos que sean efectivamente prestados.

Hacer uso de las instalaciones.

Asistir a los eventos académicos, cursos y seminarios organizados por el

propio Centro Universitario ISIC, obteniendo, en su caso, las respectivas

constancias.

Llegar puntual a su clase.

Ser ejemplo

Dar cumplimiento al presente reglamento.

© ® N o

Cumplir integramente con lo establecido en las clausulas de su contrato de

prestacion de servicios profesionales académicos segun sea el caso.

10. Entregar oportunamente a control escolar avances programaticos
(Planificaciones), calificaciones conforme a las fechas que se le estipulen.

11. Firmar oportunamente la némina correspondiente.

12. Proporcionar asesoria para trabajos de investigacion de tesis; y fungir como
miembro de jurado cuando cumpla los requisitos establecidos para ello y asi
lo determine la direccion del plantel del Centro Universitario ISIC

13. Asistir a las reuniones que convoque la direccidn del plantel.

14.No hacer propaganda ni proselitismo politico en la institucién.
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15.Observar durante todas las actividades relacionadas con la institucion o con
cualquiera de sus miembros, una conducta acorde con las buenas
costumbres y la ética profesional,

16. Todas las relaciones humanas deberan estar sustentadas en los principios

de lealtad, mutuo respeto, consideracion justa y solidaridad;

17. Promover, cuidar y respetar la integridad y ética académica en todas las
actividades dentro y fuera de la institucion. Se entiende por integridad
académica toda actividad relacionada con el desempefio académico en
general, libre de engafio, de copia, de plagio, de fraude o de violaciones a los
derechos de autor.

18. Combatir los actos de deshonestidad académica en cualquiera de sus
expresiones o manifestaciones,

19. Las demas obligaciones que sean correlativas a los derechos consignados

en el presente reglamento.

ARTICULO 27.- La catedra se imparte en el horario y con medios (plataformas)
establecidos de comun acuerdo con la direccion del plantel y de acuerdo con el plan

de estudios correspondiente.

ARTICULO 28.- Los profesores deberan registrar la asistencia de los alumnos,
anotando el tema a desarrollar en cada clase, asi como, el trabajo de investigacion

diaria al finalizar la clase.

ARTICULO 29.- Los profesores evitaran acordar con los alumnos suspensiones de

clase o cambios de horario y fechas de examenes.

ARTICULO 30.- Las excepciones se estableceran con antelacién y de acuerdo con

la secretaria que determinen los reglamentos internos.
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CAPITULO IX.-
MISION, VISION, Y VALORES INSTITUCIONALES

ARTICULO 31.- El Centro Universitario ISIC, tiene como misién, vision y valores
Institucionales los siguientes:

.- MISION DEL CENTRO UNIVERSITARIO ISIC.

Formar estudiantes con altos valores morales, capaces de lograr la superacion
personal y la excelencia académica, y ser forjadores de una sociedad mas critica,

analitica y preparada para nuestro mundo globalizado.

Il.- VISION DEL CENTRO UNIVERSITARIO ISIC.

Consolidarnos como la mejor institucion educativa en el estado de Nayarit,
comprometidos con la excelencia académica apoyados con una planta docente

capacitada y actualizada en los nuevos programas de ensefianza-aprendizaje.

lll.- VALORES Y PRINCIPIOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO ISIC.

1. Respeto. - Reconocer y valorar todo aquello que nos rodea.

2. Solidaridad. - Ayudar a los demas sin esperar nada a cambio.

3. Tolerancia. - Respetar las ideas de los demas cuando son diferentes a las
propias.

4. Responsabilidad. - Cumplir con nuestras obligaciones y asumir las
consecuencias de nuestras decisiones.

5. Compromiso Social. - Buscar el bienestar general por encima del particular.

6. Superacion. - Vencer obstaculos y dificultades.
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TITULO SEGUNDO
DEL INGRESO (ADMISION), PROMOCION Y
PERMANENCIA DE LOS ALUMNOS.

CAPITULO |
DE LA ADMISION, PROMOCION Y PERMANENCIA DE LOS
ALUMNOS

ARTICULO 32.- REQUISITOS PARA LA ADMISION. - El Centro Universitario ISIC,
admitira a toda persona que solicite su ingreso considerando sélo su intelectualidad
y moral, sin consideraciones de raza, religion, filiacion o convicciones ideoldgicas,
siempre y cuando cumpla con los perfiles de ingreso de la licenciatura, posgrado y

estudios de actualizacion correspondiente.

ARTICULO 33.- REQUISITOS DE INSCRIPCION. - Para poder inscribirse como
alumno del Centro Universitario ISIC debera cumplir con los siguientes requisitos.

PARA LICENCIATURA:

a) Ficha de inscripcion o formato de registro (carnets)

b) Acta de nacimiento original y dos copias

c) Certificado original de bachillerato o equivalente y dos copias.

d) Escrito de validacion y/o legalizacion segun sea el caso, expedida por la
institucion en la que curso los estudios que anteceden.

e) CURP y dos copias

f) Cubrir la cuota de inscripcion correspondiente.

g) Comprobante de domicilio y dos copias.

h) En caso de equivalencia, presentar el certificado parcial de estudios por la
institucion de procedencia, y dos copias.
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PARA POSGRADOS (ESPECIALIDAD, MAESTRIAS Y DOCTORADOS):

a) Ficha de inscripcion o formato de registro (carnets)

b) Acta de nacimiento original y dos copias

c) Certificado original de licenciatura o maestria (segun sea el caso), o bien,
constancia de terminacién de estudios indicando que se autoriza la
modalidad de titulacién por avance de posgrado cuando se tome como
opcion de titulacién, y dos copias.

d) Titulo o cedula profesional original o copia certificada y dos copias.

e) CURP y dos copias

f) Cubrir la cuota de inscripcion correspondiente.

g) Escrito de validacion expedida por la institucion en la que cursé los estudios
que anteceden.

h) Comprobante de domicilio y dos copias

i) Carta de exposicion de motivos

j) Curriculum vitae actualizado y firmado.

k) Realizar entrevista con el Coordinador académico

l) En caso de equivalencia, presentar el certificado parcial de estudios por la

institucion de procedencia, y dos copias.
PARA DIPLOMADOS Y CURSOS DE ACTUALIZACION:

a) Llenar solicitud.

b) Copia de identificacion.

c) Copia de la evidencia del pago.

d) Aceptar las consideraciones especificas del perfil de ingreso y del perfil de
egreso, asi como las reglas de comportamiento precisadas por el (los)

instructor(es).
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ARTICULO 34. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION. - Todo aspirante que"desee
inscribirse a un plan de estudios ofertado por esta Institucién educativa debera
cumplir con el proceso de inscripcion antes de ser reconocido como estudiante.

l. Llenar formato de inscripcién. (carnets)

Il. Presentar los requisitos de inscripcién ante Control escolar.

Il. La institucion realizara el cotejo de los documentos originales

presentados por el estudiante.
V. Realizar el pago de las cuotas de inscripcion y mensualidad

correspondiente.

ARTICULO 35.- El Centro Universitario ISIC se reserva el derecho de investigar la
autenticidad de los documentos presentados por el alumno en el proceso de
inscripcion; en caso de incurrir en la entrega de documentos falsos para inscribirse,
sera dado de baja inmediatamente, y se reportara ante las autoridades

correspondientes sobre dicha falta.

ARTICULO 36.- VALIDACION O LEGALIZACION DEL CERTIFICADO DE
BACHILLERATO O GRADO. El alumno inscrito en alguna modalidad de grado o
posgrado se obliga a entregar dentro del primer ciclo que curse, la validacion o
legalizacion del Certificado de estudios, de conformidad con el formato oficial de la

Institucion.

El Centro Universitario educativo ISIC, verificara que el certificado de estudios sea
auténtico y que la institucion que lo haya expedido tenga dichos estudios
incorporados al sistema educativo nacional. De haber irregularidades, el documento
sera remitido ante la autoridad educativa para que resuelva lo conducente,
asimismo de comprobarse que es apocrifo, se procedera a dar de baja

inmediatamente al estudiante.
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ARTICULO 37.- PLAZO PARA INTEGRAR EXPEDIENTE DESPUES DE
INSCRIBIRSE. Sin excepcion, todo aspirante que haya sido aceptado como alumno
tendra un plazo de 30 treinta dias, para entregar los requisitos de inscripcion con la
salvedad del certificado de estudios de bachillerato. En este ultimo caso, el
estudiante contara con un plazo de hasta cuatro meses, ya sin prérroga, a partir del
inicio de clases del primer ciclo escolar para entregar el certificado de estudios
totales de bachillerato o su equivalente, pasado este plazo, el estudiante podra ser
dado de baja, o bien si no dispone del certificado de bachillerato/titulo al momento
de la inscripcion, podra ser inscrito provisionalmente con la presentacion de copias
fotostaticas del mismo, o de una constancia integra con calificaciones, con periodo

de inicio y termino.

En estos casos, el alumno firmara una carta compromiso donde se otorga el plazo
descrito a partir del inicio de clases para que entregue el original del documento
mencionado. Si no lo hiciere, no seran validas las calificaciones obtenidas en el

periodo correspondiente, y no podra continuar inscrito en el instituto.

ARTICULO 38.- PRORROGA PARA ENTREGAR DOCUMENTACION. la Las
personas inscritas podran tener el beneficio de prorroga de las excepciones antes
descritas, cuando acrediten mediante constancia expedida por la institucién que
corresponda, que han concluido sus estudios inmediatos anteriores, que su
antecedente de estudios se encuentran en tramite, debiendo firmar el formato oficial
o carta responsiva que le expida la coordinacion de control escolar, en el que debera
manifestar bajo protesta de decir verdad las causas por las cuales no cuenta con su

certificado de estudios totales, aceptando el plazo improrrogable.
Cumplido el plazo descrito en el parrafo anterior, quienes no haya cumplido con la

entrega del documento en comento, seran dados de baja de forma temporal,

suspendiéndoles los servicios educativos.
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ARTICULO 39.- INVASION DE CICLO. - Los aspirantes que entreguen certificado
de estudios totales con los que se verifique invasidon de nivel educativo,
comunmente conocida como violacion de ciclo, seran dados de baja temporalmente
y se notificara a la autoridad educativa para que ésta determine o apruebe el plan

de regularizacion del alumno.

ARTICULO 40.- SOBRE REPROBAR ASIGNATURAS. - Los alumnos que
habiendo concluido un ciclo (cuatrimestre o semestre) reprueben mas del 50% de
las asignaturas de dicho periodo deberan cursar nuevamente dicho ciclo (todas las

asignaturas) y no se permitira regularizar esas asignaturas bajo una forma distinta.

De forma similar, todo alumno que, al finalizar un ciclo, acumule al menos cuatro
asignaturas reprobadas de diferentes ciclos, sera sujeto de baja temporal si no
regulariza su situacién académica en el periodo inmediato siguiente de examenes

de regularizacion (regularizacion y/o extraordinarios).

ARTICULO 41.- Al realizar la inscripcion, el alumno queda obligado a cumplir con

todo lo sefalado por los reglamentos y disposiciones que norman a este Instituto.

CAPITULOII
DE LAS REINSCRIPCIONES

ARTICULO 42.- REINSCRIPCION. - Es el registro realizado por el Centro
Universitario ISIC, a partir del cual se establece que un alumno desea y esta en
condiciones académicas para cursar un ciclo o cuatrimestre mas de su formacién

académica.

ARTICULO 43.- SIN DERECHO A REINSCRIPCION. - No tendran derecho a

reinscripcion, los alumnos que estén bajo las siguientes condiciones:

26



CENTRO UNIVERSITARIO ISIC

TEPIC NAYARIT

En caso de haber firmado carta condicionante por situacion académicay no habe

Q

cumplido con los compromisos establecidos.

Haber sido dado de baja por faltas graves al presente reglamento.

Tener adeudos pendientes en el departamento de finanzas.

Haber reprobado el 50% de las asignaturas del cuatrimestre correspondiente.
No haber solicitado los exdmenes extraordinarios correspondientes.

-~ @ oo T

Ser un alumno irregular

g. No haber cumplido con todos los requisitos académicos

ARTICULO 44- CONDICIONANTES A LA REINSCRIPCION. - A los alumnos que
hayan presentado anormalidades en su desempeio académico o en su conducta
en el ciclo escolar anterior se autorizara su reinscripcion bajo ciertas condiciones,
estos alumnos podran ser dados de baja en funcion de sus irregularidades

académicas y/o disciplinarias, y seran considerados como alumnos condicionados.

ARTICULO 45.- CALENDARIO DE RESINSCRIPCIONES. - La Coordinacién de

control escolar establecera el calendario para los periodos de reinscripciones.

ARTICULO 46. REGLAS PARA REINSCRIBIRSE AL CICLO INMEDIATO
SIGUIENTE. La reinscripcion de los alumnos debe hacerse de acuerdo con las
siguientes reglas:
l. Tener cubierto el pago de reinscripcion, y estar al corriente del pago de
sus mensualidades.
Il. No contar con adeudo de pagos en ciclo anterior (mensualidades,
inscripciones, reinscripciones u otros).
Il. Todo alumno debe seguir el plan de estudios vigente en el momento de
Su reinscripcion, en caso de que se hubiera actualizado y la autoridad
educativa lo requiere, se sujetara a los cambios o actualizaciones
siguiendo las indicaciones conforme al plan de regularizacion indicado por

el coordinador del programa educativo (académico), autorizado por
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control escolar, o bien se sometera al estudiante a equivalenCié de
estudios.

V. En los casos de alumnos que reprueben alguna asignatura seriada no
podran cursar la que sigue en seriacion, hasta que dicha asignatura sea

aprobada, tampoco se podra llevar a cabo su reinscripcién.

ARTICULO 47. REGLAS PARA SER PROMOVIDO AL CICLO SIGUIENTE. Para
que un alumno sea promovido al siguiente ciclo, debera tener el siguiente estatus:
l. Sin adeudos econdmicos con la Institucion o, en su caso, contar con un
convenio de pago.
Il. Tener mas del 50% de asignaturas aprobadas en el ciclo inmediato
anterior que se haya concluido.
Il. No exceder de 4 (cuatro) asignaturas reprobadas de dos o mas ciclos
diferentes, incluido el inmediato anterior que se haya concluido.
V. Para el caso del ultimo ciclo escolar del plan de estudios, sin justificacion
alguna, el alumno que tenga mas de cuatro asignaturas reprobadas al

concluir el periodo de examenes extraordinarios, causara baja.

ARTICULO 48: PROMOCION Y PERMANENCIA DE LOS ALUMNOS. - Los
tiempos minimos para terminar los estudios académicos en el Centro Universitario
ISIC, seran los siguientes:

1. Para Licenciatura sera de cuatro afios.

2. Para el caso de Especialidad sera de un afo.

3. Para el caso de Maestrias sera de dos afos.

4. Para el caso de Doctorado sera de dos a tres afios.

5. En caso de los Diplomados seran de 120 horas como minimo.
Articulo 49.- AMPLIACION DE LA PERMANENCIA Y CONCLUSION. - El Centro
Universitario ISIC, brindara un plazo maximo de un afio mas para terminar con los
planes de estudios sefaladas con anterioridad, por lo que, si excede de dicho plazo,
sera obligatorio que el alumno que pretende terminar con la licenciatura,

especialidad o maestria debera hacer un curso de actualizacion.
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TITULO TERCERO
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
ESTUDIANTES

CAPITULO |
DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 50. DERECHOS DE LOS ALUMNOS. Los alumnos tienen derecho a lo

siguiente:

1. Recibir trato cordial y respetuoso de docentes, personal administrativo y
cualquiera que labore en la institucién.

2. Recibir una educacion integral e igualitaria, que contribuya al desarrollo
de su personalidad, posibilite la adquisicion de conocimientos,
habilidades, sentido de responsabilidad, solidaridad social y que garantice
igualdad de oportunidades y posibilidades.

3. Conocer al inicio de cada asignatura el programa académico, asi como
los criterios de evaluacion por parte del docente.

4. Recibir aclaracion de las dudas que resulten en clase por el profesor titular
de las asignaturas.

5. Recibir retroalimentacion de las actividades de aprendizaje realizadas.

6. Ser escuchado y atendido sobre sus propuestas, peticiones,
inconformidades, reportes o quejas cuando éstas, sean razonables y
justificables.

7. Recibir informacion sobre las actividades organizadas en el plantel, ya

sean regulares o extra clase asi como su participacion en las mismas.
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8. Retirarse del plantel en caso de enfermedad o asuntos personales con la
previa autorizacion de la direccion del plantel o el departamento de control
escolar.

9. Recibir asesoria por parte del Coordinador del programa educativo
(académico) sobre asuntos relacionados con sus estudios.

10.  Recibir solucién a problemas relacionados con el servicio educativo
reportadas al coordinador del programa educativo (académico).

11.  Conocer las calificaciones de cada asignatura al terminar cada
evaluacion.

12.  Solicitar la revision y correccion de su evaluacién dentro del plazo de 5
dias habiles.

13.  Recibir respuesta a sus peticiones

14.  Participar en todas las actividades que realice el Instituto.

15.  Disfrutar de vacaciones y dias de descanso segun marque el calendario
escolar o los dias que la institucion sefiale de acuerdo con la modalidad.

16. Presentar los examenes de regularizacion, extraordinarios, o recusar
asignaturas con base a lo establecido en el presente reglamento.

17. Recibir carta de pasante conforme a lo establecido en el presente
reglamento.

18.  Recibir titulo profesional, diploma, grado o constancia correspondiente,
conforme a lo establecido en el presente reglamento.

19.  En su caso, tramitar equivalencia de estudios por estudios que hubiera
cursados previamente.

20.  Solicitar cambio de grupo durante los primeros quince dias de clases en
cada ciclo escolar, siempre que exista otro grupo del mismo grado,
modalidad y con capacidad suficiente en el aula.

21.  Manifestar libremente sus ideas sin mas restriccion que el derecho a
terceros y a la propia reglamentacion institucional.

22.  Recibir los servicios que proporciona la Institucion, siempre y cuando

cumpla con los requisitos para cada servicio prestado.
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23.  Utilizar las instalaciones, equipo y material didactico.

24.  Ser protegidos contra toda agresion o abuso fisico, psicolégico o moral.

25.  Ser evaluados en su desempeiio y logros, conforme a criterios rigurosa y
cientificamente fundados.

26.  Recibir el apoyo social, cultural y pedagdgico necesario para garantizar la
igualdad de oportunidades y posibilidades que le permitan completar la
educacion propuesta.

27.  Contar con una tolerancia de maximo 10 minutos unicamente a la primera

hora clase.

CAPITULO I
OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 51. Son obligaciones del alumnado:

1. Portar la camisa y/o playera autorizada por la direccion.

2. Conocer y cumplir con las normas del presente reglamento, asi como las
politicas de la institucion.

3. Asistir con puntualidad a sus clases

4. Respetar a directivos, administrativos, docentes y comparieros que den lugar
a un clima de orden y tranquilidad, que permita el cumplimiento de la tarea
en lo académico y social.

5. Estudiar y esforzarse por conseguir el maximo desarrollo segun sus
capacidades y posibilidades.

6. Respetary cuidar las instalaciones, asi como conservar y hacer un buen uso
de las instalaciones, equipamiento y materiales didacticos del
establecimiento educativo.

7. Participar en todas las actividades tanto curriculares como extracurriculares
formativas y complementarias que se apeguen a la modalidad y le sean

asignados por los docentes coordinacién o la institucion.
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8. Asistir y participar en eventos académicos, civicos, culturales, soci’al'e'é y
deportivos que sea promovidos por la institucién con caracter obligatorio.

9. Cumplir con las actividades de aprendizaje, evaluacion y acreditacion de las
asignaturas

10.Sujetarse al plan de estudios y en su caso, a las asignaturas extracurriculares
que se incorporen al plan de estudios.

11. Tramitar personalmente y de manera respetuosa los asuntos académicos o
administrativos.

12.Ser responsable y cuidadoso de la bibliografia, equipo o material que se le
proporcione a modo de préstamo por parte de la institucion.

13.Cumplir con las disposiciones académicas de conformidad al ciclo escolar.

14.Respetar el patrimonio, integridad fisica y libertad de expresion de la
comunidad universitaria.

15.El estudiante debera presentarse y permanecer en el plantel, con pantalén
totalmente liso y con la playera que identifican al Centro Universitario ISIC,
(prohibido pantaldn roto (por minima que sea esta), rasgado, parchado, o
cualquier otro equivalente, minifaldas, escote, short, sandalias, piercing,
pijama).

16.Checar ingreso al plantel a su llegada, con su credencial vigente digitalizada
que lo acredita como parte de la instituciéon. En caso de no contar con su
credencial o no checar asistencia al ingresar a la institucion no se le permitira
el acceso al plantel.

17.Respetar la libertad de conciencia, las convicciones y la dignidad, la autoridad
legitima, la integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

18.Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en la institucion.

19.Respetar el proyecto de la universidad y cumplir las normas de organizacion,

convivencia y disciplina del establecimiento educativo.
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20.Respetar la prohibicién sobre el consumo de alimentos y bebidas en las areas
de imparticion de clases; para ello dispone del area comun.

21.Respetar la prohibicion sobre el ingreso y/o consumo de bebidas alcohdlicas,
tabaco, drogas, medicamentos o psicotrépicos en el plantel; salvo los casos
justificados por atencidn médica. El estudiante, que ingrese al plantel
sustancias de las ya mencionadas o cualquier otra que sea considerada
como peligrosa para la salud o integridad de las personas, se hara acreedor
a las sanciones establecidas en el presente reglamento.

22.No esta permitido el uso de celulares, audifonos, grabadoras o cualquier tipo
de aparato electrénico dentro del salon durante el horario de clases; excepto
aquellos que sean utilizados en alguna actividad didactica organizada y
dirigida por el profesor en turno o casos de urgencia demostrada. En caso de
ser portados por el estudiante, éste sera el unico responsable de su uso y
cuidado.

23.Realizar el pago por el servicio educativo que se le brinda.

24.Pagar moratoria (recargo), cuando se realicen pago extemporaneo por
concepto de Inscripcidn, reinscripcion y/o mensualidad.

25.Respetar el cédigo de vestimenta que para cada area profesional se
establezca de forma diaria, en periodos de examenes, practicas o desarrollo
de actividades de la profesion. En este caso, los profesores podran
establecer en los criterios de evaluacion de la asignatura, vestimenta que
vaya acorde a las actividades profesionales del area de estudios cursada.

26.Elegir a un representante de grupo.

27.Tramitar y obtener la credencial de estudiante durante el ciclo que ingrese a
la institucion.

28.En caso de faltar a clases, comunicarse con sus compaferos para
mantenerse al dia sobre las actividades de aprendizaje que debe realizar o
se hubieran realizado durante su ausencia.

29.Proporcionar la documentacion requerida por el personal administrativo para

la creacion de su expediente. En caso contrario su inscripcidén quedara
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supeditada a la entrega de estos documentos para la acreditacion

correspondiente de cada periodo escolar cursado.

30.Una vez inscrito (-a) el (la) estudiante (-a) cubrira la colegiatura siguiente y
posteriores el primer dia de cada semana (los dias lunes), quincena o0 mes
segun su compromiso de pago.

31.Todo anticipo entregado por concepto de inscripcidn, colegiatura, materiales
didacticos (en caso necesario) o cualquier otro concepto no estara sujeto a
devolucién por ningun motivo.

32.El material extraescolar (papeleria, fotocopiado, libros, guias, etc.) importa
un costo adicional que sera cubierto por el estudiante al momento de
solicitarlo.

33.La solicitud para la reposicion de credencial, hoja de calificaciones y/o
constancia de estudios se hara con una anticipacion de 48 hrs.; cubriendo su
costo al momento de solicitarlos

34.Todo estudiante tiene las mismas oportunidades académicas para acreditar
sus asignaturas para lo cual se tiene que cumplir con todas las normas
académicas establecidas para el programa educativo en el que estudia.

35.Examenes extraordinarios, de regularizacion y recursamientos de
asignaturas, deberan ser solicitados por escrito y pagados en su totalidad al
momento mismo de solicitarlos.

36.Los periodos vacacionales de semana santa, verano y diciembre deberan ser
pagados en su totalidad antes del reinicio a clases. En caso contrario, el
estudiante no sera admitido en la institucion educativa hasta tener el pago
total de su adeudo y las sanciones econémicas (moratorias) acumuladas por
dichos conceptos.

37.Los estudiantes que integren grupos que en el transcurso de los cursos por

motivos de bajas queden menos de 8 estudiantes, estaran sujetos a fusion

con otro grupo, siempre que el avance y desarrollo de las asignaturas lo

permita.
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38.Todo estudiante debe conducirse en forma correcta y apropiada para cfoh"‘l'os
demas companeros, el plantel docente, personal administrativo y en general
ante toda persona que se encuentre en el plantel y area circundante. En caso
contrario, el estudiante, se hara acreedor a las sanciones disciplinarias.
39.No se admite el uso de palabras altisonantes (groserias), exageracion en el
tono de la voz (gritos), correr, brincar o actividad alguna que altere el orden
dentro del plantel y/o areas anexas. En caso contrario, el estudiante, se hara
acreedor a las sanciones disciplinarias.
40.Queda estrictamente prohibido el provocar o responder a una agresioén que
pueda desenlazar en un pleito o confrontacion directa entre dos o mas
estudiantes, estudiantes y profesores, estudiantes y plantel administrativo o
alumnos y cualquier persona que se encuentre en las instalaciones del
plantel o area anexa. En caso contrario, el estudiante, se hara acreedor a

las sanciones que correspondan.

ARTICULO 52. PAGO POR EL DERECHO A RECIBIR LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS. El estudiante se obliga al pago periddico y eventual de diferentes
conceptos relacionados con los servicios educativos que recibe o solicita, siendo

enunciativos mas no limitativos, los siguientes:

l. Inscripcion y Reinscripcién. - dentro de los primeros 05 (Cinco) dias
naturales a partir del dia en que inicie el cuatrimestre o semestre de cada

ciclo.

Il. Mensualidades. Dentro de los primeros 03 (tres) dias naturales de cada
mes.

M. Cuota moratoria por pago extemporaneo. - Solo cuando se realice
pago de mensualidad, inscripcidon o reinscripcion fuera de los plazos
establecidos.

V. Certificado de Estudios Totales. Durante el ultimo cuatrimestre que

curse sus estudios.
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V. Certificado de Estudios Parciales. Realizara pago previo al trémit"e,'é()uliéi
cuando requiera del servicio.

VI. Constancia de Estudios. Realizara pago con 48 horas de anticipacion al
tramite, solo cuando requiera del servicio.

VIl. Credencial de Estudiante. Realizara pago previo al tramite, debe
solicitarse dos dias antes de su vencimiento, o cuando se requiera
reposicion.

VIll. Recursamiento de asignatura. - Realizara pago antes de iniciar el
recursamiento, solo cuando requiera del servicio.

IX. Equivalencia o revalidacion de estudios. Realizara previo al inicio del
tramite ante la autoridad educativa, solo cuando requiera del servicio.

X. Examenes de regularizacion o extraordinarios. Realizara pago tres
dias previos al periodo de solicitud establecido en el calendario del
cuatrimestre o semestre asignado por control escolar, solo cuando
requiera del servicio.

XI. Libros que no hayan devuelto o que hubiera dafnado. Solo cuando

incurra en dicho acto.

CAPITULO Il
DEL CALENDARIO ESCOLAR, DISPOSICIONES ACADEMICAS,
JUSTIFICACIONES FALTAS

ARTICULO 53. EL CALENDARIO ESCOLAR. El Calendario Escolar debera
contener minimamente: a) las fechas de Inicio y fin del ciclo; b) Periodo de aplicacion
de examenes parciales y finales, periodo de solicitud y aplicacion de examenes de
regularizacién y extraordinarios; y, ¢) Dias de descanso obligatorios y periodos

vacacionales para alumnos y docentes.

De llegar a ser necesario, cuando asi lo apruebe el director general y/o rector, se
podran ajustar o modificar fechas en el calendario, sin que esto implique
modificacién del inicio y fin de ciclo.
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ARTICULO 54. SUSPENSION DE CLASES POR CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR .- Fuera de los dias de descanso obligatorio y que se hayan establecido en
el calendario escolar, solo se suspenderan clases, en situaciones de caso fortuito o

fuerza mayor y/o por instrucciones de la autoridad educativa.

ARTICULO 55. ASISTENCIA. - Todo alumno debera cubrir un minimo del 80% de
asistencia a clases por bimestre, por lo que mas del 20% de inasistencias bimestral
a clases y/o actividades practicas implica no tener derecho a examen parcial, y por
consiguiente a una calificacion reprobatoria inscribiéndose la leyenda NP (no

presento).

ARTICULO 56. PUNTUALIDAD Todo el estudiante tiene la obligacion de
presentarse a clases, visitas y actividades practicas puntualmente. Todo el
estudiante tiene derecho a 10 minutos de tolerancia, unicamente en la primera hora
de clases del dia, por lo que de llegar tarde no se les permitira el acceso a clases y

se le registrara la falta correspondiente, ya que no existen retardos.

ARTICULO 57. JUSTIFICANTE. - no equivale a asistencia, teniendo derecho a
presentar uUnicamente tareas, trabajos, implicando que no se justifiquen

exposiciones y examen del dia faltado.

En caso de inasistencia total a clases, por parte del estudiante, basado en la
acumulacién de faltas injustificadas; ameritara que la calificacion final del bimestre

sea de NP (No presento)

ARTICULO 58. DERECHO A SOLICITAR JUSTIFICANTE DE FALTAS. Siempre
que cumpla con las reglas establecidas en el articulo siguiente, cualquier alumno
podra solicitar a la coordinacién de control escolar, justificante de sus inasistencias

a clases, siempre que lo realice dentro del dia siguiente, la solicitud debera
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realizarse personalmente, exhibiendo constancia o receta médica, constancia
laboral, o equivalente, no obstante, cuando no este no se encuentre fisicamente,

podra realizar la solicitud mediante correo electrénico de conformidad.

ARTICULO 59. Reglas para la expedicion de justificantes. - La coordinacién de
control escolar, es la unica que puede autorizar la expedicién de justificantes por

inasistencias y para expedirlos se deberan respetar las siguientes reglas:

1. Debe realizar el tramite dentro del dia siguiente a la inasistencia.

2. La expedicion es condicionada a la presentacion del documento probatorio
con el que se acredite razonadamente la inasistencia (carta laboral,
justificante médico u otro que al evaluarse deba considerarse como viable).

3. Los |justificantes quitan el valor de las faltas, pero no eximen la
responsabilidad de realizar y entregar las tareas y/o productos de
aprendizajes durante el periodo de ausencia, por lo que el alumno tendra la
obligacion de entregar los productos o tareas que se debieron presentar
cuando se ausenté o aceptar el detrimento de su calificacion en el porcentaje
correspondiente, asimismo debera realizar la actividad, o ensayo que le
proporcione el maestro.

4. Si lo autoriza el profesor, las actividades, ensayos o tareas se deberan
presentar a mas tardar en la clase inmediata siguiente que se presente el
alumno a clases, por lo que el docente se reserva el derecho de aceptarlos y
registrarlos.

5. Al final del ciclo, se justificara la ausencia de los alumnos, sin embargo, se
perdera el derecho a entregar trabajos finales y/o aplicacion de examenes
finales.

6. La justificacién no obliga al docente a asignar calificacion por participacion
de dicha falta, ni a eximirlo de exposiciones, o proyectos en las que se

estipulo una fecha de entrega.
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7. No son justificables las inasistencias derivadas de vacaciones, viajes de
placer y/o esparcimiento, asistencia a actividades personales, fiestas o
eventos personales, asi como otras actividades analogas que no sean por
invitacion u organizacion de la institucion.

8. Tres justificantes equivalen a una falta.

ARTICULO 60. JUSTIFICACION DE FALTAS EN PERIODO DE EXAMENES. En
los periodos de examenes, solo por enfermedad que amerite ausencia, siempre que
se acredite mediante comprobante médico, se justificara inasistencia a clases. Pero
ello no obliga al profesor o a la institucién a aplicar nuevamente algun examen, por
lo que el alumno tendra el detrimento del porcentaje asignado a dicho criterio de

evaluacion, y por tanto, en su calificacion final.

CAPITULO IV
DE LAS ACTIVIDADES Y ASIGNATURAS EXTRACURRICULARES
PARA LA FORMACION INTEGRAL

ARTICULO 61.- DEFINICION Y CLASIFICACION DE LAS ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES PARA LA FORMACION INTEGRAL. Las actividades
extracurriculares, son aquellas vinculadas con el plan de estudios o
multidisciplinares cursadas o realizadas por el estudiante, que se programan

durante el curso de los estudios.

En su caso, el estudiante por invitacién de la institucion tendra que cursar, realizar
y/o participar en actividades extracurriculares que se relacionan con su profesion o
para integracion del estudiante a la vida universitaria y que deben contribuir a su

formacion integral.
Las actividades son las siguientes:

l. Concursos académicos.
Il. Actividades educativas.
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. Actividades deportivas.

V. Intercambios culturales

V. Actividades sociales.

VI. Debates y foros estudiantiles.
VII.  Convivios interdisciplinares.
VIIl. Actividades artisticas.

IX. Otras que contribuyan a la formacion integral

ARTICULO 62. CLASIFICACION DE LAS ASIGNATURAS
EXTRACURRICULARES. La institucion podra eventualmente incorporar
asignaturas extracurriculares a los planes de estudio, pero no excedera de una
asignatura por ciclo y deberan ser afines y vincularse con el perfil de egreso del
estudiante. Dichas asignaturas podran incorporarse a peticion generalizada de los
estudiantes o por recomendacion de especialistas del plan de estudios, en ambos
casos debera ser aprobado por el director general. El estudiante estara obligado a
cursar las asignaturas extracurriculares que se incorporen al plan de estudios.

ARTICULO 63.- OBLIGACION DE PARTICIPAR EN ACTIVIDADES Y
ASIGNATURAASIGNATURAS EXTRACURRICULARES. Las actividades vy
asignaturas extracurriculares seran eventuales y forman parte de la formacién
integral del estudiante, por lo que podran ser parte de los requisitos de titulacion de
los estudiantes de licenciatura y posgrado.

Los participantes en diplomados u otros cursos y/o talleres de actualizacion

quedaran exentos de este tipo de actividades.

CAPITULOV
DE LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 64.- CLASIFICACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO. Son servicios
de apoyo para los estudiantes los que se brindan en:

l. Aulas o espacios especiales.

Il. Talleres.

Il. Laboratorios.

V. Biblioteca.
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V. Otros espacios y servicios de apoyo que pueden usufructuarse pa'ré'i
realizacion de actividades curriculares y extracurriculares, con base en
convenios que tiene el Centro Universitario ISIC con empresas, entidades
publicas y organizaciones diversas.

ARTICULO 65. DERECHO A LOS SERVICIOS DE APOYO. Los alumnos podran
aprovechar para el desarrollo de las actividades de aprendizaje y esparcimiento
estudiantil, u otras, los servicios de apoyo propios o bajo convenio, ofrecidos por la
institucion; y en su caso, el personal encargado de brindar el servicio, lo hara de
forma respetuosa e informara sobre las condiciones que se deben cumplir para su

usufructo y aprovechamiento.

ARTICULO 66. OBLIGACIONES EN EL APROVECHAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE APOYO. Para que el estudiante aproveche o utilice las
instalaciones o servicios de apoyo, debera cumplir con lo siguiente:
l. Vestir conforme a las actividades que se desarrollen en dichos espacios.
Il. Emplear las medidas de seguridad segun las actividades que se realicen.
Il. Actuar con responsabilidad en la realizacion de las actividades y uso del
equipo y material especial.
V. En su caso, devolver la bibliografia en los tiempos y bajo las mismas
condiciones que se hubiera realizado el préstamo.
V. En el caso de instalaciones y equipos bajo convenio, observar las reglas

propias de la entidad de que se trate.

ARTICULO 67. SANCIONES POR EL DANO Y/O MAL USO O
APROVECHAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO. El dafio y/o mal uso de
los servicios de apoyo podra ser sancionado por la institucion conforme a las
siguientes medidas.

I. Amonestacién verbal.

II. Amonestacion por escrito que se agregue al expediente.

Il. Reparacion del dafo.
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VI. Prohibicién de usar los servicios de apoyo por tiempo determinado.
VII.  Suspension y/o expulsiéon
TITULO CUARTO
DE LA EVALUACION Y ACREDITACION DE LOS
ALUMNOS
CAPITULO |

DEL LOS PLANES, Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

ARTICULO 68. ESTUDIOS QUE IMPARTE LA INSTITUCION. El Centro
Universitario ISIC impartira educaciéon con validez oficial de tipo superior, en sus
diferentes niveles y modalidades, que conduce a la obtencion de certificados, titulos,
diplomas y grados de estudios de tipo superior, asi como, estudios de capacitacién

continua.

ARTICULO 69. ELEMENTOS QUE COMPONEN LOS PROGRAMAS DE
ESTUDIO. Los programas de estudio contendran, de manera detallada, el objetivo
o proposito general del programa; los temas y subtemas de cada una de las
asignaturas; las actividades de aprendizaje a realizar; y los criterios y
procedimientos de evaluacion y acreditacion. El profesor de la asignatura podra con
la aprobacion del director general y del coordinador del programa educativo
(académico), bajo conocimiento de la coordinacion de control escolar, realizar
cambios en al contenido tematico del programa de estudios, asignar criterios
distintos de evaluacion y acreditacion, siempre y cuando, no se pierda el propésito

de la asignatura.

ARTICULO 70. DURACION DEL CICLO ESCOLAR. El ciclo escolar tendra
periodicidad cuatrimestral, semestral o modular, en el que se respetara el

cumplimiento de los créditos establecidos para cada asignatura.
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ARTICULO 71. EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES. La
evaluacion del desarrollo académico de los estudiantes sera integral, en los que se
tomara en cuenta actividades de aprendizaje realizadas bajo conduccién docente y

aquellas de estudio independientes, segun la naturaleza de las asignaturas.

ARTICULO 72. PLAN DE REGULARIZACION EN ACTUALIZACION DE PLAN DE
ESTUDIOS. Cuando se actualice un plan de estudios, la institucién, establecera un
plan de regularizacion especial para los alumnos que hayan causado baja y retomen

sus estudios el plan actualizado.

ARTICULO 73. REGISTRO DE CALIFICACION E INASISTENCIAS EN
PLATAFORMA. El docente registrara en plataforma, al finalizar cada asignatura,
tanto las calificaciones obtenidas por el alumno como sus inasistencias a clases.
Conforme al calendario escolar, las calificaciones deberan ser capturadas antes de

las 23:59 horas del dia que finalice la asignatura.

CAPITULOII
DE LOS EXAMENES PARCIALES, DE RECUPERACION Y
EXTRAORDINARIOS

ARTICULO 74. EXAMENES QUE SE APLICAN EN EL PLANTEL. Para evaluar el
aprovechamiento académico de los alumnos se practicaran los examenes descritos

a continuacion:

a) EVALUACION PARCIAL: Es la que se aplica al término de cada parcial,
unidad, tema o modulo, su valor lo ponderara el docente respetando los
criterios de evaluacion establecidos al inicio de clases. Su resultado se

registra en acta de calificaciones.
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b) EVALUACION DE RECUPERACION: Procede cuando un estudiéht
reprueba alguna asignatura en el periodo ordinario, debe presentarse dentro

del periodo establecido por control escolar antes de presentarse a la
secretaria de educacion.

c) EVALUACION EXTRAORDINARIA: El alumno que repruebe o no presente
el examen de regularizacion dentro del periodo asignado por control escolar,
tendra oportunidad de solicitar el examen.

d) EVALUACION DE RECURSAMIENTO: El alumno que haya reprobado o no
haya presentado el examen extraordinario, debera recusar la asignatura en

el ciclo inmediato siguiente que se imparta la asignatura no acreditada

Se procedera a baja temporal solo en caso de que el estudiante, durante el
proceso de regularizacion, tenga igual o mas de cuatro asignatura reprobadas

del ciclo en el que se encuentre o acumuladas de diferentes ciclos.

ARTICULO 75. En caso de que el alumno, no apruebe las asignaturas
correspondientes debera presentar un examen de regularizacion y/o extraordinario,
el cual debera aplicarse dentro del periodo establecido por la coordinacién de control
escolar, previo el pago correspondiente.

ARTICULO 76. OPORTUNIDADES PARA ACREDITAR UNA ASIGNATURA
REPROBADA ANTES DE RECURSAR. El alumno que, en promedio del ciclo,
tenga como resultado calificacidn reprobatoria, podra regularizar en el ciclo
inmediato siguiente la asignatura mediante el examen de regularizacion vy
extraordinario, en caso de no presentarlos o reprobarlos, debera recusar la

asignatura.
De conformidad a la modalidad en la que se encuentre cursando sus estudios el

estudiante que hubiera reprobado, asi como las modalidades y opciones educativas

disponibles en el plantel, el estudiante podra optar por recusar la asignatura en la
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modalidad que se le facilite, siempre y cuando, no se interfiera con el horario regu'lé'r
de clases.

ARTICULO 77. OBJETIVO DE LOS EXAMENES. Con los exdmenes parciales y
finales en cada ciclo se evaluaran el aprovechamiento de los alumnos de acuerdo
con el contenido tematico aprobados para cada asignatura, los cuales consistiran
aplicaciéon de examenes, trabajos practicos, proyectos, segun la naturaleza de la
asignatura. Se realizaran en las instalaciones de la institucion y el tiempo de
duracion de los mismos quedara a juicio del docente, quien tendra la facultad de
fijar la fecha de aplicacion para el caso de los exdmenes parciales, siempre de
acuerdo con el calendario escolar y con la autorizacion de la coordinacion
académica, los examenes finales deberan ser aplicados en la fecha asignada por el

coordinador cuando se le programo.

ARTICULO 78. CONSECUENCIA DE COPIAR DURANTE UN EXAMEN. A los
alumnos que sean sorprendidos copiando durante un examen se les registrara en
la calificacidn con un cero en el examen. En caso de reincidencia, se reportara la
situacion al coordinador académico, para que se aplique la sancion que corresponda

de acuerdo con lo establecido en el presente reglamento.

ARTICULO 79.- En caso de que el alumno, no apruebe las asignaturas
correspondientes debera presentar un examen de regularizacion, el cual debera
aplicarse dentro del periodo establecido por la coordinacién de control escolar. En

caso de reprobarlo tendra derecho a realizar un examen extraordinario.

El examen extraordinario tendra un costo de conformidad con lo establecido en la
tarifa vigente, y para poder presentar dicha evaluacion debera cubrir el costo de
este. Asimismo, para que el maestro pueda asentar la calificacion correspondiente

debera anexarse al acta de examen el recibo de pago correspondiente.
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Para el caso de reprobar en un examen extraordinario, debera recusarse la
asignatura correspondiente una vez cubierto el pago los derechos de este

establecidos en la tarifa vigente.

ARTICULO 80. INCONFORMIDAD EN LA CALIFICACION DE UN EXAMEN. Los
alumnos que se encuentren inconformes con la calificacion asignada a sus
respuestas en un examen podran presentar peticion de revision al mismo docente,
en caso de confirmacion de calificacion o negativa de revision por el docente, podran

acudir a control escolar.

Dicha solicitud debera presentarse ante el personal del control escolar, quien
notificara al coordinador de carrera para que atienda dicha solicitud y realice la
investigacion correspondiente, a efecto de darle una respuesta al estudiante sobre
dicha revision, en caso de ser procedente, se levantara un acta a efecto de modificar

la calificacion.

ARTICULO 81. PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA SOLICITAR EXAMEN DE
REGULARIZACION Y EXTRAORDINARIOS. El examen de regularizacion y
extraordinario tendra lugar en la fecha que se determine para tal efecto por control
escolar y estara contemplada en el calendario escolar, siendo obligacién del
estudiante seguir el siguiente procedimiento para solicitar el examen extraordinario

0 examen a titulo de suficiencia:

I. Solicitar en control escolar la aplicacién del examen, dentro del plazo
sefalado por control escolar al publicar la fecha de aplicacién de examen de
regularizacién y extraordinarios.

II. Debera llenar el formato oficial del examen proporcionado por control escolar,
el cual sera firmado por la coordinacién de control escolar, cobranza y el

estudiante.
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[ll. Acudir al area de caja (cobranza) a entregar dicha solicitud a efecto de
realizar el pago de derechos para la aplicacion de examen.

IV. Entregar solicitud (formato oficial) y recibo de pago al coordinador académico
con tres dias previos a la fecha sefalada para la aplicacion, a efecto de solicitar
dicho examen y asi el coordinador esté en condiciones de poder aplicarlo, caso
contrario, perdera el derecho a realizar el examen correspondiente, procediendo

automaticamente el examen extraordinario o recusar segun sea el caso.

ARTICULO 82. EXAMEN DE REGULARIZACION Y EXTRAORDINARIO. EI
examen de regularizacion y extraordinario tendra lugar en la fecha que se determine
para tal efecto y estara contemplada en el calendario escolar, bajo las siguientes
normas:

l. El examen se apegara a las caracteristicas propias de la asignatura,
debiendo obligatoriamente, evidenciarse fisicamente por el alumno el
conocimiento adquirido en dicha asignatura, sea mediante examenes por
escrito, por online u otro medio definido por el docente.

Il. El examen debera referirse al programa total de la asignatura no
aprobada, sera aplicado por profesor titular de la asignatura o el
coordinador de carrera que corresponda y tendra la duracion que el
maestro estime pertinente sin superar dos horas.

. En las asignaturas cuyo contenido sea practicas o requiera de la
evaluacion de ciertas aptitudes, el examen se aplicara con una evaluacion
de este tipo, pero debera existir un registro escrito de esta practica, en el
cual puedan verificarse la suficiencia del procedimiento o habilidades por
evaluar.

V. Los alumnos deben presentarse de manera puntual en la fecha y hora
sefialada por control escolar, debiendo exhibir la solicitud (formato oficial)
y recibo de pago al coordinador académico, caso contrario, perdera el
derecho a realizar el examen correspondiente, procediendo

automaticamente el examen extraordinario o recusar segun sea el caso.
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V. Los alumnos que no se presenten en la fecha y hora fijada para que"tenga
lugar el examen se consideraran como reprobados.

VI. El docente tendra un plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la
aplicacién del examen, para entregar los resultados y el registro de la
calificacion correspondiente mediante el formato oficial y enviarlo al
correo electrénico, junto con la evidencia del examen, recibo de pago y
formato oficial, siendo ésta como maxima 8 (ocho), a efecto de que se
proceda a levantar un acta y realizar la modificacion de dicha calificacion,
en caso de que no se cumplan la totalidad de dichos lineamientos, no se

procedera a realizar el tramite.

ARTICULO 83.- EFECTOS DE NO PRESENTAR UN EXAMEN. Cuando el alumno
haya dejado de sustentar cualquier examen, se asentara la clave NP (No Presentd)
y su equivalencia numérica sera 0 en dicho examen, y unicamente se afectara el
porcentaje que le haya sido asignado sin que se afecte lo concerniente a cualquier
otro criterio de evaluacion. Para el caso de examenes de regularizacion y

extraordinarios, el efecto es que seran considerados como reprobados.

ARTICULO 84.- Para que el alumno tenga derecho a presentar los examenes
parciales ordinarios, debera acreditar el 80% de asistencias, y no contar con

adeudos en Finanzas.

CAPITULO Il
DE LAS CALIFICACIONES

ARTICULO 85. ESCALA DE CALIFICACIONES: La escala de calificaciones es de
0 (cero) a 10 (diez) y la minima aprobatoria es de 6.0 (seis), para Licenciatura, por
lo que una calificacion cuatrimestral o semestral con promedio menor se asienta

como 5 (cinco), por motivos de registro ante la autoridad educativa. En caso de no
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haber participado en las actividades de evaluacién, tener adeudo en finanzas 0 no

cumplir con la asistencia minima, se anotara N.P. (no presento).

Para los alumnos de posgrado, la calificacion minima aprobatoria sera de 8 (ocho),
por lo que, en el acta de calificacion final, una calificacién menor a 8 (ocho) se
asienta como 5 (cinco), por motivos de registro ante las autoridades.

Para el caso de examen extraordinario y/o regularizacion la calificacion maxima es

de 8.0 (ocho) y la calificacion minima aprobatoria es de 6.0 (seis).

ARTICULO 86.- El alumno tiene derecho a conocer las calificaciones de cada
asignatura; en caso de inconformidad en los resultados de calificaciones, el alumno
podra solicitar al docente correspondiente, en primera instancia, la verificacion y

correccion de sus calificaciones.

ARTICULO 87.- De la misma manera, el alumno podra solicitar dentro de los cinco
dias posteriores a la publicacion de la calificacion, la revisidén de los resultados ante
la direccién del plantel, quien evaluara dicha peticion y en caso de considerarla
procedente, convocara a un grupo de profesores para ratificar o rectificar el
resultado obtenido, cuyo fallo es inapelable.

ARTICULO 88.- El alumno podra solicitar su historial académico y boletas de
calificaciones en la coordinacion de control escolar cada vez que lo requiera, una

vez cubierta la cuota correspondiente fijada por el departamento de cobranza.

ARTICULO 89.- Es responsabilidad de cada alumno revisar su historial académico

actualizado.

ARTICULO 90. REDONDEO DE CALIFICACIONES. La calificacién del parcial y
promedio de asignatura se registrara en niumeros enteros, conforme a la siguiente
tabla de equivalencias:
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Calificacion obtenida Se registra con
5.0 al 5.9 5
6.0a6.5 6
6.6a7.5 7
7.6a8.5 8
8.6a9.5 9

9.6 y hasta 10 10

El promedio general de los estudios del plan de estudios se obtendra sumando la
totalidad de los promedios de las asignaturas, y dividiendo dicho total entre el total
de las asignaturas curriculares del plan de estudios. El promedio general del plan
de estudios se registra con dos decimales en el certificado, y cuando asi se requiera
por la autoridad educativa, se registrara conforme al estandar implementado por
dicha autoridad.

ARTICULO 91. RECTIFICACION, CORRECION Y/O MODIFICACION DE
CALIFICACIONES. Cuando por error se haya reportado una calificacion incorrecta,
el docente debera solicitar la correccidn, dentro de los seis dias siguientes al cierre
de plataforma en el parcial y dentro de la primera semana al inicio del ciclo escolar

siguiente cuando se trate de calificaciones finales.

La solicitud se hara mediante escrito en formato oficial dirigido al director del plantel,
por correo electrénico, en la que, el docente describira el error que se hubiera

cometido, fundando y motivando el mismo.

No se podra objetar error en las calificaciones registradas, cuando hubiera

transcurrido el plazo para rectificar calificaciones.

Es responsabilidad del alumno acceder y verificar por medio de la plataforma la

calificacién que se le hubiera registrado. Las inconformidades de los alumnos
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respecto a sus calificaciones deberan manifestarse conforme al apartado de

peticiones, reportes y/o quejas del presente reglamento.

ARTICULO 92. Claves en las Boletas y Certificados. Las asignaturas se deberan
anotar en la boletas y certificados segun sea el caso, con las claves siguientes:

a) Examen extraordinario: E.E.
b) Equivalencia: E

c) Recursamiento: Las Fechas en que se recurso

La asignatura aprobada de forma regular o por regularizacion no llevara clave. Si la

autoridad educativa establece claves distintas a las descritas, esas prevaleceran.
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TITULO QUINTO
DE LAS SUSPENSIONES Y BAJAS

CAPITULO |
DE LAS SUSPENSIONES

ARTICULO 93. SUSPENSION DE CLASES. En calidad de medida correctiva se
aplicara la sancién de suspension a aquellos alumnos que cometan acciones u
omisiones contrarias al presente reglamento. La suspension podra ser por horas o
dias de clases. Por otra parte, se considera también que por casos fortuitos o fuerza

mayor puede haber suspensiones en forma general y/o especial.

ARTICULO 94. TIPOS DE SUSPENSIONES DE CLASES. Atendiendo a sus

caracteristicas, la suspensiéon podra ser:

1. MEDIDA CORRECTIVA O SANCION A UN ALUMNO. Para estos casos
ésta sera por el tiempo necesario para el cumplimiento de lo que se le

requiera al alumno o por el que determine la direccion del plantel.

2. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En estas situaciones, sera por el
tiempo necesario para garantizar la seguridad de los estudiantes en caso de
riesgos o el indicado por la autoridad educativa. Esta suspension podra
eventualmente aparejar la implementacion de estrategias para implementar
las clases en linea y continuar los cursos del plan de estudios por medio de
la plataforma educativa institucional y/o por medio de herramientas

tecnoldgicas libres que permitan lograr la mediacion docente.

3. POR DOCUMENTACION INCOMPLETA PARA INSCRIBIRSE. En los
casos de suspension por no haber entregado documentacion completa de su

expediente escolar, el alumno no podra entrara a las clases programadas en
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el grupo que se encuentra inscrito, y su situacién académica sera analizada
una vez que entregue la documentacion para completar su expediente, y asi,

definir en que grupo podra cursas las asignaturas del programa que eligié.

ARTICULO 95. SUSPENSION POR CLASES POR HORAS. El alumno sera
suspendido por una hora clase a criterio del profesor, cuando el alumno o alumnos,
con su actuar, eviten la imparticion de la clase de forma normal. De igual forma,
cuando un alumno llegue mas de 10 minutos tarde a la clase y la dinamica de la

clase, no permita la incorporacion del estudiante a lo planeado por el profesor.

De igual forma, procedera a criterio del profesor, cuando un estudiante solicite
permiso para salir del aula después de iniciada la clase, pero retarde su regreso por
mas de 10 minutos, en su caso, podra asignarse falta, aunque no se suspenda,

siempre y cuando se le informe al estudiante en el momento.

Por una clase que sean mas de dos horas, cuando el alumno se comporte de forma
irrespetuosa o agreda verbalmente al profesor. Cuando se incurra en agresion
verbal, el profesor podra notificar al coordinador de la carrera para que someta a
criterio del consejo disciplinario a efecto que determine la medida disciplinaria que

corresponda.

ARTICULO 96. SUSPENSION DE CLASES POR DIA (S). Esta se dara por
situaciones de riesgo generalizado para los estudiantes o por indicaciones de la

autoridad educativa, sin embargo, tendra que ser autorizada por el director general.

No se considera obligatoria la suspension que no se encuentre marcada en el
calendario escolar de la Secretaria de Educacién, y que sea como resultado de
fiestas patronales, religiosas u otras similares; en caso de que la autoridad educativa
pida la suspension, debera ser mediante escrito oficial, en caso contrario, quedara

sujeto a valoracion y decision del director general y director del palintel.
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No se considera suspension de clases, cuando de forma interdisciplinaria, se
realicen eventos académicos, deportivos, culturales o similares que se convoquen
por la institucién; la falta de los estudiantes a estas actividades podra registrarse

como inasistencia a las clases en los dias que dure el evento.

Se suspendera también a los alumnos que no hayan cumplido con los 2 ultimos
compromisos de pago de colegiaturas u otros compromisos inherentes a su

participacion en calidad de alumnos.

ARTICULO 97. EFECTOS ACADEMICOS DE LA SUSPENSION. Cuando por mal
accionar, se suspenda a un estudiante, este perdera el derecho de obtener
calificacion por las actividades que debieran realizarse o presentarse en el periodo

que dure la suspension.

ARTICULO 98. SUSPENSION SIN ESCRITO. Se suspendera por una o varias
horas de clase, sin necesidad de escrito dirigido al alumno, cuando apercibido
verbalmente sobre mal comportamiento haga caso omiso. De la suspension
sefalada en el parrafo anterior, el profesor debera entregar reporte fisico al
coordinador del plan de estudios para que se deposite en la coordinacion de

servicios escolares, y que se integren al expediente del estudiante.

CAPITULOII
DE LOS TIPOS DE BAJAS Y SU PROCEDIMIENTO

ARTICULO 99. DEFINICIONES DE BAJA. Se define baja, como la resolucién
administrativa mediante la cual se determina que un alumno no puede o no debe
continuar cursando sus estudios en un ciclo determinado, sea de forma voluntaria,

disciplinaria o por caso fortuito. Las bajas son de dos tipos, temporal y definitivas.
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ARTICULO 100.- TIPOS DE BAJA. - Los alumnos pueden optar por baja terhboral

o baja definitiva.

La baja temporal. Es solicitada por el alumno ante la direccion del plantel por un
periodo de tiempo determinado, explicando los motivos para efectos de al regresar

pueda continuar con los beneficios con los que contaba.

La baja definitiva. Significa la separacion de las actividades académicas del
alumno del Instituto, para lo cual debera notificarlo por escrito o por medios
electronicos a la direccion del plantel y cubrir los compromisos econdémicos
contraidos hasta ese momento, en consecuencia, cesan los derechos del

estudiante.

El dejar de asistir a clases sin tramitar formalmente la baja, no cancela los
compromisos de pago ni obligaciones académicas de los estudiantes ante la
institucion, por lo que se le considera como alumno por 30 dias habiles adicionales;

antes de su baja definitiva.

ARTICULO 101.- PROCEDENCIA DE LA BAJA TEMPORAL: La Baja Temporal

procedera en las siguientes situaciones:

1) Por solicitud del estudiante de forma personal o bien cuando se realice por
interpdsita persona, para lo cual debe acompanar un poder simple y copia
fotostatica de la credencial de elector vigente del estudiante y del apoderado,
asi como su hoja de recepcién de documentos en original.

2) Por adeudo del estudiante de mas de dos pagos de colegiaturas y no exista
convenio con la Institucion.

3) Cuando sea suspendido conforme a las disposiciones de este reglamento.

4) Cuando incumpla en la entrega de la totalidad de los requisitos de inscripcion,
0 haya presentado documentos apadcrifos.

5) Cuando repruebe mas del 50% de las asignaturas de un cuatrimestre o
semestre (posgrado).

6) Cuando se incurra en la violacién de un ciclo.
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7) Cuando no se pague la reinscripcion.
8) Cualquier otra analoga a consideracion de la direccion.

ARTICULO 102.- PROCEDENCIA DE LA BAJA DEFINITIVA: La Baja definitiva

procede en las siguientes situaciones:

1) Por solicitud del estudiante de forma personal o bien cuando se realice por
interpdsita persona, para lo cual debe acompafar un poder simple y copia
fotostatica de la credencial de elector vigente del estudiante y del apoderado,
asi como su hoja de recepcién de documentos en original.

2) Cuando no se pague la reinscripcion de dos o mas cuatrimestres o
semestres.

3) Cuando habiendo sido notificado sobre sus adeudos econdémicos con la
Instituciéon de tres o mas pagos (reinscripcion o colegiaturas) no haya
realizado convenio de pagos o haya incumplido en lo pactado.

4) Por infracciones graves en que incurra el estudiante.

5) Por no corregir la entrega de informacion y/o documentos apdcrifos con
informacion y documentos legalmente aceptables.

6) Cualquier otra analoga a consideracion de la direccion.

ARTICULO 103.- PROCEDIMIENTO DE LA BAJA: El alumno del Centro
Universitario ISIC, que pretenda darse de baja debera seguir el siguiente

procedimiento:

1. Debera solicitar la baja correspondiente en el departamento de control
escolar, ya sea de forma personal o bien cuando se realice por interpdsita
persona, para lo cual debe acompanar un poder simple y copia fotostatica de
la credencial de elector vigente del estudiante y del apoderado.

2. Se llena formato de solicitud de baja
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3. Se verificara cumplimiento de pagos, devolucion de libros prestadbs y/o
herramientas de instalaciones especiales propiedad de la institucién, ya que
no debe tener ningun adeudo.

4. En caso de existir adeudo académico debera previamente ponerse al
corriente en el pago.

5. Si el alumno no ha devuelto herramientas, instrumentos o libros a la
institucion, se requerira devolucion de lo que se le haya prestado. En caso
de no estar en condiciones de realizar la devolucién de instrumentos,
herramientas, libros y/u otros bienes de la institucién se le requerira de pago
del bien conforme a los precios al dia de la baja.

6. Asimismo, una vez cumplido lo anterior, si el alumno lo solicita, seran
devueltos los documentos originales de su expediente, debiendo presentar
al departamento de control escolar el acuse (documento) de recepcion, ya
que de lo contrario no se podra entregarlos.

7. Una vez cubierto los requisitos para la baja correspondiente el departamento

de control escolar procedera a darlo de baja.

ARTICULO 104. EL ESCRITO DE BAJA. El escrito de baja contendra

minimamente:

-_—

Lugar y fecha de su emision.

Tipo de baja (temporal o definitiva).

Nombre y matricula del estudiante.

Plantel, grado, grupo y modalidad del estudiante.
Las razones que dan motivo a la suspension.
Sustento normativo de la suspension.

Firma del alumno o de quien generd la baja.

® N o o ~ 0N

Firma de la autoridad del plantel que la emite la suspensién.

ARTICULO 105. REGISTRO DE LAS BAJAS. Todas las bajas deberan dejar
registro fisico, con firma autégrafa del alumno, o en caso de que sea una baja

académica, con firma autografa de quien generé la baja.
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Los registros fisicos de baja deberan ser reflejados en la plataforma por el personawl '
de la coordinacién de control escolar de forma inmediata. Con independencia del
tipo de baja, estas deberan registrarse tomando en consideracién el mes en el que
el alumno dejo de asistir a clases y no desde la fecha en la que se haya solicitado

por el alumno o detectado por el personal de la institucion.

En cualquier caso, para verificar la fecha en la que el alumno dejo de asistir a clases,
el personal de control escolar debera tomar en cuenta el listado de asistencia y de

calificaciones de los profesores.
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TITULO SEXTO
NORMAS DISCIPLINARIAS, INFRACCIONES
Y SANCIONES ESCOLARES

CAPITULO |
NORMAS DISCIPLINARIAS

ARTICULO 106. Cualquier estudiante, colaborador, profesor o directivo del Centro
Universitario ISIC., que tenga conocimiento de algun hecho o conducta que
constituya una falta de disciplina o delito debera comunicarlo inmediatamente al

director del plantel para proceder conforme el presente reglamento.

ARTICULO 107. CONCEPTO DE NORMA DISCIPLINARIA. - Se entiende por
norma disciplinarias todas aquellas disposiciones contenidas en el presente
reglamento, relacionadas con los deberes y obligaciones. Asi como aquellas reglas

que sirven para regular la conducta de los alumnos y docentes dentro del Instituto.

ARTICULO 108.- CONCEPTO DE CORRECCION DISCIPLINARIA La correccion
disciplinaria es aquella amonestacion sea verbal o escrita, cuya finalidad es corregir
el comportamiento de alguno de los alumnos, dichas correcciones quedaran a cargo

de la direccion del plantel.

CAPITULOII
DE LAS INFRACCIONES

ARTICULO 109.- CONCEPTO DE INFRACCION. - Se entiende por infraccion a
toda aquella conducta u omision con la que se incumpla cualquier disposicion del

presente reglamento.

ARTICULO 110- Para el caso de que la infraccién constituya un delito la autoridad

competente lo hara del conocimiento del agente del ministerio publico para ponerlo
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a su disposicion, y sea sancionado conforme a las leyes correspondientes y se

avisara a la autoridad educativa.

ARTICULO 111.- La infraccién a las conductas prohibidas en el presente
reglamento o en cualquier otro ordenamiento o normativa del Instituto, debera

sancionarse de acuerdo con los procedimientos.

ARTICULO 112.- También sera considerado como infraccién cualquier conducta
tendiente al acoso escolar, acoso sexual o plagio académico, mismo que sera

puesto a disposicion de las autoridades competentes.

ARTICULO 113. LAS INFRACCIONES DE LOS ALUMNOS. Constituye una

infraccion la accién voluntaria o involuntaria de alguna de las siguientes:

I. NO GRAVES.

1. Abandonar las clases sin causa justificada de manera individual o grupal.
2. Retardos multiples

3. Consumir alimentos dentro de las aulas, talleres y/o laboratorios.

4. Utilizar teléfonos celulares en clase para fines no académicos o afectar con ellos

la atencién del grupo.

5. Utilizar sin autorizacién del profesor durante las clases, computadoras, tabletas y
todo equipo electrénico o tecnolégico que no sea para el desarrollo de las
actividades de aprendizaje en sesion de clase y que evite atencion total del
estudiante.

6. Provocar o promover el desorden, gritos y cualquier otra actividad que impida la
imparticion de la clase.

7. Falta de respeto a docentes, alumnos, directivos y personal administrativo.

8. Uso de vocabulario inadecuado.
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9. Realizar actos que impidan el libre transito de los estudiantes, siempre que no se

trate de actividades académicas, escolares, culturales o deportivas.

10. Realizar pagos extemporaneos de inscripciones, reinscripciones o

mensualidades.
11. No portar la camisa oficial

12. No portar la credencial actualizada o bien intentar entrar a la Instituciéon con

credencial vencida

13. Traer piercing.

14. Entrar con pantalones rotos, rasgados, short, minifaldas

15. No entregar la documentacién requerida por control escolar para su inscripcion

16. Otras similares o que a evaluacién y determinacién del comité disciplinar asi se

cataloguen.
La infraccion realizada por el estudiante, reiterado o segun el impacto y efectos
provocados, podra ser clasificada como infraccién grave.
Il. GRAVES.
1. Ejercer acoso u hostigamiento sexual o escolar, discriminacion, violencia de

género, realizada presencialmente o por medios tecnoldgicos.

2. Ejercer violencia fisica contra cualquier miembro de la comunidad
universitaria o personal administrativos, o docentes dentro o fuera de las

instalaciones.

3. Ejercer violencia fisica a persona alguna que se encuentre dentro o fuera del

plantel si esto se realiza durante actividades organizadas.
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4. Realizar publicacion en redes sociales de informacién falsa, inexacta y

engafnosa, de alumnos, la Institucion educativa o de sus trabajadores.

5. Ser participe de actividades que afecten la imagen y reputacion del Centro

Universitario ISIC o comunidad universitaria.

6. Sustraer, alterar, falsificar, utilizar o replicar cualquier documento del Centro
Universitario ISIC, con el fin de beneficiarse o beneficiar de forma injustificada

0 sin apego a las normas institucionales.

7. Realizar calumnia, acoso, amenaza o difamacidn contra estudiantes,

personal administrativo o docente.

8. Introducir, consumir o vender bebidas embriagantes, drogas y/o enervantes
o acudir bajo los efectos de estas al Centro Universitario ISIC o durante los

eventos organizados en esta.

9. Introducir o portar armas de cualquier tipo en las instalaciones del Centro
Universitario ISIC o en los eventos que organice.

10.Impedir la entrada y/o salida del Centro Universitario ISIC o cerrar salidas de

emergencia.
11.Destruir, robar o causar dafo intencional al patrimonio de la Institucion.

12.Cometer robo en contra de algun estudiante, docentes, personal

administrativo o la propia Institucion.
13.Entregar a la Institucion documentos falsos para inscribirse.

14.Interponer reporte, quejas sobre hechos o actos sabiendo que son falsos o
que se actue de forma engafnosa para perjudicar a la persona en contra de

la que se interponga.
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15.Plagiar, entendiéndola como la accion de copiar una idea o una obra literaria,

artistica, técnica o cientifica de otro autor y presentarla como si fuera propia.

16.La transferencia no autorizada de cualquier documento expedido por la
Institucién, a un alumno determinado, para hacer uso de cualquier servicio

brindado por esta casa de estudios.
17.Incumplir el presente reglamento

18.Rayar y/o destruir de instalaciones o mobiliario, debera cubrir el gasto del

desperfecto.
19.Fumar dentro de la institucion o en areas donde no esta permitido.
20.Portar objetos peligrosos.
21.Portar sustancias u objetos nocivos para la salud.

22.No participar en las actividades extracurriculares, deportivas, culturales que

asigne las coordinaciones académicas y/o la direccién del plantel.

23.0tras que se sefalen en el presente reglamento.

La misma consecuencia sera para quien ejecuta la accion de forma directa como

para quien actué interpésita persona.

Los actos u omisiones que sean constitutivos o presuman una conducta delictiva
seran remitidos ante las autoridades competentes para que se intervenga como en
derecho corresponda. En caso de actualizarse una conducta delictiva, esta sera
clasificada como grave, se dara aviso a la autoridad educativa, aparejando las

sanciones que correspondan.
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ARTICULO 114. EL PLAGIO Y SUS CONSECUENCIAS. Para efectos del presente
reglamento, se entendera como plagio, la accion de presentar como propio el
trabajo, las ideas o las palabras de otra persona, sin darle el crédito

correspondiente.

CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 115.- CONCEPTO DE SANCION. - Por sancién se entiende la

consecuencia impuesta por la infraccién cometida, conforme a la gravedad del caso.

ARTICULO 116. AUTORIDADES QUE PUEDEN SANCIONAR. Las acciones
contrarias al presente reglamento, atendiendo a su gravedad, podran ser

sancionadas por:

l. El director general
Il El director de plantel

M. Por el 6rgano disciplinario

ARTICULO 117. PERSONAS QUE INTEGRAN EL ORGANO DISCIPLINARIO. EI
Organo disciplinario se constituira para discutir o resolver sobre los asuntos a que
se hacen referencia en el presente reglamento y se integrara por las siguientes

personas:

1. El director general o la persona designada por él.
2. El director del plantel

3. Coordinacién de control escolar

4

. Coordinadores académicos

ARTICULO 118. TIPOS DE SANCIONES ESCOLARES. Atendiendo al tipo de falta,
se podran aplicar alguna o varias de siguientes medidas:

1. Amonestacion verbal.

2. Amonestacién por escrito con copia que se anexara en el expediente.
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Reparacion del dano.

La pérdida de los beneficios como estudiante en la excelencia académica.
Registrar doble falta por asignatura.

Anulacion de calificaciones o actividades de aprendizaje.

Suspension de una o mas clases en alguna asignatura.

© N o a s~ w

Baja temporal.

9. Baja definitiva.

10.Pago de recargo por pago extemporaneo.
11.Expulsion

12.Suspensién o pérdida de la beca

13.Prohibicién de entrar a la Institucion y/o a las clases

14.Asignacion de tareas dentro del Instituto.

En lo referente a la participacion de cualquier actividad curricular o extracurricular,
la sancion podra reflejarse en la calificacion en la asignatura correspondiente, en lo

que se refiere a participacion.

En general, otras sanciones individuales o sumadas a algunas de las anteriores
podran ser: anular calificacion reportada en plataforma (parciales, finales,
examenes de regularizacion, recursamiento, tesis, proyecto de intervencion o
cualquier otra con la que se pretenda medir o calificar el aprovechamiento, los
conocimientos, las habilidades o capacidades del estudiante), considerar actividad
concluida, y considerar como no validado algun trabajo realizado o acreditacion

obtenida.

ARTICULO 119. SANCIONES ESCOLARES POR NO PORTAR LA PLAYERA
OFICIAL O CREDENCIAL VIGENTE. - Para el caso de no portar la camisa o
playera autorizada por el Instituto o credencial vigente, se reservara el derecho para
permitirle el acceso a clases, y el maestro pondra la falta respectiva, asi como anular

la asistencia.
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ARTICULO 120.- Para el caso de que en la infraccién se ocasionen dafios
materiales, se debera aparte de la sancion impuesta en el articulo anterior, se
debera indemnizar al Instituto el valor de los dafios ocasionados previo avaluo que

sera determinado por las autoridades competentes.

ARTICULO 121.- El Centro Universitario ISIC se reserva el derecho de suspender
temporal o definitivamente a los alumnos que no cumplan con las disposiciones en
cuanto a imagen personal y que no cumplan con las normas establecidas en el

presente reglamento.

ARTICULO 122.- La autoridad que aplique la sancién, en todos los casos debera
notificar por escrito sobre el particular al alumno y a la coordinacién de control escolar

del plantel, e integrar dicha notificacién al expediente respectivo.

ARTICULO 123.- Para el caso de acoso escolar, acoso sexual o plagio académico,
el infractor sera puesto por el instituto al ministerio publico correspondiente, debiendo
ejercer las acciones concernientes ante las autoridades competentes y se le avisara

a la autoridad educativa.
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TITULO SEPTIMO
DEL OTORGAMIENTO DE BECAS

CAPITULO |
PROPOSITOS Y CLASES DE BECA

ARTICULO 124. PROPOSITOS DE LAS BECAS. Se otorgaran becas para los

siguientes propésitos:

1. Para apoyar a los estudiantes de escasos recursos econdmicos que lo
requieran para continuar con sus estudios y evitar desercion escolar
motivadas por falta de recursos econémicos.;

2. Para estimular a los estudiantes de mejor desempefio escolar;

3. Para establecer relaciones de reciprocidad y vinculos con entidades
gubernamentales o empresas que, entre otros beneficios, otorguen
facilidades para la realizacion de servicios social, practicas profesionales de
los alumnos, visitas guiadas y que ofrezcan fuentes de empleo para los
estudiantes;

4. Para elevar el nivel académico y competitividad de los trabajadores, personal
por honorarios, y sus familiares; beneficiandolos en calidad de prestacion

laboral e incentivo..

ARTICULO 125. PORCENTAJE DE BECAS OTORGADAS POR EL INSTITUTO.
El Centro Universitario ISIC, otorgara a no menos del 10 % (diez por ciento) de la
comunidad estudiantil Becas. La asignacién de las becas se llevara a cabo de
conformidad a los criterios y procedimientos que se establecen en el presente
reglamento y su otorgamiento no sera condicionado a la aceptacion de ningun

crédito o gravamen a cargo del becario.

ARTICULO 126. CONCEPTOS EN LOS QUE NO PROCEDE LA BECA. La beca

no sera otorgada en los conceptos siguientes:
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1. Pagos requeridos para el proceso de titulacion, obtencién de diplbma o]
grado.

2. Insumos especiales para el plan de estudios.

3. Seguro de estudiantes.

4. Pagos por servicios distintos a colegiaturas.

5. Ofro tipo de pagos que no sean sefalados en la convocatoria de becas.

ARTICULO 127- CLASIFICACION DE LAS BECAS. Las becas otorgadas por el
centro Universitario ISIC, tendran duracion de un ciclo completo o por la duracion
de todo el programa educativo de que se trate, siempre que se cumplan los

requisitos generales y particulares para ellas:

1. SOCIOECONOMICA Y TRASLADO. - Consiste en hacer descuento de
hasta el 50 % en las cuotas de colegiatura a quienes acrediten la necesidad
de dicha beca para continuar o disminuir el riesgo de abandono de sus
estudios. Los beneficiados deberan poseer un promedio minimo de 9.0
general en cada ciclo, o bien para aquellos estudiantes que son foraneos
(Que radiquen en otros municipios y/o al menos a una distancia de 20 kms

de la ciudad de Tepic, Nayarit) y que tengan la necesidad de trasladarse.

2. EXCELENCIA ACADEMICA. - Esta beca se otorgara solo a peticiéon del
alumno interesado que haya cumplido con la condicionante antes sefialadas,
y debera solicitarse dentro de los plazos establecidos en la convocatoria de
becas. Consiste en hacer descuento de hasta el 50% en colegiaturas, a quien
obtenga el mayor promedio general de su grupo, siempre que sea al menos
de 9.5 general en el ciclo. Este alumno, debera acreditar, ademas, los

requisitos para obtencién de beca.

3. LEALTAD. - para los fines del otorgamiento de becas, se entiende por

lealtad la preferencia de los alumnos por continuar su siguiente nivel de
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estudios dentro del mismo Centro Universitario ISIC, y la beca consiste en
otorgar el 25 % de descuento en el pago de colegiaturas,

4. APOYO A TRABAJADORES Y SUS FAMILIARES. - Esta se otorga a los
trabajadores de la institucion (incluyendo al docente) a su cényuge y a sus
familiares en linea recta, que consiste en hacer un descuento de hasta el
50% en el pago de colegiaturas. Los beneficiados deberan obtener cada ciclo
un promedio general minimo de al menos 9.0 para conservar la beca. El
personal de la institucién o los docentes deberan haber cumplido al menos

seis meses laborando para la institucién para acceder a dicho beneficio.

5. OFERTA PROMOCIONAL. — Se otorgan hasta por el porcentaje precisado
en la promocion, a todas aquellas personas que se inscriban con base en la
oferta promocional y hasta por el tiempo de duracién de todo el programa
educativo. El sostenimiento de la beca implica que el becario cumpla con los
minimos de asistencia y promedio de calificacion precisados en este

reglamento.

6. CONVENIOS CON ORGANIZACIONES. - Se otorgaran becas a los
miembros de organizaciones y/o sus familiares con las cuales el Centro
Universitario ISIC tenga convenios de colaboracién. El porcentaje de beca
sera del 25%, o en su caso, el que se especifique en el convenio de

colaboracion.

7. CUMPLIMIENTO DE DISPOSCIONES NORMATIVAS. - Este tipo de becas
se otorgaran a solicitud de autoridades y/o de aspirantes, y con base en las

disposiciones normativas que estén vigentes al respecto.

8. FILANTROPIA. — El director general podra otorgar becas de forma

casuistica, pero con propésito filantrépico o de inclusion social; con especial
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orientacién a grupos vulnerables, y otros grupos de interés de la instit
educativa y/o de sus socios

CAPITULOII
REQUISITOS PARA OBTENER UNA BECA

ARTICULO 128. REQUISITOS PARA OBTENER O RENOVAR UNA BECA.
Para obtener o renovar una beca, los alumnos deberan cumplir los siguientes

requisitos:

1. Debe solicitarse por escrito dirigido al director general del Instituto.

2. Contar con un promedio minimo de 9.0; o en su caso ser integrante de
algunas de las clases para las cuales estan definidas las becas

3. No presentar adeudos en el departamento de control escolar y finanzas.

4. Copia simple de la credencial vigente.

5. Qué no haya sido sancionado ni infringido en el presente reglamento.

CAPITULO I
TRAMITE PARA OBTENER UNA BECA

ARTICULO 129.- ENTREGA DE DOCUMENTOS. - La solicitud y sus anexos
deberan presentarse en el departamento de control escolar para que se inicie el
tramite correspondiente, en caso de que no se cumplan con los requisitos no se

recibira la solicitud.

ARTICULO 130. EL PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA Y ASIGNACION
DE BECAS. El procedimiento de otorgamiento de becas estara abierto en todo
momento con el objeto de dar atencion oportuna a las necesidades de los
estudiantes en forma permanente; pero la direccion general hara publica la
convocatoria periddicamente para los casos de becas socioecondmica y de

excelencia académica como una forma de difusion y estimulo a los estudiantes. La
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asignacion de becas se ajustara en lo especifico, a lo sefialado en la convocatoria
que emita el plantel, sin embargo, en lo general el procedimiento a seguir sera el

siguiente:

1. Publicacién de la convocatoria.

2. Entregay recepcion de formatos y requisitos.

3. Integracion de los expedientes de alumnos solicitantes.

4. Revision y evaluacion de las solicitudes y requisitos entregados.

5. Dictamen y asignacion de porcentajes a los solicitantes beneficiados.

6. Publicacion y difusion del listado de los alumnos beneficiados y los

porcentajes asignados.

Las solicitudes que no se apeguen a los tiempos y formas establecidas en la

convocatoria, deberan postergarse a la siguiente convocatoria.

Salvo casos especiales, a consideracion y autorizacion del director general, las

becas seran prospectivas, pero no retroactivas.

ARTICULO 131. RESPONSABLES DE ASIGNAR LAS BECAS. Corresponde a la

direccion general y al rector.

CAPITULO IV
MODIFICACION, SUSPENSION Y CANCELACION DE BECA

ARTICULO 132. MODIFICACION DE TIPO DE BECA. Las becas socioecondémicas
y de excelencia académica usualmente seran las de mayor porcentaje, por tal
motivo, quienes ya tengan una beca y deseen mejorarla, podran participar en las
convocatorias que se realicen al respecto con la idea de migrar a ese tipo de becas.

En ningun caso se autorizara mas de una beca.
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ARTICULO 133. CAUSAS DE SUSPENSION DE LA BECA-. La beca pod‘ré ser
suspendida por alguno de los siguientes motivos:

1. Por reincidir en faltas de disciplina

2. Por serirregular en los pagos de colegiatura y en su caso el cumplimiento de
los convenios de pago celebrados con la institucion.

3. Por ser irregulares en la devolucién de acervo de la biblioteca o cualquier
material de la institucion que se le hubiera prestado.

4. Llegar tarde a las clases y/o no cumplir con la exigencia de asistencia.

ARTICULO 134. CAUSAS DE CANCELACION DE LA BECA. La beca podra ser

cancelada por alguno de los siguientes motivos:

1. En el caso de becas socioecondmicas y de mérito académico, por obtener
un promedio general inferior al descrito para cada tipo de beca.

2. Por reprobar una o mas asignaturas.

3. Por observar una conducta reprochable en la Institucion o fuera de ella, si
esta perjudica el prestigio de la institucién.

4. Cuando el alumno solicite voluntariamente o sea dado de baja de la
institucion.

5. Por pérdida de vigencia y no renovacion de convenios de colaboracion con
la organizacion a la que pertenece. Por haber proporcionado datos falsos en
su solicitud y que ameriten dicha sancién.

6. Incumplir con el convenio de pago.

7. Incumplir con el pago de dos o mas colegiaturas, aplicando la cancelaciéon a
partir del tercer pago no realizado.

8. Por la inasistencia constante a sus clases y se haya excedido del 20% de las
faltas permitidas.

9. No participar en las actividades extracurriculares que asigne la Institucion.

10.Negarse a colaborar con la Institucion educativa en las diversas actividades.

11.Negarse a portar la playera oficial y o credencial vigente.

12.Incurrir en una falta no grave
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13.Incurrir en una falta grave
14.Dejar de laborar en la Institucion

15. Cualquier otra analoga a consideracién de la direccion general.

ARTICULO 135. CONSECUENCIAS DEL PAGO EXTEMPORANEO PARA
ALUMNOS BECADOS. Los pagos de mensualidades, inscripciones o
reinscripciones realizados de forma extemporanea deberan realizarse por el monto
completo mas el recargo (penalizacion por pago extemporaneo). Aquellos alumnos
que tengan beca estaran sujetos a esta regla en caso de pagos extemporaneos,

pudiendo suspendérsele o cancelarse su beca.
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TITULO OCTAVO
DE LAS REGLAS DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CAPITULO |
DE LA REVALIDACION Y EQUIVALENCIAS DE ESTUDIOS.

ARTICULO 136. ESTUDIOS SUJETOS A EQUIVALENCIA O REVALIDACION. De
manera individual y en base a dictamen, los estudios de nivel superior realizados en
otra institucién educativa con validez oficial, podran ser sujetos de revalidacion
(estudios realizados en el extranjero) o equivalencia (estudios realizados dentro del
sistema educativo nacional) en el Centro Universitario ISIC, siempre y cuando, se
sujeten a las medidas adoptadas por este centro de estudios y la autoridad

educativa

ARTICULO 137. DOCUMENTO CON EL QUE SE ACREDITAN LOS ESTUDIOS
REALIZADOS. Por sus caracteristicas, se considera como documento principal el
certificado de estudios (parcial o total). Los documentos en los que no puedan
verificarse las asignaturas cursadas, con sus respectivas calificaciones y/o créditos,
deberan acompafiarse de algun otro tipo de documento oficial emitido por la
institucion educativa donde se hayan cursado los estudios, en el que se precise los
conocimientos y habilidades adquiridos, y que facilite el poder equipar los estudios
para poder precisar las equivalencias.

ARTICULO 138. ENTREGA DE SOLICITUD DE EQUIVALENCIA O
REVALIDACION. Para solicitar revalidar o hacer equivalentes los estudios de otras
instituciones, debera presentarse por escrito la solicitud acompanada del certificado

u otros documentos adicionales en el departamento de control escolar, como
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minimo con 5 semanas de anticipacion, previo al inicio del ciclo escolar o la fecha

de apertura de grupo.

ARTICULO 139. ELABORACION E INFORME DEL DICTAMEN TECNICO.
Recibida la solicitud formal de equivalencia o revalidacion, control escolar solicitara
a la coordinacién académica para que elabore el dictamen técnico y este debera
emitirlo dentro del tiempo mas breve posible. Una vez emitido el dictamen técnico
sera el departamento de control escolar quien dara a conocer al aspirante el
dictamen técnico realizado por la coordinacién académica respectiva, a través del

cual, se le informara sobre las asignaturas que han sido consideradas equiparables.

ARTICULO 140. DICTAMEN TECNICO Y PLAN DE REGULARIZACION.
Previamente al inicio del procedimiento de equivalencia o revalidaciéon ante la
autoridad educativa, control escolar dara a conocer al aspirante el dictamen técnico
y la propuesta del plan de regularizacién, a través del cual, se le informaran cuales
asignaturas han sido consideradas equiparables y la forma que regularizara las que
no lo sean, de igual forma, se dara a conocer que el dictamen técnico estara sujeto
la resolucion de la autoridad educativa, y sera con ella que se registraran

formalmente las asignaturas equiparables.

ARTICULO 141. ACCIONES EN CASO DE DOCUMENTACION DUDOSA O
FALSA. Cuando los documentos presentados con la solicitud de equivalencias
generen dudas, ya sea durante o después del proceso equivalencia o revalidacion,
se procedera a verificar su autenticidad a través de la instituciéon o autoridad

educativa que la hubiera emitido, a fin de determinar la validez del tramite.
Si se encuentra algun documento falso, se anulara el tramite de equivalencia o

revalidacion, se anularan calificaciones o asignaturas cursadas por el estudiante, se

dara de baja al estudiante y se remitirdn los documentos a las autoridades

75



CENTRO UNIVERSITARIO ISIC

TEPIC NAYARIT

competentes. No se realizara devolucion de pagos realizados por el servicio
educativo brindado.

Ademas, cuando se haya dado de baja a algun alumno por entregar documentacion
falsa, el Centro Universitario ISIC se reservara el derecho de aceptar que se inscriba
nuevamente a la institucion, en funcion de la gravedad del caso.

ARTICULO 142. DOCUMENTOS QUE REQUIEREN APOSTILLA O
LEGALIZACION, O TRADUCCION EN ESPANOL. Salvo que no puedan
verificarse la autenticidad de forma electronica de los siguientes documentos, se
requerira de apostilla o legalizacién de lo siguiente:

1. Acta de nacimiento o Carta de Naturalizacioén, y

2. Los certificados, diplomas, constancias, titulos o grados que amparen los

estudios previos que se pretenden comprobar.
Estos documentos deben estar en espafol, y de no ser asi, deben estar

acompafnados de sus traducciones al espanol.

ARTICULO 143. OBLIGACION DE CUMPLIR EL PLAN DE REGULARIZACION.
El plan de regularizacion es obligatorio pues conlleva la aprobacion de la autoridad
educativa. Si llegara a incumplirse se obstaculizara la finalizacion de los estudios y

la institucién educativa procedera a realizar la baja temporal en calidad de sancién.

ARTICULO 144. CALIFICACION MINIMA PARA EQUIVALENCIA O
REVALIDACION. Seran equiparables las asignaturas sin necesidad de examen
siempre y cuando el alumno haya obtenido, en las asignaturas susceptibles, una
calificaciéon minima de 6 (seis) para licenciatura y 8 (ocho) para postgrado.

ARTICULO 145. REGISTRO DE CALIFICACIONES DE EQUIVALENCIA O
REVALIDACION EN PLATAFORMA. Queda en el ambito de competencia de
control escolar registrar las calificaciones obtenidas mediante tramite de

equivalencia o revalidacion en la plataforma educativa institucional.
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ARTICULO 146. ETAPAS DE LA EQUIVALENCIA Y REVALIDACION. Son dos

etapas, las que se desahogaran con base en las normativas oficiales e internas:

1a etapa: se refiere al proceso que comprende presentar la solicitud y
documentos, proceso de elaboracion del dictamen técnico junto con el plan
de regularizacion, y concluye con el acto de hacer del conocimiento al

interesado dichos dictamen y plan.

2a etapa: comprende la aceptacion del dictamen y el plan de regularizacién
por parte del solicitante y concluye al recibirse la resolucion por parte de la

autoridad educativa que norma el proceso.

ARTICULO 147. PLAN DE REGULARIZACION. En el Plan de Regularizacién no
debe haber mas de siete asignaturas por cursar de los ciclos que anteceden a aquel
en el que se incorpord al alumno; sin embargo, si de la resolucién de equivalencia
o revalidacidon resulta que el alumno tiene asignaturas equiparables de ciclos
posteriores a aquel en el que se incorpord, la calificacidn se registrara de
conformidad a lo que se tenga dicha la resolucion y el alumno no estara obligado a
cursar dichas asignaturas, pero si las cursa, se registrara en el acta, la calificacion

mas alta.

ARTICULO 148. REQUISITOS PARA LA PRIMERA ETAPA. Para el
Procedimiento Interno el alumno debera entregar en dos copias los siguientes
requisitos:
1. Solicitud de equivalencia o revalidacion firmada
2. Copia de Antecedente Académico (certificado) que acredite la conclusion del
nivel inmediato anterior a los estudios objeto de equivalencia.
3. Copia de Certificado oficial total o parcial de estudios objeto de tramite

emitido por la institucion de la que proviene.
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4. Copia de Acta de nacimiento y documento de identidad vigente.

5. Programas de estudio (cartas descriptivas) sellados por la institucion donde
haya cursado sus estudios.

6. Exhibir el comprobante de pago de los derechos

7. Otros que la autoridad educativa solicite

ARTICULO 149. REQUISITOS PARA LA SEGUNDA ETAPA. Para el
Procedimiento ante la Autoridad Educativa el alumno debera entregar en original y

dos copias simples los siguientes requisitos:

A) PARA EQUIVALENCIA

1. Solicitud de equivalencia.

2. Pago de Derechos.

3. Acta de nacimiento o documento de identidad vigente

4. Antecedente académico con el que se acredite la conclusion del nivel
inmediato anterior a los estudios objeto de equivalencia.

5. Certificado estudios objeto de tramite emitido por la institucién de la que
proviene.

6. Carta poder simple (a nombre del gestor del Centro Universitario ISIC, en
Ciudad de México)

7. Programas de estudio cursados emitidos por la institucién de la que proviene.
Dictamen Técnico, emitido por la Institucion

9. Oftros que la autoridad educativa solicite.

B) PARA REVALIDACION

1. Solicitud de Revalidacion.

2. Acta de nacimiento o documento de identidad vigente

3. Documentos que amparen los estudios que se desean revalidar.
4. Pago de Derechos.

5. Carta poder.
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6. Dictamen Técnico, emitido por la Institucion
7. En su caso, traduccién libre al espanol de los documentos.

8. Otros que la autoridad educativa solicite.

ARTICULO 150. PROCESO INTERNO DE EQUIVALENCIA O
REVALIDACION. Debera realizarse dentro de un plazo que no exceda de 20
dias calendario, que iniciara cuando el interesado presente los requisitos
necesarios para que se elabore el dictamen técnico. si el interesado acepta el
dictamen técnico y el plan de regularizacién, podra iniciar sus estudios en el ciclo
que se le haya indicado; en el entendido que el tramite de inscripcidon ante la
autoridad educativa se hara hasta que se emita la resolucion de equivalencia o

revalidacion.

ARTICULO 151.- PROCESO DEL TRAMITE INTERNO. El proceso para desahogar
el tramite interno se describe a continuacion:
1. Se presenta la solicitud y los requisitos.
Se revisa la solicitud y analisis del certificado parcial que se exhibe
Se emite dictamen técnico.

Se da a conocer el dictamen técnico y plan de regularizacion.

o w0 N

Se acepta o niega el dictamen técnico y el plan de regularizacion.

ARTICULO 152. PRESENTACION DE TRAMITE ANTE LA AUTORIDAD
EDUCATIVA. El tramite ante la Autoridad Educativa debe iniciarse preferentemente
dentro de los treinta dias calendario siguientes a que el alumno haya aceptado la
propuesta y entregue la documentacién completa del tramite de equivalencia o

revalidacion.

ARTICULO 153. RESPONSABLE DE REALIZAR TRAMITE DE EQUIVALENCIA

O REVALIDACION. Los responsables de realizar el tramite seran la Institucion
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cuando el plan de estudios cursado tenga RVOE federal; o el alumno intefeSé'd;(S:
(preferentemente),cuando el plan de estudios cursado tenga RVOE estatal.

ARTICULO 154. PROCESO A SEGUIR EN LA SEGUNDA ETAPA. El proceso para
seguir para el tramite ante la autoridad educativa sera el siguiente:

1. Se entregan todos los requisitos en el departamento de control escolar.
Se integra el expediente para realizar tramite ante la Autoridad Educativa.
Se presenta la solicitud y requisitos ante la autoridad educativa.
La autoridad educativa emite resolucion de equivalencia o revalidacion.
Se informa sobre la resolucion y se integra al expediente del alumno.

Se registran las calificaciones sefialadas en la equivalencia o revalidacion

S T

La institucion le entrega al estudiante boleta con las calificaciones.

CAPITULOII

DE LAS REGLAS PARA LA MOVILIDAD INTERISTITUCIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

ARTICULO 155. REGLAS GENERALES PARA LA MOVILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL. El estudiante debera cumplir con los siguientes requisitos
generales, con independencia de las particulares que se deben seguir y cumplir.
1. Los requisitos de elegibilidad.
2. Laintegracion de su expediente de movilidad.
3. Los lineamientos y normas escolares durante la realizacion de la estancia.
4. Las reglas de convivencia que en particular se implementen en la institucion
0 empresa en la que realice su estancia.
5. Seguro de gastos médicos que garantice la atencion en el traslado y ciudad
en la que se realizara la estancia.
6. Cumplir con los horarios y las medidas de seguridad establecidas para su

seguridad.
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7. Solicitar autorizacion con la debida anticipacion al responsable de progr-'a"‘r'hé
de movilidad cuando se realicen actividades fuera de la ciudad en la que se
realiza la estancia.

8. Solicitar autorizacion con la debida anticipacion al responsable de programa
de movilidad para realizar actividades que presuman un riesgo para el
estudiante.

9. Contar con la capacidad econémica para cubrir los gastos no contemplados
en la beca o apoyos que se le otorguen eventualmente para su estancia.
10.En su caso, manifestar que no tiene padecimientos o enfermedades que se
puedan agravar por su traslado o estancia en la ciudad o pais a la que se

llevara a cabo la estancia.

11.En su caso, contar con comprobante médico en el que se indique, que el
traslado o estancia no ponen en riesgo la salud del estudiante.

12.En caso de depender de papas o tutores, recibir autorizacion por escrito, en
el que se tenga de conocimiento el lugar y el objeto de la movilidad
estudiantil.

13.Tres cartas de recomendacién de profesores que le hubieran impartido

clases con anterioridad.

ARTICULO 156. REGLAS PARTICULARES PARA LA MOVILIDAD NACIONAL.
El estudiante aspirante a movilidad nacional solo estara obligado a cumplir con lo
establecido en el articulo anterior, salvo que la convocatoria emita requisitos
adicionales, asi como con los lineamientos y convenios celebrados con las

Instituciones.

ARTICULO 157.- En el caso de la movilidad estudiantil, los estudiantes del Centro
Universitario ISIC., realizaran practicas, cursos, actualizaciones académicas fuera

de su Institucion, y en caso de ser necesarios fuera de la ciudad.

ARTICULO 158.- Para que el caso de que sea necesario la residencia de los
alumnos fuera del Centro Universitario ISIC, este apoyara en todo lo necesario para
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dicha estancia. Asi mismo, la institucion educativa autorizara los cambios d

estudiantes.

ARTICULO 159.- Las reglas para la movilidad estudiantil quedaran sujetas a los
requisitos establecidos en el presente reglamento, asi como a los lineamientos y

convenios celebrados con las Instituciones.

ARTICULO 160.- El Centro Universitario ISIC., desarrollara esquemas que
propicien la movilidad e intercambio de los estudiantes, ya sea en programas
educativos de la institucion diferentes a los de su adscripcion vigente, asi como a
los solicitantes de otras instituciones otorgando reconocimiento y validez a los

estudios realizados.

ARTICULO 161. REGLAS PARTICULARES PARA LA MOVILIDAD
INTERNACIONAL. - En lo particular, el estudiante en movilidad internacional

debera cumplir lo siguiente:

1. Contar con pasaporte con el que se garantice la vigencia desde que se
realiza la solicitud y hasta que se calendarice el traslado de retorno a México.

2. En su caso, contar con la visa con la que se garantice la vigencia desde que
se realiza la solicitud y hasta que se calendarice el traslado de retorno a
México.

3. Acreditar dominio de la lengua del pais en el que se realizara la estancia.

ARTICULO 162. RESPONSABLE DE COORDINAR EL PROGRAMA DE
MOVILIDAD ESTUDIANTIL. El responsable de la coordinar la movilidad estudiantil
sera el director general y/o director del plantel, asi como en caso de ser necesario
el coordinador académico del programa educativo.

ARTICULO 163. PROCEDIMIENTO A SEGUIR. La Centro Universitario emitira la
convocatoria cada ano y la eleccién de candidatos se hara de conformidad a lo
sefalado en la convocatoria. El procedimiento para seguir se describe a

continuacion:
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Publicacion de la convocatoria.

Entrega y recepcion de formatos y requisitos.

Integracién de los expedientes de los alumnos solicitantes.
Evaluacion y Validacion de las solicitudes recibidas

Emisién de resultados.

o 0k wh =

Publicacién del listado de los alumnos aceptados.

ARTICULO 164. REQUISITOS GENERALES QUE DEBE CUMPLIR EL
ESTUDIANTE PARA LA MOVILIDAD INTERINSTITUCIONAL ESTUDIANTIL. Los

requisitos para ser elegibles en movilidad estudiantil son:

1. Tener el expediente escolar completo en el departamento de control escolar.

2. No tener asignaturas reprobadas.

3. No tener adeudos en el plantel

4. No tener pendiente devolucion de libros, o aparatos tecnoldgicos u otros
medios propiedad del Centro Universitario y/o de las instituciones y entidades
con las que se tienen convenios de usufructo de instalaciones y otros medios
de uso curricular o extracurricular.

5. Cumplir con el promedio que se establezca en la convocatoria o el que
establezca como requisito por parte de la universidad receptora.

6. Sise requiera en la convocatoria, presentar la exposicion de motivos.

7. Cumplir con el minimo de ciclos, créditos o asignaturas que se establezcan
en la convocatoria.

8. Contar con seguro médico de estudiante vigente durante la solicitud y
estancia.

9. Contar con credencial de estudiante vigente

10.En su caso, cumplir con el idioma requerido en la institucién receptora.

11.Cubrir las cuotas de inscripcion y mensualidades en el Centro Universitario

ISIC mientras dure su estancia.
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12.Leer y aceptar el compromiso de respetar y cumplir las normas de
convivencia estudiantil y vida universitaria de la Institucion que lo reciba.

13.Cursar las asignaturas del plan de estudios en linea, cumpliendo con las
actividades de aprendizaje definidas por el docente en la plataforma
educativa institucional.

14.En su caso, contar con la visa para el traslado internacional.

ARTICULO 165. INTEGRACION DEL EXPEDIENTE DE MOVILIDAD. EI
expediente que entregara el estudiante se integrara de los siguientes

documentos.

1. Escrito emitido por el departamento de control escolar con el que se acredite
que el expediente escolar del estudiante se encuentra completo.

2. Escrito emitido por el area de cobranza del plantel con el que se acredite que
no tiene adeudos econdmicos en el plantel.

3. Escrito emitido por el responsable de biblioteca con el que se acredite que

no tiene libros u otros materiales pendientes de entregar.

Copia de la credencial de estudiante vigente

Boleta de calificaciones.

Carta de exposicion de motivos.

Comprobante de seguro meédico de estudiante vigente.

© N o 0 b~

Carta de compromiso de pago de las inscripciones y mensualidades durante
su estancia.

9. Carta compromiso de reglas a cumplir durante la estancia.
10.Consentimiento de los padres o tutor cuando dependa de ellos, en su caso,
manifestacion de decir verdad que no depende ni requiere consentimiento de

los padres o tutores.
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ARTICULO 166. PROHIBICIONES PARA EL ESTUDIANTE. Esta prohibido a los
alumnos del Centro Universitario ISIC, lo siguiente:

1. Inducir actos que alteren el orden y la sana convivencia entre quienes
integran la institucion receptora en donde cumplen su movilidad

2. Cualquier tipo de agresion o dafo, calumnia, acoso, amenaza o difamacion
contra miembros o trabajadores de dicha institucion receptora.

3. Introducir, ingerir bebidas embriagantes o acudir bajo los efectos de estas a
la institucion y/o durante los eventos organizados por la misma.

4. Transferir sin autorizacién cualquier documento expedido por la Institucion, a
un alumno determinado, para hacer uso de cualquier servicio brindado por la
institucion receptora.

5. Sustraer, alterar, falsificar o replicar cualquier documento de la institucion a
través del cual, de forma dolosa se procure un bien mal habido para si o para
terceros.

6. Abandonar las clases sin causa justificada.

Causar dafio parcial o total a los bienes de la institucién receptora o de
cualquier miembro que la integre.

8. Plagiar, entendiéndola como la accion de copiar una idea o una obra literaria,
artistica, técnica o cientifica de otro autor y presentarla como si fuera propia.

9. Introduccién, consumo o venta de drogas y enervantes o acudir a clases o
eventos organizados por la institucion bajo los efectos de estas.

10.Provocar o promover el desorden, gritos y cualquier otra actividad que impida
la imparticion de la clase.

11.Realizar actos que impidan el libre transito de los estudiantes en la institucion,
siempre que no se trate de actividades académicas, escolares, culturales o
deportivas.
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12.Publicar en redes sociales informacion falsa, inexacta o engaﬁoéa, de
alumnos, personal de la institucién o de la misma institucidon con la intencién
de perjudicar reputacion o causar dafio moral.

13.Ser participe de actividades que afecten la imagen y reputacion de la
Institucién o Comunidad Universitaria.

14.Introducir o portar armas de fuego o de cualquier tipo en las instalaciones del
Centro Universitario ISIC o en los eventos que organice la institucion.

15.Violar cualquier otra disposicion que la institucion receptora tenga
contemplado en su reglamento.

16.Incumplir reglas escolares o politicas de la entidad receptora que se hayan
comunicado al estudiante.

17.Y las demas analogas y establecidas previamente en el presente reglamento

institucional.

ARTICULO 167. CORRECCIONES DISCIPLINARIAS Y SANCIONES
ESCOLARES. En consideracion al tipo de infraccion cometida se podran aplicar
las siguientes correcciones o sanciones:

Amonestacién por escrito con copia que se anexara en el expediente; y/o,
Reparacién del dafio; y/o,

La pérdida de los beneficios como estudiante en la excelencia académica.
Baja temporal; o

Baja definitiva; vy,

Perder el derecho a aspirar y participar del programa de movilidad estudiantil.

2B

Es competencia del director general o del plantel imponer sancion de baja
temporal o baja definitiva cuando para resolver el asunto se requiera de un
estudio colegiado. Cuando el reglamento no lo aclare, la gravedad de una falta
sera determinada por el director del plantel.

ARTICULO 168. REQUISITOS PARA LA INSTITUCION RECEPTORA. La
Institucidon que reciba al estudiante, entre otros compromisos debera cumplir los

siguientes:

1. Firmar el convenio académico con el Centro Universitario ISIC.
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2. Emitir la convocatoria describiendo claramente los requisitos, fines de la
investigacion y criterios a cumplir por los aspirantes.

3. Evitar realizar cobro por las actividades, clases talleres u otros conceptos a
los estudiantes en movilidad estudiantil si no se hubiera establecido
expresamente en la convocatoria.

4. Indicar en su programa de estancia, las actividades que debera realizar el
estudiante.

5. Establecer los objetivos que se persiguen con la estancia.

6. Dar a conocer las reglas que se deberan respetar.

7. Asignar a los investigadores o responsables del programa de movilidad con
los que el estudiante estara en contacto.

8. Dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos que se persiguen con la
estancia.

9. Informar al Centro Universitario ISIC sobre infracciones en que incurra por el

estudiante.
10.Prever e implementar las medidas de seguridad para salvaguardar a los
estudiantes en el programa de movilidad.

11. Emitir oficio que den por terminada la estancia.

ARTICULO 169. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS POR ESTANCIA
ACADEMICA. En estancia académica, el estudiante debera entregar la boleta o
comprobante con el que se compruebe la acreditacién de las asignaturas
cursadas, con el que se elaborara el dictamen académico por la responsable del
programa de movilidad. El dictamen académico antes descrito, debera ser
entregado dentro de los 10 dias siguientes al retorno del estudiante al

departamento de control escolar para el registro y tramites correspondientes.

ARTICULO 170. ESTANCIA DE INVESTIGACION, ACTIVIDAD SOCIAL O
EJERCICIO PROFESIONAL. Si la estancia, hubiera sido para fines de
Investigacion, de Actividad Social o Ejercicio Profesional, no habra necesidad de
emision de dictamen de reconocimiento, en el entendido que el estudiante cursa

a distancia las asignaturas, por medio de la plataforma educativa institucional.
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TITULO NOVENO
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

CAPITULO |
DE LAS DISPOSCIONES GENERALES

ARTICULO 171. CONCEPTO DEL SERVICIO SOCIAL. Se entiende por Servicio
Social como el conjunto de actividades tedrico-practicas, de caracter obligatorio y
temporal que ejecutan y prestan los estudiantes o pasantes de licenciatura en
beneficio de la Sociedad por conducto de instituciones publicas gubernamentales
(federales, estatales o municipales), donde se aplica y procura incrementar los
conocimientos y capacidades adquiridas de los estudiantes en el curso de su

licenciatura.

ARTICULO 172.- CONCEPTO DE PRACTICAS PROFESIONALES. - Son
Practicas Profesionales, el conjunto de actividades tedrico-practicas, de caracter
obligatorio y temporal que ejecutan y prestan los estudiantes o pasantes de
licenciatura en beneficio de la sociedad por conducto de personas juridicas privadas
0 personas juridicas publicas, donde se aplica y procura incrementar los

conocimientos y capacidades adquiridas en el curso de su licenciatura.

ARTICULO 173.- El alumnado del Centro Universitario ISIC., se apegara a las
reglas de servicio social y practicas profesionales que se mencionen en este

reglamento. en consecuencia, debera sujetarse a los mismos.

ARTICULO 174.- OBLIGATORIEDAD. - El servicio social, es una obligacion
constitucional y legal para estudiantes de licenciatura, forma parte de los programas
de estudio y es requisito para la obtener el titulo profesional. Su naturaleza es social
y no podra emplearse para cubrir necesidades de tipo laboral o institucional, ni

otorgara categoria de trabajador al prestador.
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Las practicas profesionales seran obligatorias para todo estudiante del centro
universitario ISIC y debera ajustarse a las disposiciones de este reglamento.

ARTICULO 175.- DURACION DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES. - El servicio social tendra una duracion no menor a seis meses,
ni mayor a 2 afios, cubriendo un total de 480 horas, distribuidas en cuatro horas

diarias, de lunes a viernes.

Las practicas profesionales se realizan en un tiempo no menor de 3 (tres) meses y
no mayor de 6 (meses), el prestador del servicio debera dedicarle a la actividad

programada un minimo de 240 horas.

ARTICULO 176.- El servicio social y practica profesional en el centro universitario
ISIC constituye un medio para enriquecer la formacién profesional de alumnos y
egresados; crear conciencia de solidaridad social; fortalecer el vinculo institucional
con los diversos sectores productivos y sociales de la entidad; y contribuir a la

solucion de los problemas que afectan a los grupos socialmente desprotegidos.

ARTICULO 177.- El servicio social y practica profesional. es uno de los requisitos
indispensables para obtener el titulo profesional. Su cumplimiento por disposicion
legal es de caracter obligatorio para todos los alumnos y egresados de los estudios

de tipo superior en el nivel de licenciatura.

ARTICULO 178.- El servicio social y/o practica profesional es una actividad en
beneficio de la sociedad y su prestacion sera gratuita y, en ningun caso creara
derechos u obligaciones de tipo laboral. Las instituciones u organizaciones con las
que se vincule el Centro Universitario ISIC a través de programas y proyectos de
servicio social podran acordar apoyos econdémicos para los prestadores, sin que se

entiende por esto, el pago de un salario.

ARTICULO 179-. Para la prestacion del servicio social, y/o practicas profesionales
los alumnos y egresados se sujetaran a los programas y proyectos de servicio social

aprobados.
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ARTICULO 180. PROHIBICION DE REALIZAR SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES SIMULTANEAMENTE. No se autorizara realizar
el servicio social y practicas profesionales simultaneamente, si algun alumno incurre
en ello, se tomaran en cuenta unicamente la prestacién que haya sido primero en

tiempo.

ARTICULO 181.-OBJETO Y FINES DE LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL.

- El servicio social tiene como propésitos, los siguientes:

l. Desarrollar en el prestador de servicio social, una conciencia de
solidaridad y compromiso con la sociedad a la que pertenece.

Il. Convertir la prestacion del servicio social en un verdadero acto de
reciprocidad para con la sociedad, a través de la aplicacién de los
conocimientos y habilidades adquiridas por el alumno.

[I. Contribuir a la formacién académica y profesional de alumnos y
egresados, mediante la aplicacion de las capacidades en el entorno
social.

V. Realizar actividades que promuevan el mejoramiento social, a través
de la coordinacion de esfuerzos con organismos publicos o
asociaciones civiles que compartan con la Institucion los propdsitos de
servicio.

V. Fomentar en los alumnos, una actitud de servicio a la comunidad,
mediante el conocimiento e investigacion de sus problemas y la
participacion en la solucion de estos.

VI. Lograr que las tareas del servicio social formen parte integral de los

programas de ensefanza de cada una de las licenciaturas.
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ARTICULO 182. FINES DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES. Los fines de las
practicas profesionales son:

1. Desempenar actividades que promuevan el desempefio profesional del
alumno, a través de su insercidon activa en procesos de trabajo acordes con
el perfil de su Programa Académico en organismos publicos o privados y en
los que, mediante induccidn de reflexiones en situaciones de trabajo, logren
madurar y consolidar conocimiento, habilidades y destrezas.

2. En conjunto con lo anterior, lograr que los alumnos desarrollen sus
habilidades en la resolucion de problemas y atencién de casos relativos a su
profesidén, tanto en la realizacion de diagndsticos causales como en la
identificacion de soluciones heuristicas.

3. Conjugar las actividades del personal docente con las actividades de los
estudiantes, a través de la participacion en programas conjuntos, para lograr
la retroalimentacién creativa en la aplicacion de conocimientos tedéricos y el
analisis e interpretacion de resultados.

4. Lograr conjugar y que las tareas de las practicas profesionales formen parte
integral de los programas de ensefianza de cada una de las licenciaturas,
buscando fortalecer la correcta aplicacion de los conocimientos adquiridos.

5. Desarrollar capacidades multidisciplinarias e institucionales que generen
experiencia en el alumno en situaciones de colaboracién profesional, con
objetivos definidos y con la correcta adaptacion a los equipos de alto
rendimiento desarrollando también las caracteristicas de integrantes idoneos
para estos equipos.

6. Participacion en problematicas de organizaciones publicas o privadas que
orienten su formacion profesional, generando un pensamiento critico que
colaboré en el crecimiento tecnolégico, cientifico, empresarial y social de su

contexto mediante aportaciones creativas, de mejora continua e innovativas.
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ARTICULO 183.- Se entenderan como programas de servicio social aquéllos en los

que participe uno o0 mas programas educativos a nivel licenciatura de diferentes

areas del conocimiento o campos afines del ejercicio profesional.

ARTICULO 184.- Se entenderan como proyectos de servicio social aquéllos en los
que participe uno o0 mas alumnos de nivel licenciatura de un area del conocimiento
o campo de ejercicio profesional y que tengan objetivos concretos a lograr y un

programa de trabajo para su cumplimiento.

CAPITULOII
DE LOS REQUISITOS PARA EL SERVICIO SOCIALY/O
PRACTICAS PROFESIONALES

ARTICULO 185.- REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL
Y/O PRACTICAS PROFESIONALES. - Para iniciar el tramite para la prestacion del
servicio social, y/o practicas profesionales, el interesado debera reunir los siguientes

requisitos:

1. Ser alumno inscrito al ciclo en el que se pretende iniciar la prestacion.

2. Haber cubierto 70 % de la totalidad de los créditos o de las asignaturas que
integran el plan de estudios respectivo.

3. Presentar la solicitud de servicio social en el Centro Universitario ISIC ante
el departamento de control escolar;

4. Asistir a las actividades académicas o de induccion que programe el Centro
Universitario ISIC relacionadas con el servicio social,

5. Para el caso de tratarse de practicas profesionales debera acreditar primero

la liberaciéon del servicio social.

Presentar la demas documentaciéon que se establezca en el procedimiento por parte

de la entidad receptora.
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CAPITULO I
PROCEDIMIENTO PARA EL TRAMITE DE SERVICIO SOCIAL
Y/O PRACTICAS PROFESIONALES.

ARTICULO 186. PROCESO DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES. El proceso para la prestacion de Servicio Social y/o las

practicas profesionales, sera el siguiente:

1. El Alumno solicita carta de presentacion al departamento de control escolar
y entrega todos los datos para su elaboracion.

Control escolar emite la carta de presentacion del prestador.

El alumno entrega carta de presentacion en la entidad receptora.

La entidad receptora, emite carta de aceptacion.

El alumno entregara carta de aceptacion a la institucion.

2L

El alumno entrega el plan de trabajo para su aprobacién, con 15 dias de

anticipacion al inicio de la prestacion del servicio social;

7. El Alumno entrega reportes mensuales y/o bimestrales de las actividades
realizadas a control escolar.

8. El alumno entrega el reporte final a control escolar.

9. La entidad receptora expide la carta de liberacion de la prestacion.

10.El alumno entrega carta de liberacion al departamento de control escolar de
a la institucion.

11.La Institucién por conducto de control escolar firma y sella el acuse de recibo
de los documentos.

12.Control escolar realiza la liberacion del servicio social del alumno y gestiona

los tramites correspondientes ante la autoridad educativa.
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Para tenerse por cumplida la prestacion, el expediente debe integrarse‘ e lo

siguiente:
|.- Carta de aceptacion emitida por la entidad receptora.

Il.- Un reporte de las actividades realizadas de forma mensual o bimestral en la
prestacion de servicio social, asi como el reporte final, debidamente firmado y

sellado por el titular de la entidad receptora.

lll.- Carta de liberacion emitida por la entidad receptora.

ARTICULO 187.- MODALIDADES PARA LA PRESTACION DE SERVICIO
SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES. - El servicio social se efectuara a

través de las modalidades siguientes:

a) Unidisciplinaria: La modalidad unidisciplinaria consistira en la realizacion de
proyectos o programas que involucren a prestadores de una sola carrera

profesional.

b) Multidisciplinaria: Consistira en la realizacion de proyectos o programas, que
unifiquen los conocimientos y actividades de dos o mas carreras
profesionales, a partir de procesos de investigacion-reflexion-intervencion
conjunta de los prestadores de servicio social y podran realizarse por areas

de conocimiento afines o diversas.

ARTICULO 188.- PROGRAMAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL,
Y/O PRACTICAS PROFESIONALES. Los programas y proyectos de caracter
unidisciplinario y multidisciplinario de servicio social seran autorizados por la

direccion general.
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ARTICULO 189.- AREAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIA‘L Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES. - El servicio social se podra prestar en las areas

siguientes:

a) Dependencias de la administracion publica federal, estatal y municipal,

b) Instituciones educativas de seguridad, publicas, federales, estatales o
municipales;

c) Empresas privadas (practicas profesionales);

d) Organizaciones sociales (practicas profesionales); v,

e) Las demas que sean autorizadas para la prestacion del servicio social.

ARTICULO 190.-. MECANISMOS DE VINCULACION PARA EL SERVICIO
SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES. - El mecanismo formal de
vinculacion del Centro Universitario ISIC, con los sectores favorecidos con la
prestacion del servicio social, sera a través de convenios establecidos bajo el

principio de corresponsabilidad.

ARTICULO 191.- Los interesados a quienes se les autorice la prestacion del servicio
social o practicas profesionales, en los términos que establece el presente
reglamento se denominaran prestadores (de servicio social o de practicas

profesionales).

CAPITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES PARA LOS PRESTADORES DE
SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES.

ARTICULO 192.- DERECHOS DEL PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES. - El prestador de servicio social y/o practicas
profesionales, tiene los siguientes derechos:

l. Recibir informacién y asesoria previa y durante la realizacion

del servicio social y practicas profesionales;
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Il. Realizar el servicio social y/o practicas profesionales de
acuerdo con su perfil profesional;

I, Recibir un trato atento y respetuoso por parte del personal de
la entidad receptora y de las dependencias encargadas de
coordinar las actividades del servicio social y/o practicas
profesionales;

V. Recibir, en su caso, apoyos econdmicos; sin que esto se
considere una obligacién para la institucién receptora.

V. Manifestar por escrito en los informes mensuales o
bimestrales las irregularidades e inconformidades que se
presenten durante el desarrollo de la prestacion del servicio
social y/o practicas profesionales;

VI. Gozar de medidas de proteccion para la mujer durante los
periodos de la gestacion y del puerperio, cuando asi lo
establezcan los convenios respectivos;

VIl. Obtener de la entidad receptora, la constancia de
cumplimiento del servicio social y/o practicas profesionales;

VIIl.  Obtener del Centro Universitario ISIC la carta de liberacion
que acredite la terminacion del servicio social y/o practicas
profesionales previa entrega del informe final;

IX. Los demas que se establezcan en el presente reglamento, y

otras disposiciones reglamentarias de la institucion.

ARTICULO 193.- OBLIGACIONES DEL PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES. - El prestador de servicio social y/o practicas

profesionales tiene las siguientes obligaciones:

l. Participar en las actividades académicas y de induccion que programe
el departamento de control escolar;
Il. Cumplir con la normatividad del servicio social y/o practicas

profesionales.
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Il. Acatar las disposiciones y los reglamentos de las entidades a ’donde
fuere asignado.

V. Presentar su plan de trabajo al asesor para su aprobacion, con 15
dias de anticipacion al inicio de la prestacion del servicio social y/o
practicas profesionales.

V. Realizar las actividades descritas en el plan de trabajo para el servicio
social y/o practicas profesionales.

VI. Observar una conducta intachable y apropiada durante las actividades
del servicio social y/o practicas profesionales.

VII.  Entregar con oportunidad, los informes mensuales o bimestrales, asi
como el informe final que le sean requeridos en relacion con el servicio
social, y/o practicas profesionales, asi como los demas documentos
que se sefalen en los instructivos correspondientes;

VIIl.  Manifestar un alto sentido de disposicion, responsabilidad, discrecion,
y honradez en las actividades encomendadas.

IX. Responder por los recursos que se le asignen para el desarrollo de
sus actividades y devolver las herramientas de trabajo que haya
recibido para la realizacion de las actividades que se le hayan
asignado;

X. Iniciar el servicio social y/o practicas profesionales en los periodos
establecidos y realizar los tramites correspondientes.

XI. Tramitar la carta de liberacion durante el periodo correspondiente.

Xll.  Las demas que se establezcan en otras normas y disposiciones
reglamentarias aplicables.

ARTICULO 194.-. PLAN DE TRABAJO EN EL SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES. - El plan de trabajo a que se refiere la fraccion IV
del ARTICULO anterior debera contener al menos los elementos siguientes:

l. Nombre de programa o proyecto donde participara;

Il Antecedentes;

97



CENTRO UNIVERSITARIO ISIC

TEPIC NAYARIT

[I. Objetivos generales y especificos.
V. Cronograma de actividades;

V. Metodologia;

VI.  Asesoriay supervision;
VIl.  Evaluacién.
VIIl. Resultados esperados;

IX. Bibliografia.

ARTICULO 195.- INFORMES MENSUALES Y/O BIMESTRALES. - Los informes
mensuales o bimestrales deberan entregarse dentro de los diez primeros dias
habiles del mes siguiente. Su contenido se ajustara a la informacion solicitada por

la institucion en el formato que para tal efecto se autorice.

ARTICULO 196.- INFORME FINAL. - El informe final del servicio social debera

entregarse en el formato que el instituto establezca y contener al menos:

l. Los datos generales del prestador;
Il. La carrera que cursa o curso;
Il. La denominacion del programa o proyecto realizado;

V. La modalidad elegida;

V. El periodo de realizacion;

VI. El nombre y firma del prestador;
VII.  El nombre y firma del asesor;

VIIl.  El nombre de la entidad receptora;

IX. La informacion basica sobre la entidad receptora;

X. Las actividades realizadas;

XI. La contribucion de la practica del servicio social y/o practicas
profesionales en la formacion profesional del prestador;

XIl.  Los resultados obtenidos;

XIIl.  Las conclusiones;
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ARTICULO 197.- PLAZO PARA ENTREGAR EL INFORME FINAL EI plézowd;é:
entrega del informe final debera vencera dentro de los quince dias habiles siguientes
a la conclusién del servicio social y/o practicas profesionales, y debera realizarse en
el formato que para tal efecto autorice el departamento de control escolar del centro
universitario ISIC, en el que se verificara el cumplimiento de los requisitos a que
alude el articulo anterior y entregara, en su caso, la carta de liberacién del servicio

social y/o practicas profesionales, previo el pago de las cuotas correspondientes.

CAPITULO V
CAUSAS DE EXENCION DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES.

ARTICULO 198. CAUSAS DE EXENCION DE LA PRESTACION DE SERVICIO
SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES. Se podra exentar con base en el
articulo 52 de la ley reglamentaria del articulo 5° constitucional relativo al ejercicio
de las profesiones y del articulo 91 del reglamento de la ley en comento, a las
personas que demuestren tener algun padecimiento grave, las mayores de 60 afios,
asi como los estudiantes y profesionistas trabajadores de la, siempre que lo soliciten
por escrito, los estudiantes que se encuentren en alguno de los supuestos citados

con antelacion.

ARTICULO 199. EXENCION POR SER SERVIDOR PUBLICO FEDERAL. Quien
aduzcan tener el caracter de servidor publico federal. deberan acreditar

presentando lo siguiente:

1. Escrito libre o formato de la institucién firmado por estudiante donde justifique
la exencion.
2. Constancia laboral que sefiale nombre, adscripcion, cargo y antiguedad

(minima de 6 meses) en desempefio en la institucién federal que refiera.
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3. Demostrar haber cubierto el minimo de créditos necesarios para la prestac‘i'é

del servicio social y/o practicas profesionales.

ARTICULO 200. EXENCION POR CAUSA DE FUERZA MAYOR. Son causas de
fuerza mayor, padecer enfermedades o condiciones incapacitantes, con las que se
acredite existe impedimento para realizar la prestacion del Servicio Social y/o
practicas profesionales. Cada una de las enfermedades en las que se aduzca fuerza
mayor debera contar con un dictamen médico con el que se acredite el impedimento
o el riesgo que implica la realizacion de la prestacion en el estado de salud que se

encuentre el alumno.

ARTICULO 201.- FORMA DE ACREDITAR CAUSA DE FUERZA MAYOR. El que
aduzcan tener una causa de fuerza mayor, deberan acreditar y presentar lo

siguiente:

1. Escrito libre o formato de la institucion firmado por estudiante mediante el
que solicita la exencion.

2. Original y dos copias del diagndstico médico.

3. Recomendacion médica por escrito en el que se justifique la imposibilidad del
estudiante para prestar servicio social o practicas profesionales.

4. Copia simple de la cédula profesional del médico que haya expedido la
recomendacion por escrito.

5. El expediente podra ser sujeto de evaluacion por personal de la institucion a

efecto de verificar la condicidn del estudiante.

ARTICULO 202.- EXENCION POR VEJEZ. Se podra exentar por condicion de
vejez, cuando el estudiante tenga igual o mas de 60 afios de edad cumplidos, por

lo que el estudiante debera presentar lo siguiente:

1. Escrito libre o formato de la institucion firmado por estudiante.
2. Copia simple de documento con el que se acredite la edad (acta de

nacimiento, credencial del INE, pasaporte, CURP).
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ARTICULO 203.- CONSECUENCIAS DE ACTOS DE FALSEDAD PARA
EXENTAR SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES. Cuando se
incurra o hubiese incurrido en actos de falsedad a efecto de quedar exento de
prestar el Servicio Social o Practicas Profesionales, la liberacion sera cancelada y
si el Organo disciplinario lo considera, el alumno podra ser dado de baja de forma

temporal de la institucion.

Si se comprueba falsedad a la que hace referencia el parrafo anterior, durante la
tramitacion o posterior a que se haya emitido titulo profesional, se cancelara el
tramite o se cancelara el titulo expedido y se dara aviso a la autoridad educativa a

efecto de que delibere sobre lo que sea conducente.

CAPITULO VI
INFRACCIONES Y SANCIONES COMETIDAS DURANTE LA
PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES.

ARTICULO 204.- Las infracciones cometidas por el prestador de servicio social y/
o practicas profesionales seran sancionadas segun su gravedad y segun sea el
caso, podran ser impuestas por la direccion del plantel, o por el Centro Universitario
ISIC:

La sancion que se determine para el alumno por alguna falta en la entidad receptora
debera ser impuesta de forma objetiva, imparcial y proporcional a la conducta

realizada.

Se consideran faltas de los prestadores de servicio social y/o practicas profesionales

las siguientes:

1. No presentar el oficio de presentacion y aceptacion en la institucion receptora
y en el centro universitario ISIC.

2. Faltar al reglamento de la institucion receptora
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3. La falta de discrecion en relacién con informacion, métodos, técnicas y
cualquier dato que la institucion receptora lo considere, la accion mencionada
puede ser dentro o fuera de la instituciéon que donde se esté realizando el
servicio o la practica profesional.

4. No presentarse y no justificar ante la institucion receptora en un periodo de
tres dias consecutivos o cinco dias interrumpidos en un lapso de un mes.

5. Dejar de dar informes de las tareas encomendadas y que deben ser del
conocimiento del superior jerarquico.

6. No cumplir con las tareas encomendadas dentro del programa de servicio
social o practicas profesionales.

7. Sustraer insumos, materiales, accesorios de la institucion receptora con fines
distintos a las encomendadas por el responsable del area de adscripcion.

8. Llegar bajo los influjos o consumir dentro de la institucion receptora alguna
sustancia alcoholica o que se considerada como droga.

9. Las que, por su naturaleza, la institucion receptora marque como faltas dentro
de sus politicas o reglamentos, asi como, las que el centro universitario ISIC

sefale como infracciones

ARTICULO 205.- Las faltas sefialadas en el articulo anterior del presente

reglamento daran lugar a la aplicacién de las medidas administrativas siguientes:

l. Amonestacién verbal o escrita;

Il. Se invalidaran las horas de prestacion, cuando por la infraccidon
cometida por el estudiante, la Entidad receptora emita baja del area
en la que se encuentre adscrito.

[I. Baja del programa o proyecto y no otorgamiento de la carta de
liberacién del servicio social y/o practicas profesionales.

V. Las demas que sean aplicables conforme a la legislacion del centro
universitario ISIC.
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V. Amonestacion emitida por la Entidad receptora. Bastara con la séhc':“i'é

impuesta por el Titular de la Entidad receptora para darse por
satisfecha la medida correctiva, a menos que, se solicite a las
Autoridades de la Institucion medidas adicionales para el alumno, en
cuyo caso, se realizaran las sanciones que corresponda, segun la

naturaleza de la infraccion.

ARTICULO 206- Las medidas administrativas, segun la gravedad de la falta, seran

aplicadas por la direccion del plantel.

ARTICULO 207.- INCONFORMIDAD EN CASO DE SANCION. Los alumnos a los
que se les haya impuesto alguna sancién podran presentar escrito de inconformidad
a la misma dentro de los 15 dias habiles siguientes después que se haya emitido la
sancion, conforme al titulo de peticiones, reportes y quejas. la inconformidad
presentada por el alumno sera analizada y resuelta por la comision disciplinaria. De
confirmarse la Sancion por la comisidén disciplinaria, si el alumno continua en
desacuerdo, podra elevar su asunto a la Rectoria mediante escrito de queja, dentro

de los 10 dias habiles siguientes después que se haya resuelto la inconformidad.

CAPITULO VII

EVALUACION, SEGUIMIENTO Y RECURSOS PARA EL CASO DE
INCONFOMIDAD EN LA LIBERACION DEL SERVICIO SOCIALY/O
PRACTICAS PROFESIONALES.

ARTICULO 208.- Los prestadores podran inconformarse por escrito, en caso de
que se le niegue la carta de liberacion del servicio social y/o practicas profesionales.
Para tal efecto podran interponer el recurso de reconsideracion ante la direccién
general quien, con base en los informes mensuales, bimestrales y/o finales ratificara
o rectificara la resolucién en un plazo no mayor de 15 dias habiles siguientes a la

fecha de recepcion del escrito. La resolucion sera inapelable.
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ARTICULO 209.- Para efectos de determinar la eficacia y calidad en la pres acion
del servicio social ylo practicas profesionales el centro universitario ISIC, a través
del departamento de control escolar, realizara una evaluacion anual de los
programas y proyectos de servicio social /o practicas profesionales aprobados. La
direccion con apoyo de las dependencias de servicio social /o practicas
profesionales, determinaran la forma de obtener la opinidn de quienes intervienen

en las actividades del servicio social.

ARTICULO 210.- La evaluacion de los programas y proyectos de servicio social y/o

practicas profesionales, se realizara a través de las modalidades siguientes:

l. Intrinseca. Con el propdsito de medir el impacto académico de dichos
programas y proyectos en la formacion del alumno o egresado;

Il. Extrinseca. Con el propésito de evaluar la vinculacién de la instituciéon
con la sociedad y el beneficio que ésta recibe. Asi mismo el centro
universitario ISIC podra considerar la autoevaluacion y la evaluacion

externa de los programas y proyectos.

ARTICULO 211.-. En la evaluacion del servicio social y/o las practicas

profesionales, participaran:

l. El departamento de Control escolar;

Il. Los coordinadores académicos del centro universitario I1SIC;

. Personal de las entidades receptoras;

V. Los miembros del personal académico que hayan fungido como
supervisores, tutores y asesores;

V. Los prestadores de servicio social y/o practicas profesionales.
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TITULO DECIMO
DEL EGRESO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

ARTICULO 212.- CONCEPTO DE EGRESO. - Se entiende por egreso, aquella
situacion que alcanza un estudiante (a) en la institucion educativa al momento de
haber cursado y aprobado todas las asignaturas o créditos establecidos en el
programa educativo, una vez que cumpla con las demas condiciones y requisitos

establecidas por el Instituto.

Una vez aprobadas las asignaturas y créditos minimos establecidos para su
programa educativo, el alumno sera considerado pasante y debera sujetarse al

reglamento de titulacién, para efectos de la obtencién del titulo profesional.

ARTICULO 213.- Para tener derecho a graduarse en las fechas establecidas por la

institucion educativa, el alumno egresado debera:

a. Haber acreditado la totalidad de los créditos establecidos en el plan de estudios
del programa educativo que curso.

b. No tener adeudo en el departamento de finanzas, biblioteca de la institucion u
otros en los que se haya involucrado el uso de herramientas y/o equipos de
trabajo y de desarrollo de destrezas.

c. Donar dos libros relacionados con la oferta educativa cursada.

d. Haber entregado todos los documentos requeridos y haber cumplido con los

requisitos sefialados por la coordinacién de control escolar.

ARTICULO 214.- El alumno egresado que desee obtener su titulo de licenciatura,
diploma de especialidad, grado de maestria o doctorado o bien la constancia de los
estudios de actualizacién constante o diploma correspondiente debera cubrir con lo
establecido en el reglamento de titulacion vigente.
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ARTICULO 215. RECONOCIMIENTOS QUE SE OTORGAN EN EL ACTO
ACADEMICO DE GRADUACION. El plantel otorgara en el evento de graduacion
de manera publica reconocimiento al mérito académico, a los graduados de cada
nivel educativo (Licenciatura o Posgrados) que obtengan el promedio mas alto de
la licenciatura, asi como de la generacion y que cumplan con los siguientes
requisitos:

1. Haber obtenido el promedio mas alto de la generacion por licenciatura.

2. No haberse hecho acreedor a ninguna sancién disciplinaria dentro de la
Institucién durante el curso de los estudios.

3. No haber acreditado asignaturas mediante examenes de regularizacion y/o
extraordinarios, asi como recursamiento en el transcurso del plan de
estudios.

4. Que haya cursado la totalidad del plan de estudios en el Centro Universitario
ISIC, de forma ininterrumpida desde el primero y hasta el ultimo ciclo.

5. No haber incurrido en plagio en la presentacion trabajos

CAPITULO |
DE LA CARTA DE PASANTE

ARTICULO 216. DEFINICION DE CARTA DE PASANTE. La Carta de Pasante es
el documento interno que expide el Centro Universitario ISIC, por medio del cual, se
hace del conocimiento que el alumno a nombre de quien se expide ha cursado y
acreditado todas las asignaturas del plan de estudios al que se hace referencia en
ella.

ARTICULO 217. REQUISITOS PARA OBTENER LA CARTA DE PASANTE. Para
la expedicién de la Carta de Pasante se deberan reunir los siguientes requisitos:
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1. Haber cursado y acreditado la totalidad de las asignaturas del pland
estudios.

2. Haber cursado y acreditado la totalidad de las asignaturas extracurriculares
del plan de estudio.

3. Haber realizado o cumplido con las actividades extracurriculares de caracter
académico, deportivas, culturales obligatorias, u otros consideradas como
necesarias para la formacion integral.

4. Tener el expediente completo ante el departamento de control escolar.

5. No tener ningun tipo de adeudo econdémico, ni de biblioteca, ni de otros tipo
con la institucion.

6. Haber entregado las fotografias solicitadas por control escolar.

7. Tener cubierto el pago del 50% del tramite de titulacion.

8. Haber acreditado el diplomado de Ingles ya sea por la Institucion o de forma
externa.

9. Tener la liberacion de servicio social y/o practicas profesionales.

10.Haber donado los 2 libros conforme la lista designada por la coordinacién
académica respectiva.

11. Cualquier otro analogo que determine la direccion para los casos no previstos

por este reglamento.

CAPITULO |
DEL CERTIFICADO DE ESTUDIOS

ARTICULO 218. CLASIFICACION DE LOS CERTIFICADOS DE ESTUDIOS. EI
Centro Universitario ISIC, emitira dos tipos de certificados de estudios, parciales o
totales, y de titulos, diplomas o grados, segun corresponda; para su expedicion se
emplearan los formatos oficiales autorizados o expedidos por la autoridad educativa

del sector publico.
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ARTICULO 219.- CONCEPTO DE CERTIFICADO PARCIAL. - Se entiendé por
certificado parcial al documento de validez oficial expedido por el Centro
Universitario ISIC., que avala los estudios acreditados durante un periodo menor al

término de la licenciatura o posgrado correspondiente.

ARTICULO 220. REQUISITOS PARA TRAMITAR CERTIFICADO DE ESTUDIOS
PARCIALES. Se tramita a peticién del alumno, previo el pago de los derechos que
correspondan en la institucién y conforme al procedimiento establecido por la

autoridad educativa.

Para su tramitacion, se deberan presentar en el departamento de control escolar los
siguientes requisitos:
1. Solicitud formal por escrito.
2. Fotografia tamafo infantil/credencial (que cumpla con las caracteristicas
sefaladas por la autoridad educativa)
3. Acta de nacimiento.
4. Antecedente Académico de licenciatura en original (certificado de
bachillerato)
5. En su caso, resolucion de equivalencia o revalidacion.
6. Haber acreditado como minimo el 50% de las asignaturas de cada uno de
los ciclos del que se solicita.
7. Recibo de pago de derechos.
8. No tener adeudos financieros o materiales con la Institucion.

9. Otros que requiera la autoridad educativa ante la que se realice el tramite.

ARTICULO 221. CERTIFICADO DE ESTUDIOS TOTALES. Se entiende por
certificado total al documento de validez oficial expedido por el Centro Universitario
ISIC, que avala los estudios de un determinado programa educativo durante un
periodo el término establecido para la terminacidén de la licenciatura o posgrado

correspondiente.
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El certificado de estudios totales permite acreditar que un estudiante ha curéado y
acreditado la totalidad de las asignaturas curriculares del plan de estudios, este
documento sera tramitado por la institucién, siempre y cuando el estudiante cumpla
con los requisitos establecidos para su expedicién. Al concluir los estudios, el Centro
Universitario ISIC, emitira el certificado de los estudios si el estudiante cumple con
los todos los requisitos, de conformidad a los plazos y citas que las autoridades

educativas hayan establecido.

ARTICULO 222. REQUISITOS PARA TRAMITAR CERTIFICADO DE ESTUDIOS
TOTALES. El alumno debe reunir y presentar en el departamento de control escolar
los siguientes requisitos:

1. Fotografia tamafio infantil/credencial que cumpla con las caracteristicas
sefaladas por la autoridad educativa (no se requiere si el certificado de
estudios es electronico).

2. Acta de nacimiento o equivalente para estudiantes extranjeros.

3. El antecedente académico de licenciatura en original (certificado de
bachillerato o equivalente).

4. Haber acreditado la totalidad de las asignaturas curriculares del plan de
estudios.

5. Haber acreditado la totalidad de las asignaturas o actividades
extracurriculares del plan de estudios.

6. Comprobante por pago de derechos.

7. No tener adeudos Financieros o materiales con la institucion.

8. Haber acreditado el diplomado de Ingles ya sea por la Institucion o de forma
externa.

9. Tener la liberacion del servicio social y de las practicas profesionales.

10.Haber donado los 2 libros conforme la lista designada por la coordinacion
académica respectiva.

11.0Otros que requiera la autoridad educativa ante la que se realice el tramite.
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TITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS FORMAS DE TITULACION

CAPITULO |
DE LAS GENERALIDADES DE LA TITULACION

ARTICULO 223.- El presente reglamento establece las normas conforme a las
cuales, los alumnos de nivel licenciatura y posgrado del centro universitario ISIC,

deberan sujetarse para obtener el titulo respectivo.

ARTICULO 224.- Para los efectos de este reglamento se entiende por examen
profesional o de posgrado, el que corresponde para otorgar el titulo de licenciado o

de posgrado, en dependencia de la oferta educativa cursada en la institucion.

ARTICULO 225.- Los examenes profesionales y de grado tienen por objeto valorar
el conjunto de conocimientos generales, habilidades, destrezas y actitudes
adquiridos por él o los sustentantes en su licenciatura o posgrado y demostrar su
capacidad para aplicar dichos conocimientos y valorar su criterio profesional.

ARTICULO 226.- Se concedera examen profesional o de grado a las personas que
hayan concluido satisfactoriamente los planes de estudio de las licenciaturas o

posgrados mencionados que se impartan en el centro universitario ISIC.

ARTICULO 227 .- El examen profesional o de grado se sustentara en sesién publica,
en las instalaciones que el centro universitario ISIC habilite excepcionalmente para

ello.
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CAPITULO I
DE LOS REQUISITOS Y OPCIONES DE TITULACION

ARTICULO 228.- ELECCION DE LA OPCION DE TITULACION. - La opcién de
titulacidon se podra elegir antes o después de egresar, siempre que se cumplan las
condiciones particulares para cada una de ellas. Sin embargo, no se podra iniciar el
tramite de titulacion, obtencion de diploma o grado sin que se haya cumplido con la

integracion de todos los requisitos establecidos.

El o los solicitantes del examen profesional o de grado deberan sujetarse a los
requisitos y procedimientos que se describen en los capitulos siguientes de este

reglamento, de acuerdo con la opcion seleccionada.

ARTICULO 229. REQUISITOS GENERALES PARA TITULARSE. Para obtener un
titulo profesional, diploma o grado se requiere lo siguiente:

1. Tener el expediente completo en el departamento de control escolar.

2. Cursar y aprobar todas las asignaturas y actividades -curriculares y
extracurriculares del plan de estudios.

3. Certificado legalizado aprobatorio de la totalidad de asignaturas
correspondientes al plan de estudios de la licenciatura.

4. Haber acreditado la totalidad de Ilas asignaturas o actividades
extracurriculares del plan de estudios.

5. Haber realizado o cumplido con las actividades extracurriculares de caracter
académico, deportivas y/o culturales obligatorias u otras requeridas para la
formacién integral.

6. No tener adeudos Financieros o materiales con la institucion.

7. Los alumnos de Licenciatura deberan tener la liberacion de inglés de
conformidad a los lineamientos establecidos por la direccion.

8. Tener la liberacién del servicio social y practicas profesionales.

9. Haber donado los 2 libros conforme la lista designada por la coordinacion

académica respectiva.
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10. Tener cubierto el pago del 50% del tramite de titulacion.

11.Seleccionar y acreditar alguna de las opciones de titulacion, segun el nivel
de estudios cursado.

12.Los egresados de nivel licenciatura deberan realizar el examen de liberacion
de inglés de conformidad a los lineamientos establecidos por la Coordinacion
Nacional de Idiomas.

13.Cumplir los tramites administrativos que senale el departamento de control
escolar.

14.Copia certificada del acta de examen profesional, titulo y cédula profesional
estatal y federal de licenciatura. (Cuando se trate de posgrado sea
especialidad, maestria o doctorado).

15. Cualquier otro analogo que sea necesario.

ARTICULO 230.- OPCIONES DE TITULACION. - Para obtener el titulo profesional

o de grado; los pasantes tendran las opciones siguientes:

I.  DE NIVEL LICENCIATURA

Tesis individual o colectiva

Por promedio general minimo de 9.5
Examen general de conocimientos
Memoria profesional

Proyecto aplicativo

-~ 0o o o T p

Por estudios de posgrado
Diplomado de titulacion

= @

Publicacién de al menos 1 articulo cientifico. en alguna revista

indexada.

Il. NIVEL DE ESPECIALIDAD Y MAESTRIA
a) Tesis individual

b) Por estudios de posgrados
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c) Publicacion de al menos 1 (uno) articulo cientifico. en alguna revista

indexada.

lll. DE NIVEL DOCTORADO
a. Tesis individual
b. Por publicaciones de al menos 2 (dos) articulos cientificos en alguna

revista indexada.

ARTICULO 231.- La Direccion del centro universitario I1SIC recibirda comunicacion
por escrito, (solicitud de examen) mediante la cual el o los pasantes eligen una
opcion para titularse, debiendo presentar o corroborar que el original del certificado

de estudios correspondiente esté en su expediente.

ARTICULO 232.- El pasante para estar en posibilidades de tramitar la opcién de

titulacion elegida; debera contar en su expediente o entregar previamente a la

direccion del centro universitario ISIC los documentos siguientes:

|. Constancia de haber realizado su SERVICIO SOCIAL en el caso de licenciatura;
expedida por la institucion receptora y dirigida a la direccion del centro
universitario ISIC.

II. Constancia de no adeudos ante la tesoreria.

Il Comprobante de pago de derechos a examen profesional o de grado expedidos
por la tesoreria y la direccion del centro universitario ISIC.
IV. Donar dos libros relacionados con la licenciatura y posgrado del que egresa.

V. Certificado aprobatorio de la totalidad de asignaturas correspondientes al plan
de estudios de la licenciatura o posgrado correspondiente, legalizado, donde

conste el promedio general obtenido.

ARTICULO 233.- DEL EXAMEN PROFESIONAL Y LA TOMA DE PROTESTA. -
Se llevaran a cabo conforme a los lineamientos, formalidades y protocolos
sefalados por la direccion general y el presente reglamento. Los examenes

profesionales, podran realizarse de forma presencial, en linea o mixta.
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Si al finalizar la defensa del trabajo de titulacién, los sinodales asi hubieran resuelt
que el egresado ha aprobado, se tomaran la protesta al alumno. Cuando no se
requiera de examen de titulacién, solo se tomara protesta respetando las

formalidades y el protocolo que se hubiera establecido.

ARTICULO 234. OBJETO Y SENTIDO DE LA RESOLUCION DEL EXAMEN
PROFESIONAL. El examen profesional, es el acto formal en virtud del cual el
sustentante demuestra las competencias para desempenarse profesionalmente.
Del examen profesional se elaborara el Acta de titulacién, Diploma o Grado, segun
el nivel de estudios cursado por el estudiante, en la que se plasmara el sentido de

lo que hayan resuelto el jurado que hace la evaluacién:

1. Aprobado por unanimidad;
2. Aprobado por mayoria;

3. Suspendido.

ARTICULO 235.- DISTINCIONES QUE SE OTORGAN EN EXAMEN DE

TITULACION. El jurado otorgara alguna de las siguientes distinciones:

1.- MENCION HONORIFICA. - Este veredicto se emite, cuando el criterio de todos
los miembros del jurado establece que el sustentante ha hecho un trabajo de
investigacion y una exposicion excelentes. Ademas, que éste haya concluido sus
estudios con un promedio igual o superior a 9.5, y no haya aprobado ninguna
asignatura mediante examen extraordinario, titulo de suficiencia o recursamiento

durante su formacion académica.

2.- FELICITACIONES. - Este veredicto se emite, cuando el criterio de todos los
miembros del jurado establece que el sustentante ha hecho un trabajo de
investigacion y una exposicion excelentes. Ademas, que éste haya concluido sus
estudios con un promedio igual o superior a 9.0 en licenciatura o 9.2 en posgrado,
y no haya aprobado ninguna asignatura mediante examen extraordinario, titulo de

suficiencia o recursamiento durante su formacién académica.
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Las distinciones sefaladas con anterioridad no se otorgaran cuando la via de

titulacion no requiera de la presentacion de un examen profesional.

ARTICULO 236.- TOMA DE PROTESTA. La toma de protesta es un acto solemne
personal y formal en el que el estudiante se compromete con la institucion y consigo
mismo a emplear su capacidad profesional en beneficio de la sociedad y nunca en
su contra.

La instituciéon podra emplear medios electronicos y tecnoldgicos para llevar a cabo
la toma de protesta. Siempre apegandose a los lineamientos establecidos por la
Autoridad Educativa y la Direccidn general, sujetandose al presente reglamento;

dicha toma de protesta es llevada a cabo por el presidente que integra el jurado.

ARTICULO 237. EXPEDICION DE ACTA DE TITULACION, DIPLOMA O GRADO
UNA VEZ QUE SEA TOMADA LA PROTESTA. Una vez aprobado del examen
profesional y haberse realizado el acto solemne de acto de protesta, se levantara
por duplicado el Acta Titulacion, Diploma o Grado, a efecto de integrar el expediente

para el tramite del Titulo Profesional.

ARTICULO 238.- REGISTRO DEL TiTULO, DIPLOMA O GRADO. - Al elaborarse
el titulo, diploma o grado profesional se registrara en el libro que corresponda, a
efecto de plasmar evidencia de los alumnos a los que la Institucién les ha otorgado

un titulo, diploma o grado.

ARTICULO 239.- TRAMITACION DEL TiTULO, DIPLOMA O GRADO ANTE LA
AUTORIDAD EDUCATIVA. Dentro de los plazos establecidos para ello, se iniciara
el tramite del titulo, diploma o grado correspondiente ante la Autoridad Educativa.
El tiempo de espera podra variar conforme a lo que establezca la Autoridad

Educativa.

ARTICULO 240.- ENTREGA DEL TiTULO, DIPLOMA O GRADO. - Una vez que
se reciba en el plantel el titulo, diploma o grado autenticados por la autoridad
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educativa, la institucién realizara entrega del titulo, diploma o grado al egfes'a"daz
mediante acto formal y publico, o bien de forma privada en el departamento de

control escolar.

ARTICULO 241.- TRAMITE DEL TiTULO, DIPLOMA O GRADO PROFESIONAL
ELECTRONICO. En apego a la normatividad, los titulos profesionales, diplomas o
grados, podran ser fisica y/o electronica. La tramitacion se hara de conformidad a
la normatividad vigente que hubiera establecido la Autoridad Educativa que deba

autenticar la documentacion.

CAPITULO I
DE LA TITULACION POR TESIS INDIVIDUAL O COLECTIVA

ARTICULO 242 TIPOS DE TESIS. - Se entiende por tesis individual o colectiva, el
trabajo metodoldgico que cumple los requisitos de una investigacion, desarrollado
por un alumno o maximo de tres egresados de las licenciaturas o posgrado que
integran el centro universitario ISIC, independientemente del programa de estudio

que hubiese cursado.

ARTICULO 243.- La tesis Individual o tesis colectiva se sujetara a los requisitos

siguientes:

l. Sera un trabajo que reuna las caracteristicas de una investigacion
cientifica en cualquiera de sus modalidades.

Il. Su contenido no sera inferior a 60 cuartillas para licenciatura, 80 para
especialidad y maestria, y 120 para doctorado, las cuales se sujetaran al
protocolo de presentacion y normas APA.

[l Su presentacion fisica sera en forma empastada (pasta dura), de acuerdo
a las caracteristicas mencionadas en el manual de presentacion de tesis
de pre-grado y grado segun sea el caso. Dichos manuales aportaran de

herramientas metodoldgicas, estilograficas y de presentacion, con la
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finalidad de que el alumno contribuya de manera exitosa a la gen rac
de aportes cientificos al cuerpo de conocimientos de la ciencia que

estudia.
CAPITULO IV
DE LOS ASESORES DE TESIS, SINODALES Y JURADO DE
SINODALES

ARTICULO 244. REQUISITOS PARA FUNGIR COMO ASESOR DE TESIS.

Son requisitos para fungir como Asesor de Tesis, las siguientes:

1. Poseer como minimo titulo o grado del nivel correspondiente en el que
participara como asesor.

2. 2. Haber transcurrido al menos tres afnos desde la obtencion del titulo o grado
correspondiente.

3. 3. Haber realizado, en forma personal o conjunta, al menos un trabajo de
investigacion.

4. Demostrar al menos dos afos de experiencia profesional o docente en
cualquier area afin al plan de estudios del estudiante.

5. Demostrar al menos tres afnos de experiencia docente en el nivel que
pretenda asesorar.

6. Demostrar conocimientos en el area y nivel en el que actuara como asesor.

ARTICULO 245. FUNCIONES DEL ASESOR DE TESIS. Son funciones del Asesor,

las siguientes:

1. Asegurarse de que el tesista conoce y comprende la guia de elaboracién de
tesis emitida por la Direccion Nacional de Investigacion y Posgrado y que los
avances que entregue se apeguen a los criterios que en ella se establecen.

2. Orientar y conducir el trabajo del tesista, promoviendo su avance en la

elaboracioén de su tesis.
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3. Atender a las dudas externadas por el tesista, en cumplimiento cbh'“l'os
criterios establecidos en el convenio de trabajo y en el presente reglamento.

4. Retroalimentar puntualmente por escrito y en apego total a la rubrica, los
avances entregados por el alumno, de acuerdo con los tiempos establecidos
en el presente reglamento y el convenio que habra firmado al aceptar brindar
asesoria al tesista.

5. Apegarse al cronograma de trabajo correspondiente al avance oportuno del
tesista.

6. Dar todo el seguimiento, asesoria y retroalimentacion al tesista, a través de
la plataforma definida para este fin o de forma presencial.

7. Asegurarse que el tesista respete los derechos de autor y presente un trabajo
original, sin plagios.

8. Reportar al coordinador académico a los alumnos que no mantengan una
interaccién periddica, constante y/o no presenten avances en su trabajo.

9. Emitir un voto aprobatorio una vez que el tesista concluya su trabajo,
asegurandose de que éste cumple con todos los criterios establecidos en la
guia y entregando su retroalimentacion a través de la rubrica
correspondiente.

10. Participar en el examen profesional, como parte del tribunal examinador,

siguiendo el protocolo que se incluye en el reglamento.

ARTICULO 246. DESIGNACION DE SINODALES. - Una vez cubiertos los
requisitos establecidos en el ARTICULO 244, la direccién del centro universitario
ISIC, en un término que no excedera de 5 dias habiles designara al asesor de la
tesis, quien debera guiar a él o los pasantes en forma metodoldgica y cientifica en
su elaboracion, cumpliéendose con los requisitos sefialados en el manual de

elaboracién de tesis de pre-grado y grado.

ARTICULO 247. En el momento en que el asesor considere que el trabajo de

investigacion reune las caracteristicas suficientes para su revision, el o los pasantes
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entregaran a la coordinacién académica tres ejemplares (borradores) del trabajo de
tesis (Para los sinodales revisores). En consideraciéon al avance tecnoldgico, los
ejemplares podran ser entregados en formato digital, salvo que los asesores lo

requieran impreso.

ARTICULO 248. REVISION DE LA TESIS. - La direccién de la escuela y la
coordinacion académica de la licenciatura o posgrado, para la revision del trabajo
de tesis, designara a tres catedraticos de la misma, quienes estaran relacionados
con el tema a tratar, debiendo emitir su dictamen en forma escrita e individual en un
plazo de una semana natural, contados a partir de la fecha en que le sea entregada

la designacién.

ARTICULO 249. Los catedraticos revisores se reuniran con el o los pasantes una
vez concluidos el plazo sefialado en el articulo anterior, para darle a conocer sus
puntos de vista y perspectivas y marcar las correcciones y adiciones que consideren

pertinentes.

ARTICULO 250.- Para tener derecho a presentar el examen profesional, él o los
aspirantes entregaran previamente a la direccion de la escuela los documentos

siguientes:
I. NIVEL LICENCIATURA

a) Constancia de haber realizado su SERVICIO SOCIAL; expedida por el

departamento de control escolar.
b) Constancia de no adeudos ante la tesoreria.

c) Comprobante de pago de derechos a examen profesional expedidos por la

tesoreria y la direccion de la escuela.

d) Carta de pasante que muestre las asignaturas correspondientes al plan de

estudios aprobadas totalmente, de la licenciatura.
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Il. NIVEL POSGRADO

a) Copia certificada del acta de examen profesional, titulo y cédula profesional
estatal y federal de licenciatura.

b) Certificado legalizado aprobatorio de la totalidad de plan de estudios de

posgrado.
c) Constancia de no adeudos ante la tesoreria de la escuela.
e) Aprobar defensa de tesis de posgrado.

f) Comprobante de pago de derechos a examen de grado, expedidos por la

tesoreria de la escuela.

ARTICULO 251. El director operativo y/o el coordinador académico, con base en el
dictamen emitido por los catedraticos revisores, asi como en el cumplimiento de los
demas requisitos sefalados en estos lineamientos, procedera(n) a nombrar el

jurado de examen profesional; siendo los mismos que efectuaron la revision.

ARTICULO 252. El sustentante entregara a la direccién de la escuela 5 (cinco)
ejemplares de su tesis, pudiendo ser en formato digital, en un plazo no mayor a 30
dias habiles; anteriores a la fecha del examen los cuales se distribuiran de la forma

siguiente:

l. Tres ejemplares para los integrantes del jurado.
Il. Un ejemplar para la biblioteca general de la instituciéon

[I. Uno ejemplar para el estudiante.

ARTICULO 253.- INTEGRACION DEL JURADO DE SINODALES PARA LA
DEFENSA DE TESIS Y EXAMEN PROFESIONAL. - El jurado se integrara por un

presidente, un secretario y un vocal, entre los cuales quedara a consideracion de la
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direccion de los diferentes niveles si participa o queda excluido el catedrétiélo': qu

haya asesorado al o los sustentantes.

El Coordinador académico de carrera debera integrar el Jurado para la defensa de
tesis y/o el examen profesional y asegurase que se asuman los roles

correspondientes en acuerdo a lo establecido en el protocolo respectivo.

ARTICULO 254.- SINODALES. - Para formar parte del cuerpo de sinodales de

examen profesional se requiere:

l. NIVEL LICENCIATURA.
a. Ser catedratico de la institucion con un afio minimo de antigiedad.
b. Poseer titulo y cedula profesional a nivel licenciatura como minimo.

c. Contar con la experiencia.

Il NIVEL POSGRADO
a. Poseer el grado académico igual o siguiente para el caso de examen

en que se pretenda obtener el grado.

ARTICULO 255. FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL JURADO PARA EL
EXAMEN PROFESIONAL.

I. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE:
a) Revisar con anticipacion el trabajo que presentara el Sustentante.

b) Participar en las reuniones previas de revision del trabajo de titulacién, cuando

proceda.

c) Presidir el Jurado durante el examen profesional, siendo el moderador en el

cuestionamiento que se haga al Sustentante.

d) Preguntar al Sustentante fundamentalmente sobre el trabajo realizado para el

examen profesional.
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e) Participar en la deliberacion y expresar su decision.

f) En su caso, firmar el acta de examen profesional y la protesta.

Il.- SON FUNCIONES DEL SECRETARIO:
a. Revisar con anticipacion el trabajo que presentara el sustentante.

b. Participar en las reuniones previas de revision del trabajo de titulacion, cuando

proceda.
c. Responsabilizarse de manejar la papeleria requerida en el examen profesional.

d. Preguntar al Sustentante fundamentalmente sobre el trabajo realizado para el

examen profesional.
e. Deliberar y expresar su decision.

f. En su caso, firmar el acta de examen profesional y la protesta.

lll. SON FUNCIONES DEL VOCAL.:
a. Revisar con anticipacion el trabajo que presentara el Sustentante.

b. Participar en las reuniones previas de revision del trabajo de titulacion, cuando
esto proceda.

c. Preguntar al Sustentante fundamentalmente sobre el trabajo realizado para el

examen profesional.
d. Deliberar y expresar su decision.

e. En su caso, firmar el acta de examen profesional y la protesta.
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ARTICULO 256.- El presidente del jurado, sera el catedratico de mayor antigh dad

y experiencia en el area de conocimiento que aborda la tesis colectiva.

ARTICULO 257.- En caso de ausencia de alguno de los integrantes del jurado,
ocupara su lugar un suplente designado por la direcciéon. En ningun caso el suplente

fungira como presidente, y en ausencia de no se efectuara el examen.

CAPITULO V
DE LA TITULACION POR PROMEDIO GENERAL

ARTICULO 258. Se entiende por titulacion en la opcion de PROMEDIO GENERAL
al mecanismo por el cual; un pasante de las licenciaturas que integran el centro
universitario ISIC obtienen su titulo profesional una vez cubiertos los siguientes

requisitos:

. Haber obtenido durante su carrera un promedio general minimo de 9.5
(NUEVE PUNTO CINCO).

ARTICULO 259. Esta opcion se pierde al obtener una calificacion aprobatoria en

examen de recuperacion o extraordinario.

ARTICULO 260.- REQUISITOS PARA LA OPCION DE TITULARSE POR
PROMEDIO GENERAL. Para este caso en especifico la direccion de la escuela no
designara una comision ya que esta opcion simplifica los tramites de dicha opcién

de titulacion, siendo esta misma de forma automatica.

ARTICULO 261.- PROCEDIMIENTO PARA LA OPCION DE TITULARSE POR
PROMEDIO GENERAL La direccién de la escuela notificara al pasante, en un
término no mayor de cinco dias habiles la aceptacion o rechazo para que continue

con su tramite.
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Una vez acreditado el alumno por esta modalidad, el acta de examen debera s

llenada bajo la siguiente leyenda

l. Titulado con mencion honorifica, por haber obtenido un promedio igual

o mayor a 9.5

CAPITULO VI
DE LA TITULACION POR EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTO

ARTICULO 262. CONCEPTO DEL EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTO. -
Se entiende por titulacion en la modalidad de examen general de conocimientos a
la evaluacién general de conocimientos con relacién al plan curricular de formacién
elemental para las licenciaturas que integran el centro universitario ISIC, sobre
areas generales de conocimiento, conjunto de asignaturas o fundamentos basicos

del ejercicio profesional.

ARTICULO 263. OBJETIVO DEL EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTO. - El
objetivo de este medio de titulacion consiste en dar oportunidad a los alumnos que
culminaron la totalidad del plan de estudio, de presentar examen respecto de las
areas basicas, aprovechando sus propias disponibilidades de tiempo y habilidades

personales autodidacticas.

ARTICULO 264. PROCEDIMIENTO PARA LA OPCION DE EXAMEN GENERAL
DE CONOCIMIENTO Los alumnos deberan solicitar ante la direccion del centro
universitario ISIC el examen profesional o de grado bajo esta modalidad. La
direccion, en un término de 5 (cinco) dias habiles entregara al alumno una guia
tematica con la finalidad facilitar el desarrolle actividades de aprendizaje

autodidacticas que le permitan presentar el examen profesional.

ARTICULO 265. Una vez recibida la solicitud y entregada la guia de estudio, la
direccion dara al alumno un total de 30 dias naturales para su estudio, posterior a
esta fecha, la direccion publicara las fechas, horas y las sedes para la presentacién

de examenes profesionales.
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ARTICULO 266. El alumno no podra por ningdn motivo cambiar la fecha, horay
sede de la presentacidon del examen profesional, solo en los casos de fuerza mayor
seran considerados los cambios por parte de la direccidn de la escuela, de ser
positiva la solicitud de cambio se hara una nueva publicacion en donde especifique

los detalles del nuevo examen profesional.

ARTICULO 267.- REQUISITOS PARA LA OPCION DE EXAMEN GENERAL DE
CONOCIMIENTO. - Presentar solicitud ante la Direccion de la Escuela haciendo

mencidon expresa de acogerse a la opcion contenida en el presente titulo.

ARTICULO 268-. Pagar los derechos de presentaciéon de examen profesional o de

grado, mismos que seran fijados por la direccion general.

ARTICULO 269. SINODALES PARA LA OPCION DE EXAMEN GENERAL DE
CONOCIMIENTO. - Para formar parte del cuerpo de sinodales de examen

profesional se requiere:

. NIVEL LICENCIATURA.
a. Ser catedratico de la licenciatura con un afio minimo de antiguedad.
b. Poseer titulo y cedula profesional a nivel Licenciatura como minimo.

c. Contar con la experiencia

ARTICULO 270.- SINODALES PARA LA EVALUACION DEL EXAMEN
GENERAL DE CONOCIMIENTO. - Se asignaran un total de 3 sinodales
calificadores del examen, siendo estos, el presidente, el Secretario y el Vocal. Estos
mismos enunciaran cuestionamientos que midan en el nivel de conocimiento,
considerando que, los cuestionamientos deben estar relacionados en su totalidad

con los topicos de la guia de examen entregado al alumno.

ARTICULO 271.- DEFENSA DEL EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTO. - El
examen profesional se efectuara en una sola sesion, de acuerdo con el dia, hora 'y
lugar sefalados por la direccion de la escuela, con sujecién al procedimiento

siguiente:
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a) El o los sustentantes dispondran de un tiempo no mayor de 90 minuto‘é para

resolver los cuestionamientos hechos por el conjunto de sinodales.

b) Las preguntas que formule el jurado versaran sobre cualquier tema referente al

area de conocimiento de la licenciatura.

c) El sustentante debera defender de manera correcta el 90% de los
cuestionamientos que se le hagan por parte del jurado, en caso de no ser asi, se le
reprogramara su examen profesional en un término no mayor a 2 meses, siendo

esta fecha la ultima para agotar esta modalidad.

d) Al término del examen, el jurado deliberard en secreto y emitira su fallo en
presencia del sustentante. Teniendo como posibles resultados las siguientes

opciones:
I. Por unanimidad
Il. Por unanimidad con felicitaciones.

[ll. por unanimidad con mencién honorifica.

CAPITULO VII
DE LA TITULACION POR MEMORIA PROFESIONAL

ARTICULO 272. Se entiende por titulacién en la modalidad de Memoria profesional,
al mecanismo por el cual un pasante de las licenciaturas que integran el centro
universitario ISIC, obtiene su titulo profesional una vez que preparen una obra

basica y aprueben el examen publico.

ARTICULO 273.- La titulacion en la modalidad de Memoria profesional, consiste en
elaborar un texto inédito que describa de forma clara la experiencia profesional del

egresado, asi como la vinculacién con la licenciatura cursada.
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ARTICULO 274. OBJETO DE LA TITULACION POR MEMORIA PROFESIONV'A‘ .
- El objeto de esta modalidad consiste, en dar oportunidad a los estudiantes del
centro universitario ISIC que son egresados de la misma; de obtener su titulo
profesional aprovechando su experiencia y capacidad en el ambiente laboral en

donde se desarrolla.

ARTICULO 275.- PROCEDIMIENTO PARA LA TITULACION POR MEMORIA
PROFESIONAL. - La direccion del plantel designara una comision de tres
catedraticos del area a que corresponda el trabajo, quienes, en un plazo maximo de
un mes a partir de la recepcion de la obra, rendiran su opinidn por escrito y por
separado, respecto a la calidad y viabilidad de la misma para ser debatida en

examen publico.

En su caso, la comision rendira un dictamen a la direccién acerca de las deficiencias

que observen en el trabajo, de tal manera que estas puedan subsanarse.

ARTICULO 276.- Una vez que la obra basica haya sido aprobada por los
catedraticos revisores, la Direccion fijara dia y hora para efectuar el examen publico

el que se sujetara a las formalidades establecidas por la direccion.

ARTICULO 277.- REQUISITOS DE LA OBRA. - Las caracteristicas que debera

reunir la obra basica son las siguientes:

l. Contar con una estructura basica, portada, portadilla, indice, introduccion,
antecedentes, problematica, propuesta de solucién, objetivos, métodos,
desarrollo, conclusiones, referencias bibliograficas y apéndices.

Il. Claridad en las ideas que expone.

Il. Estilos de acuerdo al manual de normas APA

ARTICULO 278. DEL EXAMEN POR MEMORIA PROFESIONAL. - El examen

publico sera individual y versara sobre el contenido del Trabajo.
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ARTICULO 279.- REQUISITOS PARA EL EXAMEN POR MEMORIA
PROFESIONAL. - Presentar solicitud ante la direccion de la escuela haciendo

mencion expresa de acogerse a la opcién contenida en el presente titulo.

ARTICULO 280.- Pagar los derechos de presentaciéon de examen profesional,

mismos que seran fijados por la tesoreria de la escuela.

ARTICULO 281.- PRESENTACION DEL EXAMEN POR MEMORIA
PROFESIONAL El examen profesional se efectuara en una sola sesién, de acuerdo
con el dia, hora y lugar sefnalados por la direccion de la escuela, con sujecion al

procedimiento siguiente:

a) El o los sustentantes dispondran de un tiempo no mayor de 30 minutos para

resolver los cuestionamientos hechos por el conjunto de sinodales.

b) Las preguntas que formule el jurado versaran sobre el contenido de la memoria

profesional.

d) Al término del examen, el jurado deliberara en secreto y emitira su fallo en
presencia del sustentante. Teniendo como posibles resultados las siguientes

opciones:

l. Por unanimidad
. Por unanimidad con felicitaciones

I"l. Por unanimidad con mencién honorifica

CAPITULO ViII
DE LA TITULACION POR PROYECTOS APLICATIVOS

ARTICULO 282. En programas de Licenciatura, el alumno podréa optar por obtener
el titulo profesional mediante la presentacién de un trabajo aplicativo en el que

plantee una solucién practica a un problema especifico del campo profesional en
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que se desempefia, aplicando los conocimientos adquiridos en el prograrha

cursado.

ARTICULO 283.-CONCEPTO DE PROYECTO APLICATIVO. - Se entiende por
trabajo aplicativo las propuestas que puedan o no tener una aplicacion inmediata.
El alcance del trabajo debera ser delimitado de forma conjunta por el asesor del
mismo Y la coordinacion académica. El alumno tendra derecho a la asesoria para la
elaboracién del trabajo aplicativo durante los dos meses siguientes a la acreditacion

de la ultima asignatura.

ARTICULO. 284.- APROBACION DE PROYECTO APLICATIVO. Una vez
aprobado el trabajo, segun los requerimientos especificos en cuanto a rigor
metodologico, el alumno sera sometido a réplica oral ante el Jurado que designe la

direccion del plantel para ello.

ARTICULO. 285. PROCEDIMIENTO DEL PROYECTO APLICATIVO. El alumno
debera solicitar el apoyo de un asesor autorizado por la direccion de la escuela para
la elaboracion del trabajo y debera contar con su voto aprobatorio una vez que haya

concluido el siguiente proceso:

a) El alumno presentara su propuesta de trabajo aplicativo a la coordinacién
académica del programa. Dicha propuesta incluira una descripcién breve del
problema a resolver, las razones para elegirlo (necesidades a resolver) y un

bosquejo de la metodologia que se emplearia para su resolucion.

b) Una vez autorizada la propuesta del trabajo por parte de la coordinacion
académica (incluyendo las modificaciones sugeridas por el asesor, en caso
necesario), el estudiante presentara el trabajo aplicativo cuyo reporte final debera

incluir una descripcién detallada y suficiente de los siguientes aspectos:

* Una descripcion del problema a resolver, incluyendo antecedentes e

informacion contextual relevante.
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* Una justificacion de la eleccidn, con base en la relevancia que tiene pa'ra la

profesion en la actualidad.

* Una descripcion de las etapas del trabajo aplicativo, desde la deteccién de

necesidades hasta la metodologia de evaluacién de los logros esperados.

» Una descripcion de los recursos humanos y materiales necesarios para la
puesta en marcha del proyecto, sefialando el momento en que intervendrian

o serian empleados.

* En su caso, una amplia descripcion de los logros obtenidos tras poner en

practica el proyecto.

* Conclusiones sobre el proyecto y la utilidad que su puesta en practica tiene
para un profesional en su disciplina académica. El reporte debera estar
enmarcado con aspectos de la teoria de la disciplina que sean necesarios
para dar un fundamento sélido y para que sirvan de base a la evaluacion que

hara el jurado, ademas de tener una extension no menor a treinta cuartillas.

c) Una vez que el asesor apruebe el reporte, éste se turnara a un jurado integrado
por tres sinodales, quienes leeran el reporte y participaran en la presentacion y

réplica oral por parte del alumno.

d) El alumno realizara los tramites correspondientes en la direccion de

administracién escolar para programar la fecha de la réplica oral.

ARTICULO 286.- REQUISITOS DE PROYECTO APLICATIVO. - Presentar
solicitud ante la direccién de la escuela haciendo mencion expresa de acogerse a

la opcién contenida en el presente titulo.

ARTICULO 287.-. Pagar los derechos de inscripcién mismos que seran fijados por

la tesoreria de la escuela.
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ARTICULO 288.- DE LA PRESENTACION DEL EXAMEN POR PROYECTO
APLICATIVO. - La presentacion y réplica oral se llevaran a cabo en un plazo no
mayor a dos meses después de que el asesor haya autorizado el reporte. En caso
de no llevarse a cabo el examen en este periodo, el alumno debera, en un plazo no
mayor a un mes, actualizar el proyecto y solicitar la reprogramacién del examen; en
caso contrario, debera reiniciar el tramite. La presentacion del examen debera

seguirse de acuerdo a los siguientes lineamientos:

a) El o los sustentantes dispondran de un tiempo no mayor de 30 minutos para

resolver los cuestionamientos hechos por el conjunto de sinodales.

b) Las preguntas que formule el jurado versaran sobre el contenido del proyecto

aplicativo.

d) Al término del examen, el jurado deliberara en secreto y emitira su fallo en
presencia del sustentante. Teniendo como posibles resultados las siguientes

opciones:

l. Por unanimidad
. Por unanimidad con felicitaciones

I"l. Por unanimidad con mencién honorifica

CAPITULO IX
DE LA TITULACION POR ESTUDIOS DE POSGRADO

ARTICULO 289.- En programas de Licenciatura, el estudiante podra optar por
obtener el titulo profesional mediante la presentacion o cursar los dos primeros
semestres de un posgrado, entendiendo que para el nivel licenciatura se acredita
por medio de una ESPECIALIDAD, MAESTRIA o DOCTORADO.

ARTICULO 290.- En programas de especialidad o maestria, el estudiante podra
optar por obtener el titulo profesional mediante la presentacién o cursar los dos

primeros semestres de un posgrado, entendiendo que para el nivel de especialidad
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se acredita por medio de una maestria o doctorado, y para el nivel de maestria se
acreditara por medio de un doctorado.

ARTICULO 291.- Se entiende por titulacion por estudios de posgrado, al proceso
que debera seguir el alumno egresado para complementar su titulacién a través de
programas académicos de un nivel posgrado, para lo cual, debera cursar y aprobar

los créditos de los planes y programas equivalentes a un afio del posgrado que elija.

ARTICULO 293.- Presentar solicitud ante la direccion de la escuela haciendo

mencion expresa de acogerse a la opcidn contenida en el presente titulo.

ARTICULO 294.- Pagar los derechos del proceso de titulacién mismos que seran

fijados por la tesoreria de la escuela.

ARTICULO 295.- Presentar un documento (constancia oficial o certificado parcial)
que acredite que ha cursado de manera ordinaria estudios de posgrado por un
periodo minimo de un afno en donde especifique, la institucion educativa que lo
emite, los generales que identifican a la misma, el periodo en que se curso el
posgrado, el nombre del alumno que acredita la oferta educativa cursada,
asignaturas cursadas, calificaciones obtenidas, numero de créditos, firma de las

autoridades del plantel y sello oficial.

CAPITULO X
DE LA TITULACION POR DIPLOMADO DE TITULACION

ARTICULO 296.- En programas exclusivamente de Licenciatura, el alumno podra
optar por obtener el titulo profesional mediante la presentacion del Diplomado de
Titulacion.

ARTICULO 297 .- Se entiende por titulacién por diplomado al proceso mediante el
cual el alumno de licenciatura elige para su titulacion los planes y programas de
diplomado, dicho diplomado tendra una duracion total de 120 horas como minimo

presenciales o de manera hibrida (un porcentaje mayor clases presenciales y un

132



CENTRO UNIVERSITARIO ISIC

TEPIC NAYARIT

porcentaje menor clases en linea). El diplomado de titulacion sera de tépiddé
totalmente relacionados con la naturaleza de la licenciatura y el alumno debera

acreditar al menos el 90% de asistencia del total de horas del diplomado.

ARTICULO 298.- Para estar en posibilidades de obtener el grado por esta forma de
titulacién, como primer requisito; el alumno debera cursar los médulos que integran
el plan de estudios del diplomado respectivo y acreditarlo con un promedio minimo
de 8.0, en cada modulo se evaluara conforme a los criterios de evaluacion del

facilitador.

ARTICULO 299.- Una vez acreditado el diplomado con un promedio minimo de 8.0,
el alumno tendra que presentar como segundo requisito, evidencia de que adquirié
los conocimientos propuestos en los objetivos de los planes y programas del
diplomado, pudiendo ser uno o varios de los criterios de evaluacion que la
coordinacion junto con la academia del diplomado resuelva, siendo los criterios a

considerar:
1. Un proyecto integrador con portafolios de evidencias.

2. Unatesina basada en una problematica relacionada con los acontecimientos que
dia a dia vive la sociedad; y que estén en coherencia con los modulos del diplomado,

donde debera plasmar una propuesta de solucién de la misma.

3. Una evaluacion, que puede ser evidenciada con un simulacro relacionado con
actividades propias de la asignatura, ejemplos: representacion de un juicio oral, un
estudio de caso con integracion de expediente para diagnostico e intervencion del

tratamiento hacia el paciente, creaciéon de un software inédito e innovador.

ARTICULO 300.- Para efectos de que el alumno pueda obtener el titulo de la
licenciatura cursada por esta modalidad; debera aprobar el total de las asignaturas
con un promedio general minimo de 8.0, no presentar adeudos de cuotas, de libros

y tener toda la documentacion requerida en su expediente.
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ARTICULO 301.- Para el caso que un alumno repruebe algunos de los médul6 que
integran el diplomado, tendra derecho a solicitar por unica vez un examen de
regularizacién que tendra un costo establecido por la institucion, mismo que debera
acreditar con una calificacion minima de 8.0, caso contrario sera dado de baja del
diplomado y debera sujetarse a la titulacién por tesis, quedando sin efecto las demas
opciones que el presente reglamento sefala; esta consideracion aplicara también

cuando el alumno repruebe mas de dos médulos durante el diplomado.

ARTICULO 302.- El alumno tendra derecho a conocer el plan de estudios y los

criterios de evaluacion de dicho diplomado desde el primer dia de clases.

ARTICULO 303.- Presentar solicitud ante la direccion de la escuela haciendo

mencidon expresa de acogerse a la opcion contenida en el presente titulo.

ARTICULO 304.- Pagar los derechos del proceso de titulacién mismos que seran

fijados por la tesoreria de la escuela.

ARTICULO 305.- Presentarse en la sede, horarios y fechas que el centro

universitario ISIC determine para su desarrollo.

CAPITULO XI

DE LA TITULACION POR PUBLICACIONES DE ARTICULOS
CIENTIFICOS EN REVISTAS INDEXADAS

ARTICULO 306.- En programas de licenciatura y posgrados, el alumno podra optar
por obtener el titulo profesional mediante la presentacion de articulos cientificos en
revistas arbitradas e indexadas en tematicas que reflejen el proceso investigativo

desarrollado.

ARTICULO 307.- Presentar solicitud ante la direccion de la escuela haciendo

mencion expresa de acogerse a la opcidn contenida en el presente titulo.
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ARTICULO 308.- Pagar los derechos del proceso de titulacién mismos que\"s'é_r;a
fijados por la tesoreria de la escuela, y no tener adeudo alguno.

Articulo 309.- Cumplimentar el plan de estudios, aprobando el total de las
signaturas o maestrias de los planes de estudio de licenciatura o posgrado, lo que
implica que, en la ultima asignatura, evidencien avances suficientes de su proyecto
de investigacion, con énfasis en la propuesta de solucién al problema cientifico y la

confrontacion de su pertinencia.

Articulo 310.- El postulante a obtener el titulo o grado correspondiente, tendra que
realizar la publicacion de un ARTICULO cientifico para el caso de licenciatura y dos
ARTICULOs cientificos para el caso de posgrados en revistas arbitradas e
indexadas, presentando la informacion a la direccién académica de licenciaturas y
posgrados del Centro Universitario ISIC un ejemplar empastado y un ejemplar mas
en digital, conteniendo una sintesis de su trabajo investigativo que contenga el
protocolo (disefio tedrico, aportes y novedad cientifica), elementos esenciales del
marco teérico, marco metodolégico y de la propuesta de solucién, ARTICULOs

publicados y referencias de las revistas en que fueron publicados.
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TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LAS QUEJAS DERIVADAS DEL SERVICIO EDUCATIVO,
PETICIONES Y REPORTES.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 311: Los estudiantes o docentes tienen el derecho de presentar sus
quejas por escrito o verbales y en forma respetuosa ante la direccién académica.

ARTICULO 312.- CONCEPTO DE QUEJA. - Se entiende por queja aquella
inconformidad presentada por el alumno o el docente ante el Instituto.

ARTICULO 313.- El Centro Universitario ISIC pondra a disposicion de los
estudiantes y docentes mecanismos de atencidén que faciliten la respuesta a sus
inquietudes.

CAPITULOII
INSTANCIA EDUCATIVA COMPETENTE

ARTICULO 314.- La autoridad competente en primera instancia para conocer las

quejas es el director académico.

ARTICULO 315.- Para el caso de una segunda instancia, la autoridad competente

para conocer dicha queja o inconformidad sera el director general del Instituto.

CAPITULO I
FORMAS

ARTICULO 316.- Para el caso de que un estudiante, docente, coordinador
académico pretenda presentar la queja, esta puede hacerse de manera verbal o por

escrito ante la Direccidn académico del plantel.
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ARTICULO 317. REQUISITOS PARA LA QUEJA POR ESCRITO. - El escrito de
peticion, reporte o queja debera reunir los siguientes elementos.
1. Autoridad a la que se dirige el escrito
Nombre completo del estudiante
Matricula del estudiante
Grupo, cuatrimestre, turno y modalidad en el que se encuentra escrito.
Teléfono y Correo electronico para recibir informacion.
Lugar y fecha del escrito.

Los hechos o razones que dan motivo al escrito.

© N o a s~ b

Los argumentos dicumentales de prueba.
9. La peticion que se formula (pretensiones).
10.Protesta de decir verdad

11.Firma del solicitante

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO

ARTICULO 318.- Una vez que se haya recibido la queja, se debera atender de

acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. La autoridad correspondiente realizara un analisis a fin de cerciorarse de que
el motivo de la queja esta claramente manifestado.

2. Para el caso de que la queja no sea clara o exista omision en la redaccion,
se requerira en un término no mayor de 24 horas a quien la interpuso para
que la aclare.

3. De ser procedente la queja dara tramite a la misma.

4. La autoridad competente ante la cual se haya presentado la queja decidira si
esta requiere de un tratamiento formal o si puede atenderla de manera verbal
e inmediata.

5. Se abrira la investigacion correspondiente, debiendo conceder un término de

24 horas a la persona contra la cual se interpuso la queja para que manifieste
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lo que a su derecho legal convenga y aporte cualquier medio de conviccidn
para desvirtuar la queja.
6. En cualquier circunstancia, la queja debe recibir una respuesta en un término

no mayor a cinco dias habiles.

CAPITULOV
CAUSAS DE IMPROCEDENCIA DE LA QUEJA

ARTICULO 319.-Son improcedentes las peticiones, reportes y/o quejas que se

encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

1. Cuando se realice de forma andnima.

Que se presenten por personas que no sean alumnos u otros miembros de

la comunidad académica.

Falta de interés juridico o legitimo.

En las que desista el quejoso.

Que no exista la situacion, acto u omision.

Aquellas que se pretendan hacer valer por la fuerza, de manera irrespetuosa.

Aquellas que no versen sobre asuntos de indole académico y que tengan

relacion intrinseca con la prestacion de los servicios educativos y las

relaciones académicas y administrativas entre los integrantes de la

comunidad universitaria.

8. Otras peticiones en las que las decisiones competen al director general del
Plantel y la Rectoria.

9. Otras que contengan sugerencias o solicitudes claramente inoperantes
porque no contribuirian a mejorar el funcionamiento de las relaciones
universitarias.

N
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CAPITULO VI
DE LAS PETICIONES

ARTICULO 320. CONCEPTO DE PETICION. - Es toda expresién o manifestacion
que se realice de manera respetuosa, formal, verbal o escrita (fisica o digital), que

presenta el alumno a efecto de hacer valer sus derechos, informar sobre imperfectos
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en las instalaciones o actos u omisiones en los servicios educativos, administrativo

u operativos que la institucion les brinda por conducto de su personal.
ARTICULO 321. FORMA DE PRESENTAR O HACER UNA PETICION. Las
peticiones deberan entregarse ante la direccion del plantel, siempre con el debido
respeto, de manera verbal o por escrito; la o las personas interesadas podran
efectuarla, y en cualquiera de los casos, el personal de la institucion atendera dentro
de los plazos establecidos en el presente reglamento. ARTICULO 322.
PROCEDIMIENTO PARA SEGUIR EN LOS CASOS DE LAS PETICIONES.

1. La peticion se presenta ante la direccion del plantel, en la forma ya
reglamentada en el presente documento.
Se remite la peticion al area que corresponda, segun su anturaleza.
Se revisara, analizara la viabilidad de la procedencia de la peticion.

La direccién emite una respuesta.

o & oD

En caso de inconformidad, el alumno puede presentar Queja en los términos

del presente reglamento.

CAPITULO VII
DE LOS REPORTES

ARTICULO 323. CONCEPTO DE REPORTE. — EI reporte, es el recurso de
inconformidad que presenta el alumno por actos, omisiones o resoluciones del
personal de la institucion que le causa afectacion de forma directa. Se concibe como
el medio inmediato siguiente para expresarse o exponer un caso, cuando un alumno
no reciba respuesta a una peticion o esté en desacuerdo con la que se le haya dado
por considerarla no satisfactoria ni pertinente.

ARTICULO 324. MOTIVOS DE PROCEDENCIA DEL REPORTE. Procede el
reporte cuando se trate asuntos relacionados o similares a lo siguiente:

1. Cuando las peticiones no hayan sido atendidas o estén sin resolucion.

2. Cuando el alumno se encuentre inconforme con alguna resolucion.
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3. Cuando se pueda demostrar que hubo agresiones fisicas o verbales po? pé;r"t;é:
del personal administrativo o docente de la institucion.

4. Cuando se pueda demostrar que hubo agresiones fisicas o verbales por parte
de compainieros de aula.

5. En los casis de hostigamiento, acoso sexual o acoso escolar (bullying)
realizado por personal o por algun estudiante del centro universitario.
ARTICULO 325. FORMA DE PRESENTAR O HACER UN REPORTE. El reporte
debera presentarse ante la direccidon del plantel, siempre con el debido respeto, de
manera verbal o por escrito, en fisico o en formato digital; la o las personas
interesadas podran efectuarla, y en cualquiera de los casos, el personal de la

institucion atendera dentro de los plazos establecidos.

CAPITULO VII
DE LA VIOLENCIA, DISCRIMINACION,
ACOSO Y HOSTIGAMIENTO

ARTICULO 326. El centro universitario ISIC, en observancia del estado de derecho
general y el propio de los servicios educativos, establece las bases generales para
prevenir, atender, asesorar y erradicar la violencia, discriminacién, acoso y

hostigamiento que pueda afectar a la Comunidad Universitaria.

ARTICULO 327. POSICION NORMATIVA INSTITUCIONAL: En el centro
universitario ISIC conforme al presente Reglamento, se clasifica como infraccion
grave, el acoso, hostigamiento sexual, hostigamiento escolar, discriminacion,
violencia de género, violencia fisica, violencia psicoldgica, y violencia o acoso por

medios virtuales y/o tecnolégicos.
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ARTICULO 328. CONCEPTOS GENERALES

ALUMNO (S): se entiende como alumno, a la persona que cumple con todos los
requisitos de ingreso, esta inscrita y cursa algun plan de estudios que imparte el

Centro Universitario ISIC.

ACOSO SEXUAL: conducta de naturaleza u orientacidén sexual, realizada por una
persona hacia otra, sin su consentimiento, que le causa un dafo o perjuicio,
especialmente en el ambito laboral, escolar o familiar; existiendo o no una relacion

de subordinacién, independientemente de que se realice en uno o varios eventos.

CAPACITACION: proceso de formacién que tiene por finalidad fortalecer las
competencias y capacidades individuales y colectivas en respuesta a las

necesidades personales, institucionales y sociales. .

COMUNIDAD UNIVERSITARIA: Las personas que actuan en el centro universitario
ISIC en calidad de alumnos, docentes, directivos, personal administrativo y personal

operativo en sus planteles.

DISCRIMINACION: de acuerdo con la ley, la discriminacion se define como
cualquier distincidn, exclusioén, restriccidén o preferencia basada en motivos como el
origen étnico, nacional, sexo, edad, discapacidad, condicion social, salud, religion,
opiniones, preferencias, estado civil, entre otros, que tenga por objeto o resultado
obstaculizar, restringir, impedir o anular el reconocimiento o ejercicio de los

derechos y libertades fundamentales de las personas.
HOSTIGAMIENTO SEXUAL: conducta fisica o verbal de naturaleza sexual,

reiterada y no deseada, que crea un ambiente intimidatorio, hostil u ofensivo para

quien la recibe.
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QUEJA: la manifestacion escrita por medio de la cual se hace de conocimiento de
la direccidén del plantel o de la rectoria los hechos presuntamente irregulares, sea
por la victima o de terceros, en los que se impliquen actos de violencia,

discriminacion, acoso y/u hostigamiento.

REGLAMENTO: conjunto de normas y reglas que regulan la convivencia y el

funcionamiento en el centro universitario I1SIC.

ARTICULO 329. ACCIONES DE PREVENCION.

1. El Centro Universitario ISIC, realizara al menos una vez al ano, actividades
académicas para estudiantes, sobre temas de prevencion, atencion,
asesoraria y erradicacion de la violencia, discriminacion y el hostigamiento
sexual contra toda persona, haciendo énfasis en la mujer, grupos vulnerables

y personas con discapacidad.

2. El Centro Universitario ISIC, realizara al menos un evento de formacion y/o
actualizacion anual del personal fijo y personal docente de la institucion en
temas relacionados con violencia, discriminacién, acoso y hostigamiento, y

sobre el protocolo y las medidas de prevencion y mitigacion al respecto.
3. El Centro Universitario ISIC, dara a conocer el protocolo y las sanciones
merecedoras para personas involucradas en casos relacionados con

violencia, discriminacion acoso y hostigamiento.

4. En el Centro Universitario ISIC, habra Cero Tolerancia contra la violencia,

discriminacion, acoso y el hostigamiento; de forma permanente.
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ARTICULO 330. CONSTITUCION DEL ORGANO DISCIPLINARIO: estara
constituido por:

1. El director general, rector o la persona designada por él.

2. Eldirector académico del Plantel.

3. El coordinador de control escolar

4. El coordinador académico

ARTICULO 331.PROCEDIMIENTO DE CONTACTO Y SEGUIMIENTO. Las
personas de la Comunidad Universitaria que se consideren victimas de violencia,
hostigamiento, acoso o discriminacién, podran solicitar la intervencién del Organo

Disciplinario.

Para facilitar, garantizar y hacer expedita la atencién en el procedimiento, la queja

debera presentarse de forma fisica o en linea ante el director del plantel.

El procedimiento para seguir sera el mismo que se establecen este reglamento para

una queja normal.

ARTICULO 332: MEDIDAS DISCIPLINARIAS Y SANCIONES. A todo estudiante
que incurra en actos de violencia, hostigamiento, acoso o discriminacion, se le

impondra algun tipo de sancion.

Quien haya sido infraccionado previamente por dichos actos, sera dado de baja de

forma definitiva, sin derecho a inscribirse en el Centro Universitario ISIC.

Las sanciones que se podran imponer a los estudiantes que incurran en actos

violencia, discriminacion, acoso y no hostigamiento, son las siguientes:

1. Generales: no tendran posibilidad de acceder a becas, no tendran posibilidad

acceder a la titulacién por excelencia, no tendran posibilidad de acceder a
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reconocimiento al mérito académico, no tendran posibilidad de dbfgﬁé?
autorizacion para movilidad interinstitucional nacional o internacional.
Amonestacioén escrita.

Cambio de turno- modalidad.

Baja temporal.

Baja definitiva.

Remision al Agente del Ministerio Publico
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TITULO DECIMO TERCERO
DE LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS

CAPITULO |
ACTIVIDADES EDUCATIVAS

ARTICULO 334. El Centro Universitario ISC es un espacio para conformarse entre
todos como un ambito de confianza que brinde la seguridad necesaria para la
interaccidn de docentes, alumnos y demas miembros de la comunidad educativa,
considerando errores, aciertos, respuestas provisorias y potencialidades como parte

del proceso de aprendizaje.

ARTICULO 335. Se considera actividad educativa a los actos de actividad
curricular, extracurricular y complementaria efectuada bajo la supervision del centro

universitario, sin distinguir dia, hora, y lugar en que se produzcan.

CAPITULO I
SITUACIONES TECNICO PEDAGOGICOS

ARTICULO 336.- El Centro Universitario ISIC, a través de su proyecto institucional,
realizara propuestas de actualizacion y contextualizacion de los lineamientos
curriculares, para responder a las particularidades y necesidades de sus alumnos y

su contexto.

ARTICULO 337.- En el proyecto institucional se acordaran los aspectos de la
planificacion didactica del proceso de ensefianza considerando, entre otras
cuestiones: los formatos posibles, la organizacién del tiempo, las estrategias de

articulacion, las formas de comunicacion, el archivo y la evaluacion de lo planificado.

Debera contemplar, también, la organizacion de equipos de trabajo, la periodicidad

de reuniones, las formas de registros y comunicacion de lo producido.
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ARTICULO 338.- El proyecto institucional establecera mecanismos de
coordinacion, supervision y evaluacion de toda actividad pedagodgica a fin de
garantizar la progresion de los aprendizajes segun lo curricularmente prescripto e
institucionalmente acordado buscando lograr el 100% de eficacia en los perfiles de

egreso.

CAPITULO I
PLAN DE CONTINUIDAD PEDAGOGICA

ARTICULO 339.- El plan de continuidad pedagdgica es la herramienta de
intervencioén institucional para asegurar los actos educativos necesarios para el
proceso de aprendizaje de los alumnos y dar cumplimiento efectivo a la jornada

escolar.

ARTICULO 340.- La elaboracién del plan de continuidad pedagdgica se enmarcara

en las siguientes pautas:

1. La participacion del docente y equipos del centro universitario en la elaboracion
y desarrollo de las estrategias de intervencion, para asegurar el cumplimiento

efectivo de la jornada escolar y la atencion pedagdgica de los alumnos.

2. El desarrollo de distintas estrategias didacticas con relacion a las modalidades de

las propuestas y contenidos relacionadas al tiempo y espacio en que se realizaran.

3. La articulacidn con los contenidos curriculares y extracurriculares para la

formacién integral.

4. El abordaje de las particularidades institucionales, los diferentes modos de
organizacion y la asignacion de responsabilidades y tareas especificas frente a la
contingencia con relacion a los grupos de alumnos, incluyendo al efecto a la

totalidad del personal del Instituto.
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CAPITULO IV
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

ARTICULO 341.- La institucion educativa, como organizaciéon que aprende,
desarrollara, dentro de su proyecto institucional, mecanismos y procesos de

autoevaluacion.

ARTICULO 342.- La autoevaluacion institucional sera cualitativa — cuantitativa y
tendra como finalidad revisar practicas pedagdgicas, de gestion y la mejora de los

rendimientos académicos a través de la mejora continua de sus procesos..

ARTICULO 343.- Seran condiciones para el proceso de autoevaluacién institucional

y su mejor realizacion:
1. Comprometer a todos los actores del instituto y sistematizar la reflexion

colectiva sobre las practicas, los procesos y los resultados.

2. Basar el analisis en la realidad institucional, las variables socio-

comunitarias y los objetivos del Proyecto del centro universitario.

3. Prever estrategias que permitan su realizacibn como proceso,

particularmente al inicio y fin de cada ciclo lectivo.

CAPITULO IV
DE LA BIBLIOTECA

ARTICULO 344.- La Biblioteca del centro universitario ISIC atendera

prioritariamente los requerimientos de alumnos y docentes.

ARTICULO 345.- Los usuarios de la misma en todo momento deberan cuidar la

integridad de los libros y documento en ella disponibles.
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ARTICULO 346.- El material bibliografico por ninguna situaciéon podra ser sustraido

por los usuarios.

ARTICULO 347.- Guardar silencio absoluto para el adecuado confort de lectura y

tareas.

ARTICULO 348.- El usuario tendra que registrarse para efectos del uso del material
bibliografico, de acuerdo con los rubros que el instituto marque. Otras reglas para
observar seran las que normen otras instituciones con las que el centro universitario
ISIC tiene convenios para acceder a sus recursos bibliograficos como el caso de la

UAN, el congreso local y otras.

CAPITULOV
DE LA VIGENCIA, DIVULGACION Y
PUBLICIDAD DEL REGLAMENTO ESCOLAR

ARTICULO 349.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el sitio web institucional, y en caso de requerirse modificaciones, se
hara del conocimiento a los alumnos por plataforma y en avisos en los murales

destinados a dar avisos e informacion.

ARTICULO 350.- Dicho reglamento sera divulgado a través de la pagina oficial y a
través de las plataformas donde los alumnos tienen acceso y pueden visualizarlo
sin problema, asi mismo, estara disponible de manera impresa en la biblioteca de
la institucion, de la misma forma, el alumno que esté interesado en obtener una

impresion parcial o completa podra solicitarla al departamento de control escolar.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - E| presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia
siguiente de su aprobacién por parte de la direccion general y de su publicacion en

el sitio web.

ARTICULO SEGUNDO. - No podra objetar el desconocimiento de las presentes
normas, una vez que el reglamento sea dado a conocer a los alumnos y haberse
difundido por el centro universitario ISIC, una vez que les sea entregado un ejemplar

del mismo a cada alumno, queda obligado a firmar de recibido.

ARTICULO TERCERO. - Quedan sin efectos todas las disposiciones anteriores
que se opongan al contenido de este ordenamiento.

ARTICULO CUARTO. - Los casos no previstos en este reglamento seran resueltos
por la Direccion General en colegiado con las direcciones académicas de los
diferentes niveles educativos del CENTRO UNIVERSITARIO ISIC.
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